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Consiliul Facultatii de Istorie, Filosofie si Teologie
Nr. 580/ 16.06.2025

HOTARAREA
nr. 10/ 16.06.2025

In baza:
Legii invatamantului superior nr. 199/2023,
Cartei Universitatii ,, Dunarea de Jos” din Galati,
Regulamentului de organizare i functionare a Facultatii de Istorie, Filosofie si Teologie,
Deciziei Rectorului nr. 1341/11.06.2024, privind desemnarea decanului Facultatii de
Istorie, Filosofie si Teologie,

In urma rezultatului votului electronic cu termen limitd 16 iunie 2025, ora 10.00
(conform ordinii de zi), la care au participat toti cei 12 membri, fiind intrunit astfel
cvorumul si numarul de voturi necesar, Consiliul Facultitii de Istorie, Filosofie si Teologie,
cu unanimitatea voturilor exprimate,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba planul de invatdmant al programului de studii de licenta Filosofie, valabil
incepand cu anul universitar 2025-2026 (Anexa 1).
Se transmite Senatului universitar in vederea aprobarii.

Art. 2. Se aproba planul de invatamant al programului de studii de licenta Istorie, valabil
incepand cu anul universitar 2025-2026 (Anexa 2).
Se transmite Senatului universitar in vederea aprobarii.

Art. 3. Se aprobad planul de invatimant al programului de studii de licentda Sociologie,
valabil incepand cu anul universitar 2025-2026 (Anexa 3).
Se transmite Senatului universitar in vederea aprobatrii.

Art. 4. Se aproba planul de invatamant al programului de studii de licentd Resurse umane,
valabil incepand cu anul universitar 2025-2026 (Anexa 4).
Se transmite Senatului universitar in vederea aprobatrii.

Art. 5. Se aproba planul de Invatamant al programului de studii de licentd Teologie
ortodoxa asistenta sociala, valabil incepand cu anul universitar 2025-2026 (Anexa 5).
Se transmite Senatului universitar in vederea aprobatrii.

Art. 6. Se aproba planul de invatdmant al programului de studii de licentd Relatii
internationale §i studii europene, valabil incepand cu anul universitar 2025-2026 (Anexa 6).
Se transmite Senatului universitar in vederea aprobatrii.

Art. 7. Se aprobd planul de invatdmant al programului de studii de licentda Arta sacra,
valabil incepand cu anul universitar 2025-2026 (Anexa 7).
Se transmite Senatului universitar in vederea aprobatrii.

Presedintele Consiliului Facultatii,
Prof. univ. dr. Cristian N. APETREI

S.Chirila/16.06.2025


https://ugal.ro/files/hotarari/hs/2025/_Ordine_de_zi_Senat_2025_03_18.pdf

ANEXA nr. 1 la Hotararea Consiliului Facultatii nr. 10 din 16 iunie 2025

Universitatea "Dunarea de Jos" din Galati Ministerul Educatiei si Cercetarii
Facultatea Istorie, Filosofie, Teologie

Domeniul de licenta: Filosofie

Program de studii universitare de licenta: Filosofie Aprobat prin Hotararea Senatului nr.
Forma de invatdmant: cu frecventa din data de

Durata studiilor: 3 ani

Numarul total de credite: 180

Valabilincepand cu anul universitar: 2025-2026

PLAN DE INVATAMANT

1. Cerinte pentru obtinerea diplomei / Verificarea normelor ARACIS
Tip ore Nr. ore % Tip credit Nr. credite %
Discipline obligatorii (OB) 1414 76,52 | Credite la discipline obligatorii 141 78,33
Discipline optionale (OP) 434 23,48 | Credite la discipline optionale 39 21,66
TOTAL 1848 100 TOTAL 180 100
Practica (OB) 56 - Credite pentru sustinerea lucrarii de finalizare a studiilor 10
Discipline facultative (FA) 252 - Credite la discipline facultative 18
Ore de studiu individual (OSlI) 2652 -
Discipline fundamentale 504 27,27 | Credite la discipline fundamentale 53 29,44
Discipline de specializare 1176 63,63 | Credite ladiscipline de specialitate 106 58,88
Discipline complementare 168 9,09 Credite la discipline complementare 21 11,67
Raport ore curs / ore aplicare practica 896/852=0,94 Raport OSI/ ore pregatire universitara 2652/1848=1,43
Raport Examene/Verificari 22/44=50%

2. Structura anilor universitari (in saptamani)

. Activitati didactice Sesiuni examene . Vacante
Anul de studiu > - ~ Practica ~ — = ~
Semestrul 1 Semestrul 2 larna | Vara Restante larna Primavara Vara
Anul 1 14 14 3 3 2 2 1 13
Anul 2 14 14 3 3 2 2 1 13
Anul 3 14 14 3 3 2 2 1 -

3. Numarul orelor pe saptamana

Anul Semestrul | Semestrul Il
1 22 22
2 22 22
3 22 22




Modul de alegere a cursurilor optionale. Conditionari.
Studentul va alege o disciplina optionala din pachetele propuse la sfarsitul anului de studii precedent.

Conditii de inscriere in anul de studii urmator. Conditii de promovare a unui an de studii. Conditii de revenire
Conform regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor.

Examenul de licenta/diploma

1. Perioada de intocmire a lucrarii de licenta/diploma: semestrele | si ll din anul terminal;
2. Perioada de sustinere a examenului de licenta/diploma: conform structurii anului universitar;
3. Nr. credite pentru examenul de licenta/diploma: 10 credite.

Programe in regim facultativ

in timpul studiilor de licent& poate fi parcurs programul de formare psihopedagogica - Nivel I, conform planului de invatamant specific, aprobat prin ordin de ministru.

Rezultatele invatarii
Nr.crt. Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie
1 Studentul/ absolventul stabileste conexiuni Studentul/absolventul analizeaza perspective Studentul/absolventul gandeste critic si aplica

intre teorii si perspective filosofice formulate
in diverse epoci, curente si traditii de gandire
si compara argumente filosofice complexe.

teoretice diferite.

autonom si intr-o maniera sistematica teorii filosofice
din diferite domenii si arii disciplinare corespunzatoare
disciplinelor studiate

2 Studentul/absolventul distinge principalele
teorii filosofice cu privire la cunoastere si
adevar si descrie intr-o maniera coerenta
principalele teorii filosofice cu privire la
natura, sursele si limitele cunoasterii,
precum si criteriile folosite pentru validarea
cunoasterii si intemeierea adevarului.

Studentul/absolventul explica ce inseamna ,,a
cunoaste* si explica intr-o maniera coerenta si
clara deosebirile dintre diferitele forme de
cunoastere.

Studentul/absolventul gandeste autonom si analizeaza
critic pretentii de cunoastere din diferite domenii.

3 Studentul/absolventul descrie raspunsurile
oferite de diferite scoli, curente si traditii la
intrebarile filosofice fundamentale: natura
realitatii, identitatea persoanei, natura
timpului si spatiului, natura constiintei,
relatia dintre minte si corp, liberul arbitru

Studentul/absolventul foloseste concepte
filosofice cu un grad ridicat de dificultate,

analizeaza sistematic idei si perspective teoretice
care se situeaza dincolo de experienta empirica

Studentul/absolventul analizeaza critic presupozitiile
ontologice ale teoriilor stiintifice.

4 Studentul/absolventul descrie principiile
logice care stau la baza rationamentului,
identifica erorile de argumentare si
rationamentele nevalide.

Studentul/absolventul formuleaza argumente
solide si aplica principiile logice in evaluarea
critica a pretentiilor de cunoastere din diferite
domenii.

Studentul/absolventul gdndeste analitic, poate
deconstruiidei si rationamente complexe in
elementele lor componente pentru a le evalua
validitatea si a le imbunatati.

5 Studentul/absolventul descrie principalele

Studentul/absolventul analizeaza critic dileme

Studentul/absolventul gdndeste nuantat si apreciaza

teorii etice si perspective filosofice asupra
moralitatii si comportamentului moral si
explica intr-o maniera coerenta si clara

morale dificile, identifica principii, reguli si valori
morale in comportamentul uman si este capabil
sa expliciteze Intr-o maniera coerenta ce

diversitatea perspectivelor si punctelor de vedere
asupra moralitatii si valorilor morale, exerseaza si
cultiva permanent modestia intelectuala si are




concepte precum ,dreptate”, ,, drepturi®,
,datorie morala“, ,,deontologie
profesionala“

inseamna a avea un comportament moral din
perspectiva diferitelor teorii etice.

inclinatia de a-si revizui opiniile si convingerile in
lumina dovezilor. Studentul/absolventul are un
comportament responsabil si respecta normele si
regulile deontologiei profesionale.

Studentul/absolventul descrie teoriile
terapeutice si modelele de consiliere
filosofica

Studentul/absolventul aplica strategiile de
consiliere filosofica

Studentul/absolventul demonstreaza autonomia
cognitiva si afectiva a personalitatii umane.

Studentul/absolventul distinge cultura de
civilizatie, descopera caracteristicile
fundamentale ale formelor culturii si
diferentiaza stilurile culturale

Studentul/absolventul evalueaza tipurile de
cultura dupa criteriul culturi minore si culturi
majore si argumenteaza optiunea pentru
specificul unui factor stilistic

Studentul/absolventul realizeaza o analiza
comparativa a formelor culturii si elaboreaza matricea
stilistica a unei culturi

Studentul/absolventul distinge teoriile
politice descoperind cauzele sociale si
economice care le-au generat si influenta
acestora asupra epocilor istorice.

Studentul/absolventul interpreteaza conceptele
istorice caracteristice stiintelor politice

Studentul/absolventul dezvoltarii gandirii critice prin
utilizarea analizei structurale si comparative a
doctrinelor politice.




9. Disciplinele de studiu pe ani:

Anul de studiu 1
Nr. L . Semestrull (14 sapt.) Semestrul ll (14 sapt.)

D L T Cod osl

crt. Iscipiina P ° C | S| L | P |[EN/ICIP|Credite | C | S |L|P| EN/C/P | Credite
1 Propedeutica filosofica Obligatorie 0901.10BO1F 1 2 - - \ 4 - - - - - - 58
2 Logica generala Obligatorie 0901.10B02F 2 2 - - E 5 - - - - - - 69
3 | stoniafilosofiel antice i Obligatorie | 0901.10BO3F | 2 | 1 | - | - E 5 . . . 83

medievale
4 Istoria filosofiei moderne Obligatorie 0901.10B04F - - - - - - 2 2 | - - E 5 69
5 Filosofia religiei Obligatorie | 0901.10B05S - - - - - - 2 11 -1 - E 5 83
6 Hermeneutica filosofica Obligatorie | 0901.10B06S 2 1 - - E 4 - - -] - - - 58
7 Istoria ideilor politice Obligatorie 0901.10BO7F - - - - - - 2 2 | -| - E 5 69
8 Limba moderna Obligatorie | 0901.10B08C - 2 - - \ 2 2 | -] - \ 3 69
9 Educatie fizica Obligatorie | 0901.10B09C - 1 - - \ 3 - 1 -] - \ 3 122
10 Practica de specialitate Obligatorie | 0901.10B10S 4 \ 4 44
11 Sociologie generala . . 0901.10P11S 44
t l 2 2 - - E 4 - - - - -

(1/2) [ Istoria sociologiei Optionald 4551 10P125 44

12 Filosofie orientala 0901.10P13S 69
Optionala - - - - - - 2 2 | -] - \ 5

(1/2) | Filosofia unificarii europene piionata 0901.10P14S 69

13 Limba greaca . < 0901.10P15C 47
Optional 1 1 - - 3 e - -

(1/2) | Limba Latina PHONata  ™5901.10P16C 47
14 Demografie Facultativa 0901.1FA17C 2 1 - - 3 - - - - - - 33
15 Limba greaca Facultativa 0901.1FA18C - - - - - - - 2 | - - \% 2 22

Disc.ipline o!)ligatAm:ii 7 9 - - 3E+3V 23 6 8 |-|4 3E+3V 28 724
(ore fizice pe s&ptdmana) 16 18 (ore/an)

TOTAL Discipline optionale 3 3 | - - 1E+1V 7 2 [2]-]- W 5 160
(ore fizice pe s&ptdmana) 6 4 (ore/an)

TOTAL 10 [ 12 [ - - 8 [10]-]4a 884
(ore fizice pe s&ptdmana) 22 4E+av 30 22 SE+4V 30 (ore/an)




Anul de studiu 2

Nr.

Semestrull (14 sapt.)

Semestrul ll (14 sapt.)

crt. Disciplina Tip Cod C | S| L | P |ENKCIP|Credite | C | S |L E/V/C/P | Credite | OO
1 Istoria filosofiei contemporane | Obligatorie | 0901.20B01F 1 2 - - E 5 - - - - - 83
2 Epistemologie Obligatorie | 0901.20B02F 2 1 - - E 4 - - - - - 58
3 Logica simbolica Obligatorie | 0901.20B03F 1 1 - - \ 3 - - - - - 47
4 Psihanaliza Obligatorie | 0901.20B04S 2 2 - - \ 5 - - - - - 69
5 Filosofia istoriei Obligatorie | 0901.20B05S 2 1 - - E 5 - - | - - - 83
6 Etica Obligatorie 0901.20B0O6F - - - - - - 1 1 - E 4 72
7 Estetica Obligatorie | 0901.20B07F - - - - - - 1 2 | - E 5 83
8 Filosofia culturii Obligatorie | 0901.20B08S - - - - - - 2 1 - \% 4 58
9 Etica aplicata Obligatorie | 0901.20B09S - - - - - - 2 2 | - E 5 69
10| Filosofil terapeutice si Obligatorie | 0901.20B10S | - - - - - - 212" E 5 69

consiliere filosofica
11 Etica si integritate academica | Obligatorie | 0901.20B11S - - - - - - 1 1 - V 2 22
12 | Gandire critica .. | 0901.20P12S 58
(1/2) — - - - Optlonala 2 1 _ _ \Vj 4 _ _ _ _ _
Decizie si rationalitate 0901.20P13S 58
13 Metalogica ) 5 0901.20P14S - - - - - - 2 2 - E 5 69
(1/2) — — Optionala
Logica filosofica 0901.20P15S 69
14 | Filosofia limbajului L 0901.20P16S 2 2 - - \ 4 -l - - - 44
(1/2) Optionala
Filosofia matematicii 0901.20P17S 44
15 Istoria mentalitatilor Facultativa 0901.2FA18C - - - - - - 2 1 - \Y 3 33
16 Economie Facultativa 0901.2FA19C 2 1 - - \Y 3 - - - - - 33
17 Educatie fizica Facultativa 0901.2FA20C - 1 - - \Y 1 - 1 - \Y 1 22
Discipline obligatorii 8 7 - - 9 9 | - 713
(ore fizice pe saptdmana) 15 3E+2V 22 18 4E+2v 25 (ore/an)
Discipline optionale 4 | 3 | - | - 2 | | - 171
TOTAL (ore fizice pe sdptamana) 7 2v 8 a4 1E 5 (ore/an)
TOTAL 12 [10] - ] - 11 [11] - 884
(ore fizice pe saptdmana) 22 SE+4V 30 22 SE+2V 30 (ore/an)




Anul de studiu 3

Nr. L . Semestrul | (14 sapt.) Semestrul ll (14 sapt.)
crt. Disciplina Tip Cod C | S| L | P |ENCP|Credite | C|S|L|P| ENIC/P | Credite | O°
1 Metafizica Obligatorie 0901.30B0O1F 1 1 - - \ 4 - - -] - - - 72
2 Antropologie politica Obligatorie 0901.30B02F 2 1 - - \% 4 - - -] - - - 58
3 Istoria filosofiei romanesti Obligatorie | 0901.30B03S 1 1 - - E 4 2 2] -] - E 5 141
4 Filosofia mintii Obligatorie | 0901.30B04S - - - - - - 2 |1 - - E 5 83
5 Fenomenologie Obligatorie | 0901.30B05S 2 2 - - E 5 - - -] - - - 69
6 Retorica Obligatorie | 0901.30B06S - - - - - - 2 1] -1 - E 5 83
7 Axiologie Obligatorie 0901.30B07S - - - - - - 2 11 - - \ 4 58
8 Etica cercetarii Obligatorie | 0901.30B08C 1 1 - - \ 3 - - -] - - - 47
9 Filosofie pentru copii Obligatorie | 0901.30B09S 2 2 - - E 4 - -0 -] - - - 44
10 Elaborarea lucrarii de licenta Obligatorie | 0901.30B10S - - - - - - - -4 - \% 3 19
11 Educatie sociala Opti 3 0901.30P11S 2 1 - - E 3 - - -] - - - 33
(1/2) | Filosofia stiintei pHionala 5501 30P12s 33
12 Antropologie filosofica . . 0901.30P13S - - - - - - 2 1] -1 - \ 4 58
- — — Optionala
(1/2) | Filosofia biologiei 0901.30P14S 58
13 Bioetica . N 0901.30P15C - - - - - - 1 1 -] - \% 4 72
(1/2) | Etica mediului Optionald =551 30P16C 72
14 Filosofia artei Obti 3 0901.30P17S 1 1 \Y 3 47
(1/2) | Istoria si teoria artei ptionala 0901.3.0P18S 47
15 Analiza reclamei comerciale Facultativa 0901.3FA19C 1 1 - - \% 3 - -l -] - - - 47
16 Istoria integrarii europene Facultativa 0901.3FA20C - - - - - - 2 11 - - \% 2 8
Disciplin ligatorii - - 4 | - 74
Disciplin ional 2 - - 2| - - 21
i e Tl T e wan B BRI T
TOTAL 12 10 - - 1M1 | 7|4 - 884
(ore fizice pe saptamana) I 2|2 | 4E+4V 30 I 22I I SE+aV 30 (ore/an)

Presedintele Consiliului Facultatii,
Prof. univ. dr. Cristian N. APETREI




ANEXA nr. 2 la Hotararea Consiliului Facultatii nr. 10 din 16 iunie 2025

Universitatea "Dunarea de Jos" din Galati Ministerul Educatiei si Cercetarii
Facultatea de Istorie, Filosofie si Teologie

Domeniul de licenta: Istorie

Program de studii universitare de licenta: Istorie Aprobat prin Hotararea Senatului nr.
Forma de invatdmant: cu frecventa din data de

Durata studiilor: 3 ani

Numarul total de credite: 180

Valabilincepand cu anul universitar: 2025-2026

PLAN DE INVATAMANT

1. Cerinte pentru obtinerea diplomei / Verificarea normelor ARACIS

Tip ore Nr. ore % Tip credit Nr. credite %
Discipline obligatorii (OB) 1414 76,52% | Credite la discipline obligatorii 137 76,11%
Discipline optionale (OP) 434 23,48% | Credite la discipline optionale 43 23,89%
TOTAL 1848 100 TOTAL 100
Practica (OB) 56 - Credite pentru sustinerea lucrarii de finalizare a studiilor 10
Discipline facultative (FA) 224 - Credite la discipline facultative 18
Ore de studiu individual (OSlI) 2652 -
Discipline fundamentale 1008 54,55% | Credite la discipline fundamentale 93 51,67%
Discipline de specializare 728 39,39% | Credite la discipline de specialitate 76 42,22%
Discipline complementare 112 6,06% Credite la discipline complementare 1 06,11%
Raport ore curs / ore aplicare practica 910/938 =0,97 Raport OSI / ore pregatire universitara 2652/1848 =1,43
Raport examene / total forme verificare 24/41=58,54%

2. Structura anilor universitari (in saptamani)

. Activitati didactice Sesiuni examene . Vacante
Anul de studiu > = = Practica " — = =
Semestrul 1 Semestrul 2 larna | Vara Restante larna Primavara Vara
Anul1 14 14 3 3 2 2 1 13
Anul 2 14 14 3 3 2 2 2 1 M
Anul 3 14 14 3 3 2 2 1
3. Numarul orelor pe saptamana
Anul Semestrull Semestrulll
1 22 22
2 22 22
3 23 21




Modul de alegere a cursurilor optionale. Conditionari.
Studentul va alege o disciplina optionala din pachetele propuse la sfarsitul anului de studii precedent.

Conditii de inscriere in anul de studii urmator. Conditii de promovare a unui an de studii. Conditii de revenire
Conform regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor.

Examenul de licenta/diploma

1.
2.
3.

Programe in regim facultativ
in timpul studiilor de licent& poate fi parcurs programul de formare psihopedagogica - Nivel I, conform planului de invatamant specific, aprobat prin ordin de ministru.

Perioada de intocmire a lucrarii de licenta/diploma: semestrele | si Il din anul terminal;
Perioada de sustinere a examenului de licenta/diploma: conform structurii anului universitar;
Nr. credite pentru examenul de licenta/diploma: 10 credite.

Rezultatele invatarii
Nr.crt. | Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie

1. Studentul/absolventul descrie intr-o maniera Studentul/absolventul face conexiuniintre fenomene | Studentul/absolventul gadndeste autonom si analizeaza critic
coerenta principalele evenimente si fenomene | istorice complexe si aplica metodele de cercetare fenomene istorice in functie de epoca si din perspectiva
istorice Tn cadrul fiecarei epoci specifice domeniului istoric. diacronica

2. Studentul/absolventul descrie si stabileste Studentul/absolventul analizeaza si evidentiaza Studentul/absolventul gdndeste critic si analizeaza
conexiuni intre teorii si perspective trasaturi comune ale diverselor teorii si perspective sistematic fenomene istorice din diferite perspective
istoriografice si compara fenomene istorice istoriografice corespunzatoare disciplinelor studiate
complexe.

3. Studentul/absolventul descrie si clasifica Studentul/absolventul aplica conceptele istorice si Studentul/absolventul formuleaza interpretari argumentate
conceptele fundamentale si terminologia utilizeaza terminologia potrivita pentru analizarea ale fenomenelor istorice, folosind in mod adecvat
specifica privind evenimentele si fenomenele evenimentelor si contextelor specifice, din terminologia de specialitate
istorice Tn functie de epoca si spatiu. perspectiva temporala si geografica

4. Studentul/absolventul opereaza distinctii cu Studentul/absolventul formuleaza argumente solide Studentul/absolventul gdndeste analitic, elaboreaza idei si
privire la relatiile de cauzalitate dintre in identificarea relatiilor de cauza si efectintre rationamente complexe pentru a le evalua validitatea si a le
evenimente si fenomene istorice. evenimente si fenomene istorice imbunatati

5. Studentul/absolventul descrie, ordoneaza si Studentul/absolventul construieste demersuri de tip Studentul/absolventul gdndeste analitic si formuleaza opinii,
evalueaza argumente diferite Tn vederea analitic si explicativ cu privire la situatii si contexte respectand principiile eticii in cercetarea istorica
formularii unor judecati proprii economice, sociale, politice, culturale

6. Studentul/absolventul descrie si opereaza Studentul/absolventul aplica regulile de analiza Studentul/absolventul gdndeste autonom si analizeaza
distinctii cu privire la credibilitatea si critica a surselor de documentare in vederea utilizarii | comparativ sursele de documentare, aplicand / respectand
validitatea informatiilor continute in sursele de | siinterpretarii mesajelor continute principiile de analiza critica
documentare

7. Studentul/absolventul stabileste conexiuni Studentul/absolventul analizeaza si construieste Studentul/absolventul analizeaza sistematic fenomene

intre fapte, procese si fenomene istorice din
perspectiva inter- si multidisciplinara

explicatii si argumente inter- si multidisciplinare cu
privire la evenimente si procese istorice

istorice din perspective inter- si multidisciplinare, acceptand
reprezentarile multiple asupra istoriei, culturii, vietii sociale




9.

Disciplinele de studiu pe ani:

Anul de studiu 1

Nr. L . Semestrull (14 sapt.) Semestrul ll (14 sapt.)
crt. Disciplina Tip Cod c s L E/\‘I)/C/P Credite | C | S |L|P E/V/C/Pp Credite | OO
1 Preistorie generala Obligatorie 0902.10BO1F 2 2 - E 5 - - - | - - - 69
2 Civilizatiile Orientului antic Obligatorie 0902.10B02F 2 1 - E 5 - - - - - - 83
3 Civilizatiile Europei antice Obligatorie 0902.10B03F 2 1 - E 5 - - - - - - 83
4 Istoria antica a Romaniei Obligatorie 0902.10B04F 2 2 - E 5 - - - - - - 69
5 Stiintele auxiliare ale istoriei Obligatorie 0902.10B05F 2 - 2 E 5 - - - - - - 69
6 Limba izvoarelor istorice |. Limba latina Obligatorie 0902.10B06S - 2 - Vv 3 - - - | - - - 47
7 Limba moderna | (Engleza/Franceza) Obligatorie 0902.10B07C - 2 - Vv 2 - - - - - - 22
8 Istoria medievala universala (sec. V-XVI) Obligatorie 0902.10B08F - - - - - 3 2 - - E 5 55
9 Istoria medievala a romanilor (sec. VIII-XVI) Obligatorie 0902.10B09SF - - - - - 3 2 - - E 5 55
10 Istoriografie generala Obligatorie 0902.10B10F - - - - - 2 1 - | = E 5 83
11 Istoria Bizantului Obligatorie 0902.10B11S - - - - - 2 1 - - E 5 83
12 | Introducere in metodologia cercetari Obligatorie | 0902.10B12S | - -] - - - 11 ] - v 4 72
stiintifice

13 Limba izvoarelor istorice Il. Limba greaca Obligatorie 0902.10B13S - - - - - - 2 - - \ 3 47
14 Limba moderna Il (Engleza/Franceza) Obligatorie 0902.10B14C - - - - - - 2 - - \Y 3 47
15 Demografie istorica Facultativa 0902.1FA15S 1 1 - Vv 3 - - - - - - 47
16 Epoca marilor migratii Facultativa 0902.1FA16S - - - - - 1 1 - | - \' 3 47
DIS-CI‘plIne otfllg:atoArnv 10 10 2 5E+2V 30 11 M| -] - AE+3V 30 884

(ore fizice pe saptamana) 22 22 (ore/an)

TOTAL Dis'c.ipline oP;i?naAlev - | - | - } ) - | - | - | - ) } -

(ore fizice pe saptamana) - - (ore/an)
TOTAL 10 [ 10 [ 2 1M [11] ] 884

(ore fizice pe saptamana) 22 SE+2v 30 22 4E+3V 30 (ore/an)




Anul de studiu 2

Nr. L . Semestrul | (14 sapt.) Semestrul Il (14 sapt.)

crt. Disciplina Tip Cod c | s L E/V/C/P | Credite | C [S|L|P| EN/C/P | Credite | °°
1 Istoria moderna universala (sec. XVII-XIX) Obligatorie 0902.20B01F 3 2 - E 5 - - -] - - - 55
2 Istoria romanilor in secolele XVII-XIX Obligatorie 0902.20B02F 3 2 - E 5 - - -] - - - 55
3 Istoriografie roméaneasca Obligatorie 0902.20B03F 1 1 - \' 4 - - -] - - 72
4 Introducere in antropologie Obligatorie 0902.20B04F 1 1 - Vv 4 - -l - - - - 72
5 Educatie fizica Obligatorie 0902.20B05C - - 2 Vv 2 - -l - - - - 22
6 Istoria contemporana universala Obligatorie 0902.20B06F - - - - - 2 2 -1 - E 5 69
7 Istoria contemporana a Roméaniei Obligatorie 0902.20B07F - - - - - 2 2| -1 - E 5 69
8 gzls.t;'(“\fl:f';f;;‘at""”ale in Europa moderna Obligatorie | 0902.20B08S - - - - ; 2 [1]-]- E 5 72
9 Etica si integritate academica Obligatorie 0902.20B09C - - - - - 1 1 - - E 4 83
10 Practica de specialitate Obligatorie 0902.20B10F - - - - - - - 4] - Vv 5 69
11 Introducere in arheologie Optionala 0902.20P11S 9 1 ) £ 5 ) o ) ) 83
12 Introducere in arhivistica (1/2) 0902.20P12S 83
13 Introducere ih muzeologie Optionala 0902.20P13S 9 1 ) E 5 ) N ) ) 83
14 Introducere in etnologie (1/2) 0902.20P14S 83
15 Introducere in memoria sociala Optionala 0902.20P15S ) ) ) ) ) 1 1] v 3 47
16 Introducere in etnografie (1/2) 0902.20P16S 47
17 Epigrafie latina Optionala 0902.20P17S ) ) ) ) ) 1 ol v 3 33
18 Numismatica (1/2) 0902.20P18S 33
19 Informatica aplicata la specialitate | Facultativa 0902.2FA19C - - 2 \ 2 - - -] - - - 22
20 Limba moderna Ill (Engleza/Franceza) Facultativa 0902.2FA20C - 2 - \Y 2 - - - - - 22
21 Informatica aplicata la specialitate Il Facultativa 0902.2FA21C - - - - - - -2 - Vv 2 22
22 Limba moderna IV (Engleza/Franceza) Facultativa 0902.2FA22C - - - - - - 2| -1 - \' 2 22
DIS.CI.plIne otvallgvatoAruv 8 6 2 2E+3V 20 7 6 4| - AE+1V 24 638

(ore fizice pe saptamana) 16 17 (ore/an)
TOTAL Dis‘c?pline oP;i?naAlev 4 2 | - 2E 10 2 1 | 2 | - oV 6 246

(ore fizice pe saptamana) 6 5 (ore/an)
TOTAL 12 8 | 2 9 [7]6] 884

(ore fizice pe saptamana) 22 4E+3V 30 22 4E+3V 30 (ore/an)

10



Anul de studiu 3

Nr. L . Semestrull (14 sapt.) Semestrul ll (14 sapt.)
crt. Disciplina Tip Cod c [ s L [ P | ENV/C/P | Credite | C [S|L|P| EN/C/P | Credite | OO
1 Istoria si teoria artei Obligatorie 0902.30B0O1F 2 2 - - E 5 - - -] - - - 69
2 Istoria si filosofia religiilor Obligatorie 0902.30B02F 2 2 - - E 5 - - -] - - - 69
3 Introducere in geopolitica Obligatorie 0902.30B03S 2 2 - - E 5 - - -] - - - 69
4 Istoria integrarii europene Obligatorie 0902.30B04F - - - - - 2 10 -1 - E 5 83
5 Istoria Sud-Estului Europei Obligatorie 0902.30B05S - - - - - - 2 101 -1 - E 5 83
6 Relatiile internationale in Europa secolului XX | Obligatorie 0902.30B06S - - - - - - 1 1 - - E 3 47
7 Elaborarea lucrarii de licenta Obligatorie 0902.30B07F - - - - - - - 4 | - \'% 5 69
8 Omul si mediul in Neolitic Optionala 0902.30P08S 9 9 ) ) v 5 ) ] . ) 69
9 Arheologie provinciald romana (1/2) 0902.30P09S 69
10 Legislatia si evidenta patrimoniului cultural Optionala 0902.30P10S y 83
Economia Tarilor Roméane in context ; 2 1 - - 5 - - -] - - -
" international (sec. XVI-XVIII) (172) 0902.30P11S 83
12 Stat, Biserica si societate in Tarile Romane 4 ) 0902.30P12S 69
(sec. XVI-XVIII) Optionala
Relatiile internationale in Europa de Est (sec. (1/2) 2 2 ) ) v s ) . . )
13 XVI-XVIII) 0902.30P13S 69
14 Religia in cadrul relatiilor internationale Optionala 0902.30P14S ) ) ) ) ) ) 9 P £ 4 58
15 Istoria administratiei publice romanesti (1/2) 0902.30P15S 58
16 Societate si cultura in secolul al XIX-lea . . 0902.30P16S 58
Scoala de la Annales si istoria mentalitatilor Optionala - - - - - - 2 11 -1 - Vv 4
17 ’ . K ’ (1/2) 0902.30P17S 58
colective
18 Ideologii politice in Epoca Contemporana Optionala 0902.30P18S 58
19 M|r.10r|.t.at‘| si identitati la frontiera estica a (’1 /2) 0902.30P19S - - - - - - 2 1 - - \% 4 58
Uniunii Europene
20 Limba moderna V (Engleza/Franceza) Facultativa 0902.3FA20C - 2 - - Vv 2 - -0 -] - - - 22
21 Limba moderna VI (Engleza/Franceza) Facultativa 0902.3FA21C - - - - - - - 2| - - \' 2 22
Discipline obligatorii 6 6 - - 5 3|4 - 489
(ore fizi?:e pe sépféméné) 12 3E 15 12 SE+V 18 (ore/an)
TOTAL Discipline optionale § 5 | - | - 3V 15 6 [3[-1-1 ey 12 395
(ore fizice pe saptamana) 11 9 (ore/an)
TOTAL 12 11 - 11 6|4 884
(ore fizice pe saptamana) 2I3 I SE+3V 30 I 21I I 4E+3V 30 (ore/an)

Presedintele Consiliului Facultatii,
Prof. univ. dr. Cristian N. APETREI
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ANEXA nr. 3 la Hotararea Consiliului Facultatii nr. 10 din 16 iunie 2025

Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati Ministerul Educatiei si Cercetarii
Facultatea de Istorie, Filosofie si Teologie

Domeniul de licenta: Sociologie Aprobat prin Hotararea Senatuluinr. ....
Program de studii universitare de licenta: Sociologie dindatade .....coevenieninnennnne.

Forma de invatamant: cu frecventa

Durata studiilor: 3 ani

Numarultotalde credite: 180

Valabilincepand cu anul universitar: 2025-2026

PLAN DE INVATAMANT

1. Cerinte pentru obtinerea diplomei / Verificarea normelor ARACIS

Tip ore Nr. ore % Tip credit Nr. credite %
Discipline obligatorii (OB) 1372 74,24 Credite la discipline obligatorii 135 75.00
Discipline optionale (OP) 476 25,76 Credite la discipline optionale 45 25.00

TOTAL 1848 100 TOTAL 180 100

Practica (OB) 126 - Credite pentru sustinerea lucrarii de finalizare a studiilor 10
Discipline facultative (FA) 140 - Credite la discipline facultative 10
Ore de studiu individual (OSI) 2652 -

Discipline fundamentale 616 33,33 Credite la discipline fundamentale 56 31,11
Discipline de specializare 1078 58,33 Credite la discipline de specializare 108 60
Discipline complementare 154 8,33 Credite la discipline complementare 16 8,89
Raport ore curs / ore aplicare practica 924/924=1.00 Raport OSI/ ore pregatire universitara 2652/1848=1,43

Raport Examene/Verificari 23/19=1,21

2. Structura anilor universitari (in saptamani)

Anul Activitati didactice Sesiuni examene Practica Vacante
Semestrul1 | Semestrul2 | larna | Vara | Restante larna | Primavara Vara
1 14 14 3 3 2 2 2 1
2 14 14 3 3 2 3 2 1
3 14 14 3 3 2 2 1
3. Numarul orelor pe saptamana
Anul Semestrul | Semestrul ll
1 22 22
2 22 22
3 22 22
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4. Modul de alegere a cursurilor optionale. Conditionari.
Studentul va alege o disciplina optionala din pachetele propuse la sfarsitul anului de studii precedent.

5.

Conditii de inscriere in anul de studii urmator. Conditii de promovare a unui an de studii. Conditii de revenire
Conform regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor.

6. Examenulde licenta/diploma
i Perioada de intocmire a lucrarii de licenta/diploma: semestrele | si ll din anul terminal;
ii. Perioada de sustinere a examenului de licentd/diploma: conform structurii anului universitar;
iii. Nr. credite pentru examenul de licenta/diploma: 10 credite.
7. Programe in regim facultativ
in timpul studiilor de licenta poate fi parcurs programul de formare psihopedagogicé - Nivel I, conform planului de invatamant specific, aprobat prin ordin de ministru.
8. Rezultatele invatarii
Nr. . s Responsabilitate si
Cunostinte Aptitudini P . ¥
crt. autonomie
Studentul/Absolventul formuleazé si descrie concepte, Studentul/Absolventul utilizeaza aplicatii si programe | Studentul/Absolventul realizeaza si interpreteaza
teorii si paradigme utilizate in cercetarea sociala, la nivelul | informatice specializate pentru a rezolva probleme diagnoze in raport cu problemele sociale cu care se
1 indivizilor, grupurilor, organizatiilor, institutiilor, categoriilor| specifice administrarii bazelor de date care contin confrunta indivizii, grupurile, comunitatile sau
sociale si comunitatilor, precum si analizeaza relatiile indicatori socio-economici si culturali. organizatiile.
dintre acestea si metodologiile aplicate in studierea
structurii, proceselor si dinamicii sociale.
Studentul/Absolventul defineste, clasifica si alege Studegtul/Absolventul ide(rj\tificé metode, tehnici, Studentul/Absolventul administreaza bazele de date
Al et 3 . | procedee si instrumente adecvate pentru cercetarea | construite cu indicatori socio-economici si culturali
2 | metodele, tehnicile si procedeele utilizate in cercetarea si i i iri fa ; : S limatiile
solutionarea problemslor sociale. enomenelor sociale si culegerea datelor empirice. gggclgl?zrgggfjlul procedurilor si aplicatiilor software
Studentul/Absolventul elaboreaza si proiecteaza masuri de | Studentul/Absolventul dezvolta si aplica strategii de Studentul/Absolventul analizeaza datele empirice si
3 interventie, programe, strategii si politici sociale pe baza rezolvare a conflictelor si problemelor sociale, evalueaza critic si constructivdemersurile de cercetare
terminologiei, metodelor si paradigmelor specifice. identificand totodata modele pentru a prezice socioculturala.
comportamentul uman.
Studentul/Absolventul examineaza, analizeaza, explica si | Studentul/Absolventul elaboreaza strategii adecvate de | Studentul/Absolventul analizeaza si evalueaza situatiile
interpreteaza curentele de opinie publica pe baza consiliere socio-profesionala, oferite indivizilor, de conflict si dimensiunea problemelor sociale.
4 cercetarilor de teren. grupurilor,
comunitatilor sau organizatiilor, cu scopul de a rezolva
problemele si de a facilita integrarea, adaptarea si
dezvoltarea acestora in context social si profesional.
Studentul/Absolventul adapteaza terminologia si strategiile| Studentul/Absolventul identifica particularitatile Studentul/Absolventul evalueazd modalitati de )
5 |decomunicare cu grupurile tinta, conform profilului comunicarii in context social, elaboreaza si | elaborare siimplementare a diagnozei, programelor si
categoriilor socio-protesionale vizate. implementeaza strategii de comunicare pentru grupuri, | politicilor sociale.
organizatii si comunitati.
Studentul/Absolventul descrie si analizeaza concepte, Studentul/Absolventul elaboreaza, analizeaza si =~ Studentul/Absolventul construieste si evalueaza .
g |teorii, paradigme si metodologii utilizate in gestiunea, evalueaza strategii si procese de comunicare sociala in | indicatori sociali relevanti pentru cercetarile sociale si
selectia si recrutarea resurselor umane, precum siin grupuri, comunitati si organizatii, inclusiv pentru culturale.
formarea si ocuparea personalului. evaluarea si formarea resurselor umane.
Studentul/Absolventul formuleazd ipoteze i ] Studentul/Absolventul elaboreaza modele inovative de | Studentul/Absolventul utilizeaza proceduri si soft-uri
operationalizeaza conceptele cheie pentru explicarea si cercetare a fenomenelor si proceselor sociale in specifice sistemelor de informatil bazate pe indicatori
5 |interpretarea comportamentului uman, a dinamicii ) grupuri, al capitalului uman.
grupurilor, organizatiilor si comunitétilor, a tendintelor si | organizatii si comunitati, prin utilizarea metodologiilor
influentelor sociale si culturale, a istoriei si originilor consacrate.
acestora.
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Studentul/Absolventul explica si interpreteaza realitatile
sociale, problemele si conflictele soclale siidentifica

Studentul/Absolventul seteaza si implementeaza .
diferite strategii metodologice de diagnoza si prognoza

Studentul/Absolventul creeaza si gestioneaza baze de
date ce folosesc indicatori socio-economici si culturali.

8 |resurse si modalitati pentru rezolvarea acestora. privind dinamica socio-culturala si mediul
organizational.
Studentul/Absolventul explica si interpreteaza Studentul/Absolventul elaboreaza proiecte si interventii| Studentul/Absolventul descrie implicatiile etice si
comportamentele umane, dinamica relatiilor de munca si | in comunitate sau in organizatii care promoveaza sociale ale tehnologiilor emergente si proiecteaza
g |evolutia capitalului uman in contextul schimbarilor socio- | implicarea sociala si dezvoltarea sustenabila, in politici care séa asigure utilizarea responsabila a
culturale siin raport cu transformarile generate de noile conformitate cu nevoile identificate. acestora in mediul organizational si in comunitate.
tehnologii (cum ar fi inteligenta artificiala, automatizarea si
digitalizarea) si problemele de mediu.
Studentul/Absolventul identifica nevoile specifice ale Studentul/Absolventul creeaza si monitorizeaza Studentul/Absolventul monitorizeaza oferirea de
10 | grupurilor tinta. programe de diversitate si incluziune pentru a asigura | consiliere socio—grofesionalé si evaluarea gradului de
un mediu de lucru echitabil si reprezentativ. ameliorare a problemelor sociale.
Studentul/Absolventul identifica activitati specifice de Studentul/Absolventul implementeaza activitati de Studentul/Absolventul elaboreaz3 si aplica proiecte de
11 |gestionare agrupurilor si de selectie, recrutare si . lucru cu grupurile gr%anizationale, apreciaza si - . L . .
dezvoltare a resurselor umane si discerne si utilizeaza evalueaza capacitatile resursei umane si nevoia de cercetare si interventie in sfera pietei muncii, selectiei,
metode si tehnici specifice acestor activitati. dezvoltarea a acesteia. recrutarii si dezvoltarii resurselor umane.
Studentul/Absolventul identifica programe informatice Studentul/Absolventul utilizeaza aplicatii si programe  |Studentul/Absolventul administreaza bazele de date
specializate pentru gestionarea bazelor de date si pentru | informatice specializate pentru a rezolva probleme . L . . s S
12 | analiza indicatorilor socio-economici si culturali: specifice administrarii bazelor de date care contin construite cu indicatori socio-economici si culturali prin

indicatori socio-economici si culturali.

intermediul procedurilor si aplicatiilor software
specializate.
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9. Disciplinele de studiu pe ani:

Anul de studiu 1

Nr. Disciplina Tip Cod Semestrull (14 sapt.) Semestrulll (14 sapt.) osl
crt. C S P| E/V/C/P| Credite C S L|P E/V/C/P | Credite
1 |Introducere in sociologie Obligatorie 0903.10BO1F 2 2 - E 5 - - - - - - 69
2 | Paradigme ale sociologiei Obligatorie 0903.10B0O2F 2 2 - E 5 - - - - - - 69
3 | Antropologie sociala Obligatorie 0903.10BO3F 2 2 - E 5 - - - - - - 69
4 |Limba engleza /franceza Obligatorie | 0903.10B04C 1 1 - \Y 5 - - - - - 97
5 MeFodologla cercetarii in stiintele Obligatorie 0903.10B05F ) ) ) ) ) 2 1 e E 5 83
sociale
6 | Fundamente ale resurselor umane Obligatorie 0903.10BO6F - - - - - 2 1 - - E 5 83
7 | Teorii sociologice contemporane Obligatorie 0903.10BO7F - - - - - 2 1 - - E 5 83
8 |Informatica si sisteme de baze de date| Obligatorie | 0903.10B08C - - - - - - 1 - - \Y 2 36
9 | Etica siintegritate academica Obligatorie | 0903.10B09C - - - - - 1 1 \' 2 22
10 |Practica de specialitate Obligatorie 0903.10B10F - - - - - - - 4 \' 3 19
11 | Sociologia organizatiilor Optionala 0903.10P11S 9 9 i E 5 i i ] i i 69
12 | Sociologia muncii (172) 0903.10P12S
13 | Economie sociala Optionala 0903.10P13S i i i i i 5 1 ol E 4 58
14 | Demografie (1/2) 0903.10P14S
15 | Comportament organizational Optionala 0903.10P15S i i i i i 5 1 ol v 4 58
16 | Dezvoltare organizationala (1/2) 0903.10P16S
17 Qandlrg critica Optionala 0903.10P17C 5 2 i v 5 i i ol i i 69
18 |Filosofie (1/2) 0903.10P18C
19 |Logica Facultativa 0903.1FA19C - - - - 1 1 - - \' 2 22
Discipline obligatorii 7 7 7 5 4
(ore fizice pe saptamana) 3E+1V 20 3E+3V 22 630
14 16
TOTAL (ore/an)
— - 2 2 T -1- 2 2 1 254
e Pty ] e | w0 e
TOTAL 1 [ 11 1 7 | 4
(ore fizice pe sédptamana) 29 4E+2V 30 29 4E+4V 30 884
(ore/an)
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Anul de studiu 2

Nr. Disciplina Tip Cod Semestrull (14 sapt.) Semestrulll (14 sapt.) osl
crt. C S P | E/V/C/P| Credite C S L | P| E/V/C/P| Credite
1 | Metode sitehnici de cercetare sociala | Obligatorie 0903.20B0O1F 2 2 - E 5 - - - - - - 69
2 | Psihologie sociala Obligatorie 0903.20B02F 2 2 - E 5 - - - - - - 69
g | Sociologia comunicarii, opiniei publice) piatorie | 0903.208035 | 2 | 2 - E 5 - -] - - 69
si mass-media
4 | Managementul resurselor umane Obligatorie 0903.20B04S 1 1 - \Y 4 - - - - - - 72
5 | Educatie fizica Obligatorie | 0903.20B05C - 2 - Vv 2 22
6 | Statistica sociala Obligatorie | 0903.20B0O6F - - - - - 2 1 - |- E 5 83
7 | Metode de cercetare calitativa Obligatorie 0903.20B0O7F - - - - - 2 1 - - E 5 83
8 | Sociologia comunitatilor urbane Obligatorie 0903.20B08S - - - 2 1 - - E 5 83
9 .Identita'te, multiculturalism si relatii Obligatorie 0903.20B09S ) ) ) ) 9 1 ) ) E 5 83
interetnice
10 | Practica de specialitate Obligatorie 0903.20B10F - - - - - - - |5 \Y 3 5
11 | Management si leadership Optional3 0903.20P11S 9 1 i E 5 i i i i 83
12 | Tehnici de activare a grupurilor (172) 0903.20P12S
13 | Sociologia familiei Optionala 0903.20P13S 9 1 i v 4 i i o i ) 58
14 | Sociologia genului (1/2) 0903.20P14S
15 | Sociologia spatiului virtual Optionala 0903.20P15S i i i i i 9 1 o v 4 58
16 | Sociologie digitala (1/2) 0903.20P16S
17 | Sociologia culturii Optionala | 0903.20P17S i i i i i 1 1 | v 3 47
18 | Sociologia educatiei (1/2) 0903.20P18S
19 |Istorie sociala Facultativa 0903.2FA19S 1 1 - Vv 2 - - - - - - 22
20 |Justitie juvenila Facultativa | 0903.2FA20C - - - - - 1 1 - |- Vv 2 22
Disciplin ligatorii 7 9 - 8 4 - |5
(os;:figice p?egé?ptégn?énoé) 16 3E+2v 2 17 4E+1V 2 (orsee;zn)
TOTAL iscipli i 4 2 |- - 3 2 - |-
e ooy Sl e | o e |5 ] e
TOTAL 1 | 1 ‘ - ‘ - 1 6 ‘ - ‘ 5 884
(ore fizice pe s&ptdmana) 2 4E+3V 30 2 4E+3V 30 (ore/an)
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Anul de studiu 3

Nr. Disciplina Tip Cod Semestrull (14 sapt.) Semestrulll (14 sapt.) osl
crt. C S P| E/V/C/P| Credite C S LIP E/V/C/P | Credite
1 | Calitatea vietii Obligatorie 0903.30B01S 2 1 - E 5 - - 83
2 | Sociologia profesiilor si a carierei Obligatorie 0903.30B02S 2 1 - E 4 - - - - - - 58
3 | Politici sociale Obligatorie 0903.30B03S 2 2 - E 5 - - - - - - 69
4 | Stratificare si mobilitate sociala Obligatorie 0903.30B04S 2 2 - \Y 5 - - - - - 69
5 |Elaborarea lucrarii de licenta Obligatorie 0903.30B05S - - - \Y 3 - - 2] - \Y 3 94
6 | Deontologie profesionala Obligatorie 0903.30B06S - - - - - 2 1 - - E 5 83
7 | Managementul proiectelor Obligatorie 0903.30B07S - - - - - 2 2 - - E 5 69
8 | Sociologia artei si literaturii Obligatorie 0903.30B08S - - - - - 2 1 - - E 5 83
9 | Sociologia deviantei Obligatorie 0903.30B9S - - - - - 2 1 - - E 5 83
10 |Sociologia religiilor Obligatorie 0903.30B10S - - - - - 2 2 - - \Y 4 44
11 | Retele sociale Optionala 0903.30P11S 9 1 ) Vv 4 ) } N _ _ 58
12 | Marketing social si cercetare de piata (1/72) 0903.30P12S
13 | Voluntariat si responsabilitate sociald | Optionala 0903.30P13S 1 9 i v 4 i i o i i 58
14 | Schimbare organizationala (1/2) 0903.30P14S
15 | Sociologia comunitéatilor rurale Optionala 0903.30B15S i i i i i 1 9 o v 3 33
16 |Sociologia migratiei (1/2) 0903.30B16S
17 | Dezvoltare urbana Facultativa 0903.3FA17S 1 1 - \Y 2 - - - - - - 22
18 | Sociologia timpului Facultativa 0903.3FA18S - - - - - 1 1 - - \' 2 22
Disciplin ligatorii 8 6 - 10 7 2| -
(os;:figice p?egz':)ptégn?énoé) 16 3E+2V 22 19 4E+2V 2 (or7e3/:n)
TOTAL Disciplin ional 3 3 - 1 2 - -
B e e e
TOTAL 11| 9 [2]- 11 | 9 [2]- 884
(ore fizice pe saptdmana) 22 3E+4V 30 29 4E+3V 30 (ore/an)

Presedintele Consiliului Facultatii,
Prof. univ. dr. Cristian N. APETREI
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Universitatea,,Dunarea deJos” din Galati

Facultatea de Istorie, Filosofie si Teologie

Domeniul de licenta: Sociologie

Program de studii universitare de licenta: Resurse Umane

ANEXA nr. 4 la Hotararea Consiliului Facultatii nr. 10 din 16 iunie 2025

Ministerul Educatiei si Cercetarii

Aprobat prin Hotararea Senatuluinr. ....

Forma de invatamant: cu frecventa dindatade .....coeeuveeiiniennenns
Durata studiilor 3 ani
Numarultotalde credite: 180
Valabilincepand cu anul universitar: 2025-2026
PLAN DE INVATAMANT
1. Cerinte pentru obtinerea diplomei / Verificarea normelor ARACIS
Tip ore Nr. ore % Tip credit Nr. credite %
Discipline obligatorii (OB) 1330 71,97 Credite la discipline obligatorii 131 72,78
Discipline optionale (OP) 518 28,03 Credite la discipline optionale 49 27,22
TOTAL 1848 100 TOTAL 180 100
Practica (OB) 126 - Credite pentru sustinerea lucrarii de finalizare a studiilor 10
Discipline facultative (FA) 140 - Credite la discipline facultative 10
Ore de studiu individual (OSI) 2652 -
Discipline fundamentale 616 33,33 Credite la discipline fundamentale 56 31,11
Discipline de specializare 1036 56,06 Credite la discipline de specialitate 104 57,78
Discipline complementare 196 10,61 Credite la discipline complementare 20 11,11
Raport ore curs / ore aplicare practica 924/924=1.00 Raport OSI/ ore pregatire universitara 2652/1848 =1,43
Raport Examene/Verificari 23/20=1,15
2. Structura anilor universitari (in saptamani)
Anul de studiu Activitati didactice Sesiuni examene Practica Vacante
Semestrul1 | Semestrul2 | larna | Vara | Restante larna | Primavara Vara
Anul1 14 14 3 3 2 2 2 1 13
Anul 2 14 14 3 3 2 3 2 1 13
Anul 3 14 14 3 3 2 - 2 1
3. Numarul orelor pe saptamana
Anul Semestrul | Semestrul Il
1 22 22
2 22 22
3 22 22
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Modul de alegere a cursurilor optionale. Conditionari.
Studentul va alege o disciplina optionala din pachetele propuse la sfarsitul anului de studii precedent.

Conditii de inscriere in anul de studii urmator. Conditii de promovare a unui an de studii. Conditii de revenire
Conform regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor.

Examenulde licenta/diploma
Perioada de intocmire a lucrarii de licenta/diploma: semestrele | si ll din anul terminal;
Perioada de sustinere a examenului de licenta/diploma: conform structurii anului universitar;
Nr. credite pentru examenul de licenta/diploma: 10 credite.

1.
2.
3.

Programe in regim facultativ

in timpul studiilor de licenta poate fi parcurs programul de formare psihopedagogicé - Nivel |, conform planului de invatamant specific, aprobat prin ordin de ministru.

Rezultatele invatarii

Nr. Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie
crt.

1 | studentul/Absolventul formuleaz si descrie concepte, Studentul/Absolventul identifica si selecteaza Studentul/ Absolventul realizeaza si
teorii si paradigme utilizate in cercetarea sociala, la nivelul | metode, tehnici, procedee si instrumente interpreteaza diagnoze in raport cu
indivizilor, grupurilor, organizatiilor, institutiilor, categoriilor| adecvate pentru cercetarea fenomenelor problemele sociale cu care se confrunta
sociale si comunitatilor, precum si analizeaza relatiile sociale si culegerea datelor empirice. indivizii, grupurile, comunitatile sau
dintre acestea si metodologiile aplicate in studierea organizatiile.
structurii, proceselor si dinamicii sociale.

2 | studentul/Absolventul defineste, clasifica si alege Studentul/Absolventul dezvolta si aplica Studentul/Absolventul analizeaza si evalueaza
metodele, tehnicile si procedeele utilizate in cercetarea si | strategii de rezolvare a conflictelor si situatiile de conflict si dimensiunea
solutionarea problemelor sociale. problemelor sociale, identificand totodata problemelor sociale.

modele pentru a prezice comportamentul
uman.

3 | Studentul/Absolventul elaboreaza si proiecteaza masuri de | Studentul/Absolventul implementeaza masuri | Studentul/Absolventul evalueazd modalitati
interventie, programe, strategii si politici sociale pe baza de interventie, programe, strategii si politici de elaborare siimplementare a diagnozei,
terminologiei, metodelor si paradigmelor specifice. sociale pe baza terminologiei, metodelor si programelor si politicilor sociale.

paradigmelor specifice.

4 | studentul/Absolventul examineaza, analizeaza, explica si | Studentul/Absolventul discerne curentele de Studentul/Absolventul analizeaza datele
interpreteaza curentele de opinie publica pe baza opinie si mecanismele sociale, economice si empirice si evalueaza critic si constructiv
cercetdrilor de teren. culturale care le creeaza. demersurile de cercetare socioculturala.

5 | Studentul/Absolventul adapteaza terminologia si strategiile| Studentul/Absolventul identificd particularitatile| Studentul/absolventul dezbate si proiecteaza
de comunicare cu grupurile tinta, conform profilului comunicarii Tn context social, elaboreaza si strategii de comunicare cu grupurile,
categoriilor socio-profesionale vizate. implementeaza strategii de comunicare pentru | organizatiile si comunitatile, tindnd cont de

grupuri, organizatii si comunitati. particularitatile fiecarei categorii.

6

Studentul/Absolventul descrie si analizeaza concepte,
teorii, paradigme si metodologii utilizate in gestiunea,

Studentul/Absolventul elaboreaza, analizeaza si
evalueaza strategii si procese de comunicare

Studentul/Absolventul dezvolta strategii si
procese de comunicare sociala, precum si
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selectia si recrutarea resurselor umane, precum siin
formarea si ocuparea personalului.

sociala in grupuri, comunitati si organizatii,
inclusiv pentru evaluarea si formarea resurselor
umane.

strategii de evaluare, selectie si formare de
personal.

7 | studentul/Absolventul formuleaza ipoteze si Studentul/Absolventul elaboreaza modele Studentul/Absolventul construieste si
operationalizeaza conceptele cheie pentru explicarea si inovative de cercetare a fenomenelor si evalueaza indicatori sociali relevanti pentru
interpretarea comportamentului uman, a dinamicii proceselor sociale in grupuri, organizatii si cercetarile sociale si culturale.
grupurilor, organizatiilor si comunitatilor, a tendintelor si comunitati, prin utilizarea metodologiilor
influentelor sociale si culturale, a istoriei si originilor consacrate.
acestora.

8 | studentul/Absolventul explica si interpreteaz Studentul/Absolventul seteaza si Studentul/Absolventul elaboreaza si aplica
comportamentele umane, dinamica relatiilor de munca si | implementeaza diferite strategii metodologice | proiecte de cercetare si interventie in sfera
evolutia capitalului uman Tn contextul schimbarilor socio- | de diagnoza si prognoza privind dinamica socio- | pietei muncii, selectiei, recrutarii si dezvoltarii
culturale siin raport cu transformarile generate de noile culturala si mediul resurselor umane.
tehnologii (cum ar fi inteligenta artificiald, automatizarea si | organizational.
digitalizarea) si problemele de mediu.

9 | Studentul/Absolventul identifica activitati specifice de Studentul/Absolventul implementeaza activitati | Studentul/Absolventul dezvolta strategii si
gestionare a grupurilor si de selectie, recrutare si de lucru cu grupurile organizationale, apreciaza | metode de gestionare, evaluare si dezvoltare
dezvoltare a resurselor umane si discerne si utilizeaza si evalueaza capacitatile resursei umane si a resurse umane, utilizand si softuri specifice
metode si tehnici specifice acestor activitati. nevoia de dezvoltarea a acesteia. sistemelor de informatii bazate pe indicatori ai

capitalului uman.

10 | studentul/Absolventul identifica nevoile specifice ale Studentul/Absolventul elaboreaza strategii Studentul/Absolventul descrie implicatiile
grupurilor de munca, a organizatiilor si grupurilor socio- adecvate de consiliere socio-profesionala, etice si sociale ale tehnologiilor emergente si
profesionale. oferite indivizilor, grupurilor, comunitatilor sau | proiecteaza politici care sa asigure utilizarea

organizatiilor, cu scopul de a rezolva problemele| responsabila a acestora in mediul
si de a facilita integrarea, adaptarea si organizational siin comunitate.
dezvoltarea acestora in context social si

profesional.

11 | studentul/Absolventul identifica programe informatice Studentul/Absolventul utilizeaza aplicatii si Studentul/Absolventul administreaza bazele
specializate pentru gestionarea bazelor de date si pentru programe informatice specializate pentru a de date construite cu indicatori socio-
analiza indicatorilor socio-economici si culturali. rezolva probleme specifice administrarii bazelor| economici si culturali prin intermediul

de date care contin indicatori socio-economici | procedurilor si aplicatiilor software
si culturali. specializate.

12

Studentul/Absolventul identifica, elaboreaza si proiecteaza
strategii organizationale, sarcini si cerinte ale postului de
munca, necesarul de resursa umana in organizatii si alege
metode specifice de evaluare a proceselor organizationale.

Studentul/Absolventul utilizeaza indicatori de
evaluare a postului de munca si a cerintelor
postului, in raport cu necesarul de resursa
umana din organizatii.

Studentul/Absolventul dezvolta capacitatile
resursei umane de a performain raport cu
sarcinile postului de munca in organizatii
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9. Disciplinele de studiu pe ani:

Anul de studiu 1

Nr. L. " Semestrull (14 sapt.) Semestrulll (14 sapt.)
crt. Disciplina Tip Cod c|s P | E/V/C/P| Credite] C | S | L | P | EN/C/P| Credite] ©O°
1 |Introducere in sociologie Obligatorie 0904.10BO1F 2 2 - E 5 - - - - - - 69
2 |Paradigme ale sociologiei Obligatorie 0904.10B0O2F 2 2 - E 5 - - - - - - 69
3 |Antropologie sociala Obligatorie 0904.10BO3F 2 2 - E 5 - - - - - - 69
4 |Limba engleza / franceza Obligatorie 0904.10B04C 1 1 - \' 5 - 97
5 [Metodologia cercetariiin stiintele Obligatorie | 0904.10BOSF | - | - . . . 21| -] - | E 5 83
sociale
6 |Fundamente ale resurselor umane Obligatorie 0904.10BO6F - - - - - 2 1 - - E 5 83
7 |Teorii sociologice contemporane Obligatorie 0904.10BO7F - - - - - 2 1 - - E 5 83
8 |Informatica si sisteme de baze de date | Obligatorie 0904.10B08C - - - - - - 1 - - \Y 2 36
9 |Etica siintegritate academica Obligatorie 0904.10B09C - - - - - 1 1 \' 2 22
10 |Practica de specialitate Obligatorie 0904.10B10F - - - - - - - 4 \' 3 19
11 |[Sociologia organizatiilor Optionala 0904.10P11S 9 9 i £ 5 i i i i i ) 69
12 |[Sociologia muncii (1/2) 0904.10P12S
13 |Economie sociala Optionala 0904.10P13S ) ) ) ) ) 5 1 . B} E 4 58
14 |Demografie (1/2) 0904.10P14S
15 |[Comportament organizational Optionala 0904.10P15S i i i i i 5 1 i i v 4 58
16 |Dezvoltare organizationala (1/2) 0904.10P16S
17 G?mdirg critica Optionala 0904.10P17C 9 9 i vV 5 i i i i i ) 69
18 |Filosofie (1/72) 0904.10P18C
19 |Logica Facultativa 0904.1FA19C - - - - 1 1 - - \' 2 22
Disci.p.line obligatorii 7 7 - 3E+1V 20 7 5 4 3E+3V 29 630
(orefizice pe sdptamana) 14 16 (ore/an)
TOTAL Discipline optionale a] 4] [ - 1E+1V 10 al2]-]- 1E+1V 8 254
(orefizice pe saptamana) 8 6 (ore/an)
_ ToTAL (N IKEN SN N 30 L B2 B 30 884
(orefizice pe saptamana) 22 22 (ore/an)
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Anul de studiu 2
Nr. L . Semestrull (14 sapt.) Semestrulll (14 sapt.)
crt. Disciplina Tip Cod C| s L]| P | ENICIP| Credite] C L | P |ENV/C/P| Credite] OO
1 |Metode sitehnici de cercetare sociala | Obligatorie 0904.20B0O1F 2 2 - - E 5 - - - - - 69
2 |Psihologie sociala Obligatorie 0904.20B0O2F 2 2 - - E 5 - - - - - 69
g [Soctologiacomunicarii, opiniel publice| oy 0arorie | 0904.208038 | 2 | 2 | - | - E 5 . - - - - 69
si mass-media
4 |Managementul resurselor umane Obligatorie 0904.20B04S 1 1 - - \Y 4 - - - - 72
5 |Educatie fizica Obligatorie 0904.20B05C - 2 - - \Y 2 22
6 |Statistica sociala Obligatorie 0904.20B06F - - - - - - 2 - - E 5 83
7 |Metode de cercetare calitativa Obligatorie 0904.20B07F - - - - - - 2 - - E 5 83
8 |Legislatia muncii Obligatorie 0904.20B08S - - - - - - 2 - - E 5 83
9 Analiza posturilor si proiectarea fiselor Obligatorie 0904.20B09S ) ) ) ) _ ) 9 ) ) E 5 83
de post
10 |Practica de specialitate Obligatorie 0904.20B10F - - - - - - - - 5 \' 3 5
11 |Leadership Optionala 0904.20P11S 9 1 ) ) E 5 ) B N B} 83
12 |Managementul firmei (1/2) 0904.20P12S
13 |Planificarea resurselor umane Optionala 0904.20P13S 9 1 i i v 4 i i i i i 58
14 |Resurse umane in contextul globalizarii (1/2) 0904.20P14S
15 |Gen si piata muncii . . 0904.20P15S
Integrarea pe piata muncii a somerilor Optionald - - - - - - 1 - - \'% 3 47
16 | . . ; . ’ (172) 0904.20P16S
si a grupurilor vulnerabile
17 E(:r:?na;ea profesionala a resurselor Optionats 0904.20P17S
Politici si reglementari privind formarea (1/2) i i i i i i 2 i i v 4 %8
18 | . 0904.20P18S
si dezvoltarea resurselor umane
19 |Istorie sociala Facultativa 0904.2FA19C 1 1 - - Vv 2 - - - - - 22
20 |Antreprenoriat Facultativa 0904.2FA20S - - - - - - 1 - - V 2 22
Disci'p'line o})lifga!:orii 7 9 - - 3E+2V 21 8 - 5 AE+1V 23 638
(ore fizice pe saptamana) 16 17 (ore/an)
Discipline optionale 4 2 - - 3 - - 246
TOTAL (ore figce pe ségféméné) | (|5 | 1E+1V 9 | L | v 7 (ore/an)
_TotAL nfn] -] - 4E+3V 30 nlel-[s 4E+3V 30 884
(orefizice pe sdptamana) 22 22 (ore/an)

22



Anul de studiu 3
Nr. L. ' Semestrull (14 sapt.) Semestrulll (14 sapt.)
crt. Disciplina Tip Cod c|s P | E/V/C/P| Credite| C | S P | EV/C/P| Credite] ©O°
1 |Recrutarea si selectia de personal Obligatorie 0904.30B01S 1 2 - E 4 - - - - - 58
2 |Consiliere si orientare in cariera Obligatorie 0904.30B02S 2 1 - E 4 - - - - - 58
3 Managementul organizatiilor nonprofit Obligatorie 0904.30B03S 1 1 ) Vv 3 ) ) ) ) ) 47
si neguvernamentale
4 |Psihologia muncii Obligatorie 0904.30B04S 2 1 - E 4 - - - - - 58
5 |onfliet, negociere sitehnici Obligatorie | 0904.30B05S | 2 | 1 . v 4 -] - . . . 58
decizionale
6 |Deontologie profesionala Obligatorie 0904.30B06S - - - - 2 1 - E 5 83
7 |Managementul proiectelor Obligatorie 0904.30B07S - - - - - 2 2 - E 5 69
8 Evaluare Tn managementul resurselor Obligatorie 0904.30B08S ) ) ) _ ) 9 9 ) E 5 69
umane
9 |Satisfactia muncii si fluxuri de personal| Obligatorie 0904.30B09S - - - - - 2 1 - E 5 83
10 |Elaborarea lucrarii de licenta Obligatorie 0904.30B10S - - - Vv 3 - - - \' 3 94
11 Re.lavt,ii publice Optionala 0904.30P11C ) ) ) ) ; 1 2 _ V 4 58
12 |Etica (1/2) 0904.30P12C
13 |Protectia muncii Optionald 0904.30P13S i i i i i 5 ] i Y 3 33
14 |Medicina muncii (1/72) 0904.30P14S
15 |Retele sociale Optionala 0904.30P15S 9 1 i v 4 i i i i i 58
16 |Marketing (1/72) 0904.30P16S
17 |Voluntariat si responsabilitate sociald | Optionala 0904.30P17S 1 5 i v 4 i i i i i 58
18 |Schimbare organizationala (1/2) 0904.30P18S
19 |Elemente de drept Facultativa 0904.3FA19C 1 1 - V 2 - - - - - 22
20 |Administratie publica Facultativa 0904.3FA20C - - - - - 1 1 - V 2 22
Disci'p'line o})lifga!:orii 8 6 - 3E+3V 29 8 6 - AE+1V 23 677
(orefizice pe saptamana) 16 16 (ore/an)
Discipline optionale 3 | 3 | | - oV s 3 | 3 | | - oV - 207
TOTAL (orefizice pe saptamana) 6 6 (ore/an)
_ToTAL o | [ - 3E+5V 30 nlo | [ - 4E+3V 30 884
(ore fizice pe saptamana) 22 22 (ore/an)

Presedintele Consiliului Facultatii,
Prof. univ. dr. Cristian N. APETREI
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ANEXA nr. 5 1a Hotaréarea Consiliului Facultatii nr. 10 din

Universitatea "Dunarea de Jos" din Galati

Facultatea de Istorie, Filosofie si Teologie

Domeniul de licenta: Teologie

Program de studii universitare de licenta: Teologie Ortodoxa Asistenta Sociala

Ministerul Educatiei si Cercetarii

Aprobat prin Hotararea Senatului nr.

16 iunie 2025

Forma de invatdmant: cu frecventa din data de
Durata studiilor: 3 ani
Numarul total de credite: 180
Valabil incepand cu anul universitar: 2025-2026
PLAN DE INVATAMANT
1. Cerinte pentru obtinerea diplomei / Verificarea normelor ARACIS
Tip ore Nr. ore % Tip credit Nr. credite %
Discipline obligatorii (OB) 1484 73,61 Credite la discipline obligatorii 140 77,78
Discipline optionale (OP) 532 26,39 Credite la discipline optionale 40 22,22
TOTAL 2016 100 % TOTAL 180 100%
Practica (OB) 182 - Credite pentru sustinerea lucrarii de finalizare a studiilor 10 -
Discipline facultative (FA) 252 - Credite la discipline facultative 20 -
Ore de studiu individual (OSI) 2484 -
Discipline fundamentale 700 34,72 Credite la discipline fundamentale 64 35,56
Discipline de specializare 1204 59,72 Credite la discipline de specializare 102 56,67
Discipline complementare 112 5,56 Credite la discipline complementare 14 7,78
Raport ore curs / ore aplicare practica 980/1036 =0,95 Raport OSI/ ore pregatire universitara 2484/2016=1,23%
Raport Examene/Verificari 29/ 55=52,73%

2. Structura anilor universitari (in saptamani)
. Activitati didactice Sesiuni examene . Vacante
Anul de studiu > ~ ~ Practica = — —
Semestrul 1 Semestrul 2 larna | Vara Restante larna Primavara Vara
Anul 1 14 14 3 3 2 3 2 1 10
Anul 2 14 14 3 3 2 - 2 1 13
Anul 3 14 14 3 3 2 - 2 1 -
3. Numarul orelor pe saptamana
Anul Semestrul | Semestrul ll
1 24 24
2 24 24
3 24 24
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Modul de alegere a cursurilor optionale. Conditionari.
Studentul va alege o disciplina optionala din pachetele propuse la sfarsitul anului de studii precedent.

Conditii de inscriere in anul de studii urmator. Conditii de promovare a unui an de studii. Conditii de revenire
Conform regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor.

Examenul de licenta/diploma

1. Perioada de intocmire a lucrarii de licenta/diploma: semestrele | si ll din anul terminal;
2. Perioada de sustinere a examenului de licenta/diploma: conform structurii anului universitar;
3. Nr. credite pentru examenul de licenta/diploma: 10 credite.

Programe in regim facultativ
Tn timpul studiilor de licent4 poate fi parcurs programul de formare psihopedagogica - Nivel |, conform planului de invatdmant specific, aprobat prin ordin de ministru.

Rezultatele invatarii

Nr. crt. Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie
1.AS - C1. Studentul/Absolventul defineste etapele, teoriile si | A1. Studentul/Absolventul acorda informatii, servicii | R1. Studentul/Absolventul dezvolta programe si politici
CPS4 metodele de diagnoza si interventie pentru reducerea | sociale si realizeazd conexiuni fintre resursele | sociale pentru persoanele sigrupurile vulnerabile.

riscurilor sociale.

C2. Studentul/Absolventul identifica metodele si
tehnicile specifice diagnozei sistemului de asistenta
sociala;

C3. Studentul/Absolventul explica
mentinerea problemelor sociale ale
vulnerabile, utilizand proceduri specifice;
C4. Studentul /Absolventul analizeaza strategiile de
reintegrare sociala a grupurilor vulnerabile;

aparitia  si
grupurilor

comunitare si problemele beneficiarilor.

A2. Studentul/Absolventul aplica metode specifice
diagnozei sociale conform legislatiei si normelor socio-
culturale.

A3. Studentul/Absolventul aplica principiile si metodele
specifice pentru elaborarea solutiilor alternative.

A4. Studentul/Absolventul aplica standarde de calitate
in serviciile sociale.

A5. Studentul/Absolventul aplica proceduri pentru

C5. Studentul/Absolventul formuleaza, descrie si | solutionarea problemelor sociale.

analizeaza impactul social al actiunilor asupra | A6. Studentul/Absolventul aplica valorile si principiile
utilizatorilor de servicii sociale. crestine, cat si valorile si principiile deontologiei
ce6. Studentul/Absolventul evalueaza nevoile | profesionale in procesul de interventie.

persoanelor fizice in ceea ce priveste ingrijirea lor.

C7. Studentul/Absolventul evalueaza politicile,
programele si serviciile specifice asistentei sociale, din
spatiul civil, privat si bisericesc.

C8. Studentul/Absolventul identificd metodele si
tehnicile adecvate de comunicare cu beneficiarii.

C9. Studentul/Absolventul identifica metodologia si
procedurile pentru elaborarea politicilor si programelor
sociale pentru grupurile vulnerabile.

C10. Studentul/Absolventul identifica servicile sociale
disponibile.

A7. Studentul/Absolventul asista clientii in luarea
deciziilor si ofera consiliere sociala.

A8. Studentul/Absolventul comunica profesional cu
colegii din domeniul de activitate si cu utilizatorii de
servicii.

A9. Studentul/Absolventul monitorizeaza si evalueaza
interventia sociala la nivel individual, de grup sau
comunitar.

A10. Studentul/Absolventul utilizeaza cunostintele de
baza pentru a explica si interpreta riscurile sociale la
nivel comunitar.

R2. Studentul/Absolventul dezvolta proiecte de
interventie prin accesarea resurselor comunitare.

R3. Studentul/Absolventul dezvoltd si gestioneaza
parteneriate public-privat pentru sprijinirea grupurilor
vulnerabile.

R4. Studentul/Absolventul
conform cerintelor legale.
R5. Studentul/Absolventul elaboreaza planuri de
interventie specifice pentru asistarea persoanelor si a
grupurilor aflate in dificultate.

R6. Studentul/Absolventul elaboreaza strategii si scenarii
alternative de interpretare a realitatilor sociale.

R7. Studentul/Absolventul gestioneaza probleme de
etica, propune valorile moralei crestine si faciliteaza
accesul la servicii sociale.

R8. Studentul/Absolventul promoveaza drepturile omului
siincluziune sociala.

elaboreazd documentatie
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2.Teologie
-CPS2

C1. Studentul/Absolventul analizeaza continutul
textelor biblice, fenomenologia istoriografiei eclesiale
(universale si romanesti) si Tnvatatura de credinta
ortodoxa si intelege corect sensul literal si teologic al
acestora.

C2. Studentul/Absolventul recunoaste si explica
valoarea filantropiei crestine, din Biserica, din trecut si
prezent, ca vocatie a oricarei persoane care cultiva
pricipiul iubirii evanghelice fatd de semeni si urmareste
progresul spiritual si desavarsirea duhovniceasca;

C3. Studentul/Absolventul descrie principiile si
normele moralei crestine, recepteaza corect concepte
etice precum binele, raul si infractiunea, pedepse si
recompense morale etc., distinge si ierarhizeaza
faptele, actiunile sale si ale semenilor sai, intelegand si
anticipdnd consecintele acestor fapte si actiuni din
perspectiva valorilor sociale si ale Evangheliei.

A1. Studentul/Absolventul analizeaza sistematic si
obiectiv-critic Tnvataturi si concepte teologice si
accepta dialogul cu privire la unele teme, pe principiul
tolerantei religioase si al identificarii-promovarii
fundamentelor crestine si umane universal valabile.

A2. Studentul/Absolventul asuma si cultivd in viata
spirituald personald cai si metode crestine de
imbunatatire si progres moral continuu: rugaciunea,
postul, filantropia, voluntariatul.

A3. Studentul/Absolventul, in baza unei gandiri
reflexive, aplica principiile si normele Moralei crestine
in toate relatiile interumane si Tn proiectele
interinstitutionale Tn care se implica.

R1. Studentul/Absolventul respecta intru totul invatatura
de credinta crestina ortodoxa, normele Moralei crestine,
reglementarile eclesial-canonice care 1l privesc,
randuielile vietii liturgice ale cultului crestin ortodox
public si privat, evita erori doctrinare si accepta - dialogic
- pareri diferite, in limitele dogmatice si canonice ale
credintei sale crestine ortodoxe.

R2. Studentul/Absolventul gandeste, traieste si lucreaza
responsabil, in domeniul sau, pe fundamentul libertatii
crestine personale, armonizate cu normele si randuielile
Bisericii Ortodoxe, in intregul ei.

R3. Studentul/Absolventul ia decizii responsabile si
argumentate privind faptele si actiunile semenilor sai,
evalueaza valoric rezultatele actiunilor semenilor sai, in
raport cu legislatia de stat, cu preceptele credintei
crestine ortodoxe si cu normativele vietii social-
comunitare actuale.
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9.

Disciplinele de studiu pe ani:

Anul de studiu 1

Nr. . . Semestrull (14 sapt.) Semestrul ll (14 sapt.)
crt. Disciplina Tip Cod C [ S| L[| P | ENCIP |Credite | C | S| L|P| EN/CIP | Credite | O
1 Studiul Vechiului Testament Obligatorie | 0907.10BO1F 1 1 - - E 2 1 1 - | - E 3 69
2 Studiul Noului Testament Obligatorie | 0907.10B02F 1 1 - - E 2 1 1 - | - E 3 69
3 Int.roduce_re |n_AS|stent,a sociala/ Bazele Obligatorie 0907.10B03F ] 1 ) ) E 3 1 1 | E 3 94
Asistentei sociale
4 | Inweducerein Psihologie. Elementede | o gatorie | 0907.10B04F | - | - | - | - : . T I I E 3 61
Psihologie sociala
5 Introducere in Sociologie Obligatorie | 0907.10BO5F 1 1 - - E 3 - - - | - - - 47
6 Politici sociale Obligatorie | 0907.10B06S 2 1 - - E 3 - - - - - - 33
7 | Organizarea si managementul semvielilor | gpyigatorie | 0907.10B07S | 1 | 1 | - | - v 3 |2 |1]-]- v 4 105
de asistenta sociala
8 Practica Liturgica Obligatorie | 0907.10B08S - - - 2 C 3 - - - | - - - 47
g | hractica de specialitate Obligatorie | 0907.10B09S | - | - | - | - . - -] -]s c 3 5
(in Asistenta sociala) (I - compact)
10 Limba moderna (engleza / franceza) Obligatorie | 0907.10B10C - 1 - - C 2 - 1 - | - C 2 72
11 Educatie fizica si sport Obligatorie | 0907.10B11C - 1 - - \Y 2 - 1 - | - \' 2 72
S Sy < Optionala
12 Istoria Bisericeasca Universala (1/2) 0907.10P12S 2 1 - - E 2 2 1 - - E 2 16
13 | Arheologie crestina Op(:‘;c/’;)""la 0907.10P13s | 2 | 1 - ; E 2 2 | 1] - |- E 2 16
14 Istoria si spiritualitatea Bizantului Op(;;c;;)ala 0907.10P14S 1 1 - - \Y 2 1 1 - - \'% 2 44
15 | Teologia sociala OD(I;C/’;)""I"" 0907.10P15S | 1 1 |- v 2 101 ]-]- v 2 44
16 Asistenta sociala a persoanelor varstnice Op(';;c/;;)ala 0907.10P16S 1 1 - - \Y 3 1 1 - - Vv 3 94
17 Asistenta sociala a delincventilor Op(t;(;;)ala 0907.10P17S 1 1 - - \Y 3 1 1 - | - \% 3 94
18 Psihopatologie in Asistenta Sociala Facultativa 0907.1FA18F 1 1 - - \Y 2 1 1 - | - \' 2 94
19 Pedagogie crestina Facultativa 0907.1FA19F - - - - - - 1 1 -l - \ 2 22
20 Exegeza textului Sfintei Scripturi Facultativa 0907.1FA20F 1 1 - - Vv 2 - - - | - - - 22
DIS-CI.plIne ol:jllgvatoAruv 7 8 - 2 BE+2V+2C 23 6 6 | -|5 AE+2V+2C 23 674
(ore fizice pe saptaméana) 17 17 (ore/an)
TOTAL Discipline optionale 4 [s]-1]- 1E+2V 7 4a131-1-1 4eay 7 154
(ore fizice pe saptamana) 7 7 (ore/an)
o TomaL nfnl - 2 | gE+av+2C 30 0]e]-]s 5E+4V+2C 30 828
(ore fizice pe saptamana) 24 24 (ore/an)
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Anul de studiu 2

Nr. L . Semestrul |l (14 sapt.) Semestrul ll (14 sapt.)
crt. Disciplina Tip Cod C|Ss|L]|P] ENCP [Credite | C|S|L ENV/C/P | Credite | °°
1 Teologie dogmatica si simbolica Obligatorie | 0907.20B0O1F 2 1 - E 4 - - - - - 58
2 Morala crestina Obligatorie | 0907.20B02F - - - - - - 1 1 - E 3 47
3 Istoria Bisericii Ortodoxe Romane Obligatorie | 0907.20B0O3F - - - - - 1 1 - E 2 22
4 | jeorisimetode deinterventieln Obligatorie | 0907.20B04F | - | - | - | - - . 101 - E 3 47
Asistenta sociala (Persoana si Familie)
5 Doctrina sociala a Bisericii Obligatorie | 0907.20B0O5F 2 2 - - E 4 2 1 - E 4 102
6 Fundamentele Bioeticii crestine Obligatorie | 0907.20B06S 2 2 - - Vv 4 2 1 - Vv 4 102
7 | Practica de specialitate Obligatorie | 0907.20B07S | - | - | - | 2 c 3 - - - c 3 94
(in Asistenta sociala) (Il si lll)
8 Managementul resurselor umane Obligatorie | 0907.20B08S 1 1 - - Vv 3 - - - - - 47
9 Educatie fizica si sport Obligatorie | 0907.20B09C - 1 - - Vv 2 - 1 - \Y 2 72
10 Etica si integritate academica Obligatorie | 0907.20B10C - - - - - - 1 1 \Y 2 22
1| Asistenta sociald in scoals Op(t;‘/’;)ala 0907.20P11S | 2 | 1 |- E 4 2 |1 - E 3 91
12 A'S|ste.rl1t,? Persoanelor cu boli cronice si Optionala 0907.20P12S 9 1 _ ) E 4 9 1 ) E 3 91
dizabilitati (1/2)
13 Prelucrarea statistica a datelor Op(';;c/;;)ala 0907.20B13S 2 1 - - \ 3 1 1 - Vv 2 55
14 Asistenta sociala bazata pe evidente Op(t,;c/);)ala 0907.20B14S 2 1 - - \Y 3 1 1 - \Y 2 55
Metodologia cercetarii stiintifice . <
1 T t L
5 | (sociale) Op(’;i’;)a @ | 0907.20B15S | 1 1 |- Vv 3 101 - Vv 2 69
16 Prevenire sirecuperare la persoanele Optionala 0907.20B16S 1 1 ) ) v 3 1 1 ) v 9 69
dependente de substante (1/2)
17 | Managementulproiectelorindomeniul | . s | og07.2FA17C | 2 | 1 ; ; Vv 4 S R ; ; 58
cercetarii istorico-teologice
18 Filantropie, reE|g|e si societate Facultativa 0907.2FA18C ) ) ) ) } ) 2 1 B v 4 58
contemporana
Dls.0|.pl|ne ot‘)llguatoAruv 7 7 - 2 2E+3V+1C 20 8 7 - 4E+3V+1C 23 613
(ore fizice pe saptaméana) 16 17 (ore/an)
TOTAL Discipline optionale s [3[-]- 1E+2V 10 4a]s]- 1E+2V 7 215
(ore fizice pe saptaména) 8 7 (ore/an)
TOTAL 12 [ 10 | - 2 1210 - 828
E+5V+1 E+5V+1
(ore fizice pe saptamana) 24 SE+S c 30 24 SE+S c 30 (ore/an)
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Anul de studiu 3

Nr. L . Semestrull (14 sapt.) Semestrul ll (14 sapt.)
crt. Disciplina Tip Cod c S| L | P | ENCIP [Credite | C[S|L|P| ENIC/P | Credite | O
1 Teologie dogmatica si simbolica Obligatorie | 0907.30B01F 1 1 - - E 3 - - -] - - - 47
2 Morala crestina Obligatorie | 0907.30B02F - - - - - - 1 11 -1- E 3 47
3 Teologie Liturgica Obligatorie | 0907.30B03F 1 1 - - E 3 1 1 E 3 94
4 Sistemul de asistenta sociala Obligatorie | 0907.30B04F - - - - - - 1 11 -1 - \Y 2 22
5 Deontologia profesiei de asistent social Obligatorie | 0907.30B05F 1 1 - - \Y 2 - | - - - 22
g | Loontsi metode de interventie in. Obligatorie | 0907.30BO6F 1 (N S v 2 - - . . 22
Asistenta sociala. Grup si comunitate
7 | Asistenta socialain sistemul de Obligatorie | 0907.30B07S . - - . . 2 [1]-]- E 3 33
probatiune
8 Asistenta sociala a familiei si a copilului Obligatorie | 0907.30B08S 2 1 - - E 2 2 2| - - E 3 27
g | Tehnicide comunicarein asistenta Obligatorie | 0907.30B09S 2 1] - - E 3 S : : 33
sociala
10 | Dreptsilegislatie in asistenta sociala Obligatorie | 0907.30B10S - - - - - - 1 11-1 - \' 3 47
11 | Spiritualitate Ortodoxa Obligatorie | 0907.30B11S 1 1 - E 3 1 1 E 3 94
12 | Elaborarea lucrarii de licenta Obligatorie | 0907.30B12S - - - 2 C 5 - -l -2 C 5 194
Practica de specialitate . .
13 (in Asistenta sociala) (IV) Obligatorie | 0907.20B13S - - - 2 C 3 - - -] - - - 47
14 | Calitatea vietii si politici anti-saracie Op(t;‘/’;)ala 0907.30P14S 1 I v 2 2 | |- |- Vv 3 69
15 AS|st.ent,a'SOC|a'la a persoanelor cu boli Optionala 0907.30P15S 1 1 ) ) Vv 9 5 R v 3 69
cronice gi terminale (1/2)
16 | Patrologie Op(t;c/’g)ala 0907.30P16F 2 - - Vv 2 2 1] -1|- Vv 2 30
17 | Psihologia varstelor vietii religioase Op(t,;(/);)ala 0907.30P17F 2 - - - \Y 2 2 11 -1- \Y 2 30
18 | Asistenta sociala a somerilor Facultativa 0907.3FA18S - - - - - - 1 11 -1 - \% 2 22
19 | Victimologie Facultativa | 0907.3FA19S - - - - - - 1 1] -] - Vv 2 22
DIS.CI.plIne ol:v>l|gvatoAr||‘ 9 7 - 4 BE+2V+2C 26 9 | 8| -2 BE+2V+1C 25 729
(ore fizice pe saptamana) 20 19 (ore/an)
DIS.C.IplIne o!);lena}e‘ 3 | 1 | - | - oV 4 4 | 1 | - - oV 5 99
TOTAL (ore fizice pe saptaméana) 4 5 (ore/an)
13
_TotaL 12 8 "~ | 4 | se+aveac 30 %1 - | 2| se+av+ic 30 828
(ore fizice pe saptaméana) 22 24 (ore/an)

Presedintele Consiliului Facultatii,
Prof. univ. dr. Cristian N. APETREI

29



Universitatea "Dunarea de Jos" din Galati

Facultatea de Istorie, Filosofie si Teologie

Domeniul de licenta: Relatii Internationale si Studii Europene

Program de studii universitare de licenta: Relatii Internationale si Studii Europene
Forma de invatdmant: cu frecventa

Durata studiilor: 3 ani

Numarul total de credite: 180

Valabil incepand cu anul universitar: 2025-2026

ANEXA nr. 6 1a Hotararea Consiliului Facultatii nr. 10 din 16 iunie 2025

Ministerul Educatiei si Cercetarii

Aprobat prin Hotararea Senatului nr. ...
dindatade .....ooeeeeevineniennnens

PLAN DE INVATAMANT

1. Cerinte pentru obtinerea diplomei / Verificarea normelor ARACIS

Tip ore Nr. ore % Tip credit Nr. credite %
Discipline obligatorii (OB) 1386 75,00 | Credite la discipline obligatorii 136 75,56
Discipline optionale (OP) 462 25,00 | Credite la discipline optionale 44 24,44
TOTAL 1848 100 TOTAL 180 100
Practica (OB) 98 - Credite pentru sustinerea lucrarii de finalizare a studiilor 10
Discipline facultative (FA) 308 - Credite la discipline facultative 22
Ore de studiu individual (OSI) 2652 -
Discipline fundamentale 546 29,55 | Credite la discipline fundamentale 58 32,22
Discipline de specializare 1106 59,85 | Credite la discipline de specializare 107 59,44
Discipline complementare 196 10,6 Credite la discipline complementare 15 8,33
Raport ore curs / ore aplicare practica 896/952=0,94 Raport OSI / ore pregatire universitara 2652/1848 =1,43
Raport examene / total forme verificare 23/ 44 =52,27%

2. Structura anilor universitari (in saptamani)

Anul de studiu Activitati didactice Sesiuni examene Practica Vacante
Semestrul 1 Semestrul 2 larna | Vara Restante larna Primavara | Vara
Anul 1 14 14 3 3 2 2 2 1 11
Anul 2 14 14 3 3 2 2 2 1 11
Anul 3 14 14 3 3 2 2 1
3. Numarul orelor pe saptamana
Anul Semestrull Semestrulll

1 22 22

2 22 22

3 22 22
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Modul de alegere a cursurilor optionale. Conditionari.
Studentul va alege o disciplina optionala din pachetele propuse la sfarsitul anului de studii precedent.

Conditii de inscriere in anul de studii urmator. Conditii de promovare a unui an de studii. Conditii de revenire
Conform regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor.

Examenul de licenta/diploma

1.
2.
3.

Programe in regim facultativ
Tn timpul studiilor de licent4 poate fi parcurs programul de formare psihopedagogica - Nivel |, conform planului de invatdmant specific, aprobat prin ordin de ministru.

Perioada de intocmire a lucrarii de licenta/diploma: semestrele | si ll din anul terminal;
Perioada de sustinere a examenului de licenta/diploma: conform structurii anului universitar;
Nr. credite pentru examenul de licenta/diploma: 10 credite.

Rezultatele invatarii

Nr.crt. | Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie

1 Studentul/absolventul utilizeazd metodologia Studentul/absolventul se angajeaza in conceperea Studentul/absolventul analizeaza in mod
teoretica a cercetarii stiintifice, constand in sau crearea de noi cunostinte prin formularea de eficace, regulat si sistematic propriile actiuni,
efectuarea de cercetari de fond, construirea unei intrebari in legatura cu unele structuri conceptuale, performante si atitudini si face ajustarile
ipoteze, testarea acesteia, analizarea datelor si teorii sau paradigme folosite Tn studiul proceselor necesare pentru a-si imbogati cunostintele si a
incheierea rezultatelor. europene si internationale. fi la curent cu cele mai recente evolutii in

domeniul Relatiilor Internationale si Studiilor
Europene.

2 Studentul/absolventul recunoaste, alege si utilizeaza Studentul/absolventul aplica metode si tehnici Studentul/absolventul are abilitati de lucru in
metode si tehnici de cercetare stiintifica pentru stiintifice pentru investigarea evenimentelor care au echipa cu executarea responsabila a sarcinilor
realizarea unui studiu Tn domeniul Relatiilor loc in sistemul relatiilor internationale contemporane, | profesionale.

Internationale si Studiilor Europene. astfel dobandind noi cunostinte sau corectand si
integrand cunostintele anterioare.

3 Studentul/absolventul opereaza distinctii cu privire la | Studentul/absolventul demonstreaza cunoasterea Studentul este participativ in cadrul discutiilor si
credibilitatea si validitatea surselor de informare si aprofundata si intelegerea complexa a domeniul dezbaterilor, are capacitatea de a gestiona
documentare. Relatiilor Internationale si Studiilor Europene, avand feedbackul negativ din partea celorlalti si de a

capacitatea de a corela cunostintele teoretice cu reactiona in mod deschis la critici, dand dovada
abilitatea de a le aplica in practica. de profesionalism si de adaptabilitate.

4 Studentul/absolventul descrie si analizeaza Studentul/absolventul are capacitatea a emite pareri Studentul/absolventul dezvolta o gandire
concepte, teorii si paradigme utilizate in domeniul critice in ceea ce priveste politica internationala, independenta si are capacitatea de formula si
Relatiilor Internationale si Studiilor Europene. putand elabora si formula analize, rapoarte sau sustine puncte de vedere argumentate in

diagnoze din perspectiva interdisciplinara si domeniul sdu de competenta, evaluand critic
multidisciplinara pe diferite subiecte ale actualitatii fiabilitatea informatiilor inainte de a le utiliza
internationale. sau de a le transmite altora.

5 Studentul/absolventul intelege, evalueaza si Studentul/absolventul elaboreaza documente de Studentul/absolventul este Tn masura sa

analizeaza critic sistemul relatiilor internationale
contemporane, avand capacitatea de a stabili

cercetare sau sustine prezentari pentru a raporta
rezultatele unui proiect de cercetare si analiza

evalueze si sa analizeze critic pluralitatea de
interpretari date si de opinii formulate in
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conexiuniintre fapte, procese si fenomene din
perspectiva interdisciplinara si multidisciplinara.

desfasurat, indicand procedurile de analiza si
metodele care au condus la rezultatele respective,
precum si posibile interpretari ale rezultatelor.

legatura cu subiectele si evenimentele curente
in plan international.

Studentul/absolventul aratad cunoastere aprofundata
siintelegere complexa a procesului de integrare
europeana, putand explica etapele de constituire si
evolutie a Comunitatilor Europene si a Uniunii
Europene prin raportare la tratatele europene
adoptate de-a lungul timpului.

Studentul/absolventul aplica principiile etice
fundamentale si normele de buna conduita in
activitatea de cercetare stiintifica (inclusivin ceea ce
priveste comunicarea, publicarea, diseminarea si
popularizarea stiintifica), evitdnd comportamentele
gresite, cum ar fi fabricarea sau falsificarea de date si
plagiatul.

Studentul/absolventul comunica in public intr-
un mod structurat si are capacitatea de a
transmite un mesaj clar si convingator folosind
adecvat terminologia de specialitate.

Studentul/absolventul distinge, compara si percepe
caracterul sui generis al Uniunii Europene ca
organizatie internationald. Cunoaste siintelege
interesele si obiectivele strategice ale Uniunii
Europene ca actor de prim rang in relatiile
internationale.

Studentul/absolventul utilizeaza tehnologiile
informationale si de comunicare (TIC) pentru a
analiza datele, a descoperi corelatii si a prognoza
tendinte Tn evolutia relatiilor internationale
contemporane.

Studentul/absolventul identifica, prin apel la
gandirea critica, punctele tari si punctele slabe
ale solutiilor, concluziilor sau abordarilor unor
probleme din perspectiva interdisciplinara si
multidisciplinara.
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9. Disciplinele de studiu pe ani:

Anul de studiu 1
Nr. L . Semestrul | (14 sapt.) Semestrulll (14 sapt.)
crt. Disciplina Tip Cod c s L P | ENV/C/P | Credite | C |S|L| P | EN/C/P | Credite | OO
1 Iqtrodgpere in Stl..ldiul relatiilor internationale Obligatorie 0909.10B01F 2 1 ) ) E 5 ) o ) ) . 83
si studii de securitate

2 Gandire critica Obligatorie 0909.10B02F 2 1 - - E 5 - - - - - - 83
3 Introducere in stiinte politice Obligatorie 0909.10B03S 2 1 - - E 4 - - - - - - 58
4 Introducere in geopolitica Obligatorie 0909.10B04S 2 2 - - E 5 - -l - - - - 69
5 Introducere in studii europene Obligatorie 0909.10B05S 2 1 - - \' 5 - -l - - - - 83
6 Limba engleza aplicata in sfera publica | Obligatorie 0909.10B06C - 2 - - \% 2 - - - - - - 22
7 Educatie fizica Obligatorie 0909.10B07C - - 2 - Vv 2 - - | - - - - 22
8 Istoria integrarii europene Obligatorie 0909.10B08F - - - - - - 2 1] - - E 5 83
9 Istoria relatiilor internationale | Obligatorie 0909.10B09F - - - - - - 2 10 - - E 5 83
10 Metodologii de cercetare in stiintele sociale Obligatorie 0909.10B10F - - - - - - 2 10 - - E 5 83
11 Teorii ale relatiilor internationale Obligatorie 0909.10B11S - - - - - - 2 1 - - E 4 58
12 Economie internationala Obligatorie 0909.10B12S - - - - - - 2 1] - - \Y 4 58
13 Limba engleza aplicata in sfera publica Il Obligatorie 0909.10B13C - - - - - - 2 | - \Y 2 22
14 Practica de specialitate Obligatorie 0909.10B14S - - - - - - - -l - 3 \Y 3 33
15 Limba franceza aplicata in sfera publica | Optionala 0909.10P15C ) 2 ) ) v 9 ) N ) ) ) 22
16 Limba germana aplicata in sfera publica | (1/2) 0909.10P16C 22
17 Limba franceza aplicata in sfera publica Il Optionala 0909.10P17C ) ) ) . . ) ) 2| - ) v 2 22
18 Limba germana aplicata in sfera publica Il (1/2) 0909.10P18C 22
19 Cercetarea stiintifica si resursele digitale Facultativa 0909.1FA19S 1 1 - - \ 2 1 1| - - \ 2 44
20 Campanii publicitare Facultativa 0909.1FA20S - - - - - - 1 1| - - \ 2 22
Discipline obligatorii 10 8 2 - 10 | 7 | - 3 840

(ore fizice pe saptamana) 20 4E+3V 28 20 4E+3V 28 (ore/an)
TOTAL Discipline optionale - 2] -71- 1v 2 - [2]-] - v 2 44

(ore fizice pe saptamana) 2 2 (ore/an)
TOTAL 10 10 2 - 10 (9| - 3 848

(ore fizice pe saptamana) | 2|2 | 4Erav 30 I 2|2 I 4Erav 30 (ore/an)




Anul de studiu 2

Nr. T . Semestrul | (14 sapt.) Semestrul Il (14 sapt.
crt. Disciplina Tip Cod C [S|L|P]|EVCHP | Credite | C [S|L|P| EN/C/P | Credite | °°
1 Istoria relatiilor internationale Il Obligatorie 0909.20B0O1F 2 1 - - E 5 - - -] - - - 83
2 Drept international Obligatorie 0909.20B02F 2 2 - - E 5 - -0 - - - - 69
3 Economie europeana Obligatorie 0909.20B03F 2 2 - - E 5 - -0 - - - - 69
4 Antropologie europeana Obligatorie 0909.20B04S 2 1 - - E 5 - - - - - - 83
5 !_lmba e'ngleza aplicata in domeniul relatiilor Obligatorie 0909.20B05S 1 1 ) ) v 3 ) - } } a7
internationale |
6 Istoria relatiilor internationale llI Obligatorie 0909.20B06F - - - - - - 2 11 -1 - E 5 83
7 Guvernanta internationala si regionala Obligatorie 0909.20B07S - - - - - - 2 2 (- - E 5 69
8 Dreptul Uniunii Europene Obligatorie 0909.20B08S - - - - - - 2 2 |- - E 5 69
9 !_lmba e'ngleza aplicata in domeniul relatiilor Obligatorie 0909.20B09S ) ) ) ) ) ) 1 o v 3 47
internationale Il
10 Practica de specialitate Obligatorie 0909.20B10S - - - - - - - - 4 \% 4 44
1 Cooperare transfrontaliera 0909.20P11S 69
12 Procesul decizional in Uniunea Europeana Optionala 0909.20P12S 9 9 ) ) v 5 ) e ) ) 69
— = - — 1/3
13 Pol|t|C|vc9mune ale UE in domeniul educatiei si (1/3) 0909.20P13S 69
cercetarii
14 Limba franceza aplicata in sfera publica Ill Optionala 0909.20P14C ) 9 ) ) v 2 ) N ) ) 22
15 Limba germana aplicata in sfera publica IlI (1/2) 0909.20P15C 22
16 Analiza conflictelor internationale Optionala 0909.20P16S ) ) ) ) ) . 9 -] v 5 83
17 Istoria Sud-Estului Europei (1/2) 0909.20P17S 83
18 !_lmba franceza aplicata in domeniul relatiilor . ) 0909.20P18S a7
internationale | Optionala ) B ) B ) B 1 P v 3
19 !_lmba g.ermana aplicata in domeniul relatiilor (1/2) 0909.20P19S 47
internationale |
20 Webdesign Facultativa 0909.2FA20C 1 1 - - \ 2 1 1 - - \'% 2 44
21 Antropologie istorica Facultativa 0909.2FA21S 1 1 - - \Y 2 - -l - - - - 22
22 Istoria economiei nationale Facultativa 0909.2FA22S - - - - - - 1 11 -1 - \' 2 22
DIS-CI‘plIne ot‘)llg‘atoArnv 9 7 - - AE+1V 23 7 - | 4 3E+2V 22 663
(ore fizice pe saptamana) 16 17 (ore/an)
TOTAL Dls'c.lpllne o?t,ugnaAlev 2 4 | - | - oV 7 3 | 2 | - | - oV s 221
(ore fizice pe sdptamana) 6 5 (ore/an)
TOTAL 1M [11]-]- 10 [8]-]4 848
+ +
(ore fizice pe saptamana) 22 4E+3v 30 22 3E+av 30 (ore/an)
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Anul de studiu 3

Nr. L . Semestrull (14 sapt.) Semestrul ll (14 sapt.
crt. Disciplina Tip Cod c | s E/V/C/P | Credite | C | S| L ENV/C/P | Credite | OO
1 Constructie europeana Obligatorie 0909.30B0O1F 2 1 E 5 - - |- - - 83
2 Probleme fundamentale ale lumii contemporane Obligatorie 0909.30B02F 2 1 E 4 - - - - - 58
3 Institutii si organizatii internationale Obligatorie 0909.30B03S 2 2 E 5 - - - - 69
4 Politica externa si diplomatie Obligatorie 0909.30B04S 2 2 E 5 - -l - - - 69
5 Ideologii politice in Epoca Contemporana Obligatorie 0909.30B05S - - - - 2 1 E 5 83
6 Managementul proiectelor europene Obligatorie 0909.30B06S - - - 2 1 E 4 58
7 Etica si integritate academica Obligatorie 0909.30B07C - - - - 1 1 Vv 3 47
8 Elaborarea lucrarii de licenta Obligatorie 0909.30B08F - - - - - - \ 4 44
9 Gestionarea frontierelor externe . < 0909.30P09S 83
Politici europene si regionale in contextul Optionala 2 - \% 5 - - |- -
10 - . (1/2) 0909.30P10S 83
cooperarii transfrontaliere
" Istoria gi teoria cunoasterii in stiintele sociale . N 0909.30P11S 33
Abordari experimentale n studiul stiintelor Optionala 1 2 \Y 3 - - - - -
12 . ’ (1/2) 0909.30P12S 33
sociale
13 !_lmba fr.anceza aplicata in domeniul relatiilor Optionala 0909.30P13S a7
internationale Il
Limba ,ermané aplicata in domeniul relatiilor (172) 1 1 v 3 ) T ) )
14 | SMPas P ' 0909.30P14S 47
internationale Il
15 Anarhism si terorism n civilizatia politica actuala 0909.30P15S 69
- " - - - tionals . . ) ) )
16 Secuntate.europ.)ean?,-E)rotec'gla frontierelor si Optionala 0909.30P16S 2 2 E 5 69
problematica migratiei in UE (1/2)
17 Religia in cadrul relatiilor internationale Optionala 0909.30P17S . . ) ) 2 1| v 4 58
18 Istoria administratiei publice romanesti (1/2) 0909.30P18S 58
19 Globalism si globalizare . N 0909.30P19S 83
Minoritatl si identitat] la frontiera estica a Uniunil | OPronald - - - - 2 [ 1] - E 5
20 ’ ’ (1/2) 0909.30P20S 83
Europene
21 | Managementul proiectelorin domeniul cercetarii | o\ coiiva | 0g09.3FA21S | 1 1 2 101 - v 2 44
stiintifice de specialitate
22 Filosofia istoriei Facultativa 0909.3FA22S 1 1 2 - - - - - 22
23 Geografie istorica si geopolitica Facultativa 0909.3FA23S - - 1 1 \Y 2 22
Discipline obligatorii 8 6 - - 511
- - +
(ore fizice pe saptamana) 14 12 2E+2v 16 (ore/an)
TOTAL D|s.c!pl|ne o!a;u?naAlev 4 [ 4 ] av 1 6 [4] 2E+1V 14 373
(ore fizice pe saptamana) 8 10 (ore/an)
TOTAL 12 | 10 ] 1M1 [7]4 884
+ +
(ore fizice pe saptamana) 22 4E+3V 30 22 4E+3V 30 (ore/an)

Presedintele Consiliului Facultatii,
Prof. univ. dr. Cristian N. APETREI



Universitatea "Dunarea de Jos" din Galati
Facultatea de Istorie, Filosofie si Teologie

Domeniul de licenta: Arte Vizuale

Program de studii universitare de licenta: ARTA SACRA
Forma de invatdmant: cu frecventa

Durata studiilor: 3 ani

Numarul total de credite: 180

Valabil incepand cu anul universitar: 2025-2026

ANEXA nr. 7 la Hotararea Consiliului Facultitii nr. 10 din 16 iunie 2025

b

Ministerul Educatiei si Cercetarii

Aprobat prin Hotararea Senatului nr.

din data de

1. Cerinte pentru obtinerea diplomei / Verificarea normelor ARACIS

PLAN DE INVATAMANT

Tip ore Nr. ore % Tip credit Nr. credite %
Discipline obligatorii (OB) 1610 87,12 Credite la discipline obligatorii 159 88,33
Discipline optionale (OP) 238 12,88 Credite la discipline optionale 21 11,67
TOTAL 1848 100 % TOTAL 180 100 %
Practica (OB) 140 - Credite pentru sustinerea lucrarii de finalizare a studiilor 10
Discipline facultative (FA) 140 - Credite la discipline facultative 10
Ore de studiu individual (OSI) 2652 -
Discipline fundamentale 714 38,64 % Credite la discipline fundamentale 74 41,11
Discipline de specializare 910 49,24 % Credite la discipline de specializare 89 49,44
Discipline complementare 224 12,12 % Credite la discipline complementare 17 9,44
Raport ore curs / ore aplicare practica 826/1022=0,81 Raport OSI/ ore pregatire universitara 2652/ 1848=1,43
Raport Examene/Verificari 33/58=56,90 %

2. Structura anilor universitari (in saptamani)

Anul de studiu Activitati didactice Sesiuni examene Practics Vacante
Semestrul 1 Semestrul 2 larna Vara Restante larna Primavara Vara
Anul 1 14 14 3 3 1 - 2 1 14
Anul 2 14 14 3 3 1 3 2 1 11
Anul 3 14 14 3 3 1 - 2 1 -
3. Numarul orelor pe saptamana
Anul Semestrul | Semestrul Il

1 22 22

2 22 22

3 22 22

36



Modul de alegere a cursurilor optionale. Conditionari.
Studentul va alege o disciplina optionala din pachetele propuse la sfargitul anului de studii precedent.

Conditii de inscriere in anul de studii urmator. Conditii de promovare a unui an de studii. Conditii de revenire
Conform regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor.

Examenul de licenta/diploma

1. Perioada de intocmire a lucrarii de licenta/diploma: semestrele | si ll din anul terminal;
2. Perioada de sustinere a examenului de licenta/diploma: conform structurii anului universitar;
3. Nr. credite pentru examenul de licenta/diploma: 10 credite.

Programe in regim facultativ

n timpul studiilor de licenta poate fi parcurs programul de formare psihopedagogica - Nivel I, conform planului de invatamant specific, aprobat prin ordin de ministru.

Rezultatele invatarii

Nr.
crt.

Cunostinte

Aptitudini

Responsabilitate si autonomie

C1. Studentul / absolventul defineste activitatea
artistica - teorii, principii si tehnici - din domeniul Arte
Vizuale si pe cele specifice Artei Sacre crestine
ortodoxe.

A1. Studentul / absolventul creeaza si interpreteaza
opere artistice: icoane pe lemn, icoane pe sticla,
fresce, lucrari iconografice “al secco”.

R1. Studentul / absolventul incadreaza activitatea sa,
de natura artistica, Tn spiritul si stilul bizantin, propriu
artei eclesiale din Biserica Ortodoxa — in general, din
Biserica Ortodoxa Romana —n particular.

C2. Studentul / absolventul identificd si recunoaste
influentele de natura artistica, in Arta Sacra de factura
cresting, indeosebi in cea cu specific ortodox.

A2. Studentul / absolventul utilizeazéd notiunile
specifice procesului de creatie pentru conceperea
operei artistice, Tn context cultural, social si istoric
eclesial, in baza cerintelor Erminiei bizantine.

R2. Studentul / absolventul incadreaza propria creatie
intr-un context relevant (cultural, istoric) eclesial si
artistic.

Studentul / absolventul analizeaza evolutia
programelor iconografice, se consultd cu experti in
domeniu, participa la evenimente.

Studentul / absolventul utilizeaza selectiv
instrumentele de lucru pentru crearea unor
circumstante variate in functie de parametrii
(pre)determinati ai programului iconografic bizantin
sau ai temei iconografice de lucru.

C3. Studentul / absolventul defineste si descrie
viziunea artistica si abordarile artistice, impreuna cu
temele teologice din iconografia crestina ortodoxa.

A3. Studentul / absolventul pregateste conditiile si
suportul tehnic dezvoltarii proiectelor artistice
specifice Artei Sacre (blat, fresca, mozaic).

Studentul / absolventul schiteaza si creeaza
proiecte artistice, conform structurii programelor
iconografice oficiale ale locasului de cult din Biserica
Ortodoxa.

R3. Studentul / absolventul analizeaza si valorifica
activitatea anteriord si experienta fintregii Biserici
Ortodoxe privind Arta Sacra (iconografia ortodoxa).

C4. Studentul / absolventul defineste si explica
mediile si cadrele de referintd privind aspectele
artistice ale iconografiei crestine ortodoxe.

A4. Studentul / absolventul stabileste cadrul creatiei
operei, conform structurii programelor iconografice
oficiale ale locasului de cult din Biserica Ortodoxa.

R4. Studentul / absolventul integreaza cerintele
canonului iconografic al Bisericii Ortodoxe in practica
proprie, monitorizand tipologiile artistice privind Arta
Sacra (iconografia ortodoxa) si se adapteaza in mod
responsabil la cerintele domeniului.
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C5. Studentul / absolventul identificd si descrie
materialele si tehnicile adecvate pentru diferite tipuri
de creatie artistica in domeniul Artei Sacre.

A5. Studentul / absolventul alege materiale ca
instrumente / mijloace artistice sau suport pentru
exprimarea conceptului creativ, in baza cerintelor
specifice canonului iconografic crestin ortodox.

Studentul / absolventul pregateste si selecteaza
materiale de referintd pentru opera de arta (icoana,
fresca, “al secco”).

R5. Studentul / absolventul evalueaza caracteristicile
materialelor necesare realizarii unei opere de arta.

Studentul / absolventul pregateste si selecteaza
materiale de referinta pentru lucrarea / lucrarile sale.

Studentul / absolventul planificd si Tndruma
utilizarea materialelor destinate operei de artd in
situatii de interventie a unor lucratori calificati sau in
procese specifice de realizare.

C6. Studentul / absolventul identifica si defineste
temele de creatie, tinand cont de tematica teologica-
iconografica specificd locasului de cult crestin-
ortodox si de tematica variata a icoanei ortodoxe.

A6. Studentul / absolventul selecteaza teme in functie
de particularitatile canonului iconografic ortodox /
programului iconografic ortodox sau de solicitarile
clientului.

R6. Studentul / absolventul adapteaza practicile
artistice din domeniul Artelor Vizuale, pentru a
raspunde schimbarilor din domeniul Artei Sacre,
asigurand continuitatea traditiei, corectitudinea
teologicad si relevanta artistica Tn  context
contemporan.
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9. Disciplinele de studiu pe ani:

Anul de studiu 1
Nr. L . Semestrul | (14 sapt.) Semestrul Il (14 sapt.)
crt. Disciplina Tip Cod c s L P | EN/C/P | Credite | C |S|L|P| EN/C/P | Credite | O
1 Istoria artei universale si romanesti (I, 1) Obligatorie 0912.10B.01F 1 1 - - E 3 1 11 -1 - E 3 94
2 Istoria bisericeasca universala Obligatorie 0912.10B.02F 1 1 - \ 3 - -l - - - - 47
3 Istoria Bisericii Ortodoxe Romane Obligatorie 0912.10B.03F - - - - - - 1 11 -1 - \' 3 47
4 | Studiibiblice -Studiul Noului Obligatorie | 0912.10B.04F 1 1 - - E 3 94
Testament 1 1 - | - E 3
g | Studiibiblice - Studiul Vechiului Obligatorie | 0912.10B.0SF | - - - |- - - N v 2 22
Testament
6 Studiul desenului (I, I1) Obligatorie 0912.10B.06F 1 - 1 - E 4 1 -1 - E 4 144
7 Studiul culorii (1, Il) Obligatorie 0912.10B.07F 1 - 1 - E 4 1 -1 - E 3 119
8 Anatomie artistica Obligatorie 0912.10B.08S 2 - 2 - E 4 1 -1 - E 3 91
9 Iconografie (I, Il) Obligatorie 0912.10B.09S 2 - 2 - E 5 2 -1 2] = E 5 138
10 Educatie fizica si sport Obligatorie 0912.10B.10C - 1 - - Vv 1 1 - \'% 1 22
11 Limba moderna (Engleza/Franceza) Obligatorie 0912.10B.11C - 1 - - C 1 - 11 -1 - C 1 22
12 | lustratie de carte i arta tiparului Opé"/’;)ala 0912.10P.125S 1 . 1 ; v 2 11 - v 2 44
13 | Paleografie si arta scrisului Op(t;‘;;)ala 0912.10P.135S 1 ; v 2 11 - v 2 44
14 Paleotehnologii icoana Facultativa 0912.1FA.14S 1 - - - - - - -l - - - - 22
15 Tipologia artei bizantine Facultativa 0912.1FA.15S8 - - - - - - 1 11 -1 - \'% 2 22
DIS-CI‘plIne ot‘)llg‘atoArnv 9 5 6 GE+2V+1C 28 9 6 |5 6E+3V+1C 28 840
(ore fizice pe saptamana) 20 20 (ore/an)
TOTAL Dls'c.lplme o?glgna}ev 1 | - | 1 | - 1v 2 1 | - | 1 | - 1V 2 44
(ore fizice pe sdptamana) 2 2 (ore/an)
TOTAL 10 | 5 | 7 | 10 [6]6] 6E+4V+1C 884
+3V+
(ore fizice pe saptamana) 22 BE+3V+1C 30 22 30 (ore/an)




Anul de studiu 2

Nr. L . Semestrull (14 sapt.) Semestrul ll (14 sapt.)
crt. Disciplina Tip Cod c | s ]| L] P ENCP Credite | C [S|L]|P| EN/IC/P Credite osl
1 | [storiaarteiuniversale Obligatorie | 0912.20B01F | 1 | - [ - | - v 2 N - - 36
si romanesti (I11)
2 Teologie Dogmatica Ortodoxa Obligatorie 0912.20B02F 1 1 - - E 2 1 1 - - E 3 69
3 Morala Crestina Obligatorie 0912.20B03F 1 1 - E 2 1 1 - - E 2 44
4 Iconologie Obligatorie 0912.20B04F 1 1 - - E 3 1 1 - - E 3 94
5 Studiul desenului (l11) Obligatorie 0912.20B05F 1 1 - E 3 - - - - - 47
6 Studiul compozitiei (1, I1) Obligatorie 0912.20B06F 1 - 1 - E 3 1 -1 - E 3 94
7 Studiul culorii (I11) Obligatorie 0912.20B07F 1 - 1 - E 3 - - - - - - 47
8 Arta crestina: tehnici si stiluri Obligatorie 0912.20B08F 1 - 1 - Vv 2 - - - - - - 22
9 Aghiografie Obligatorie 0912.20B09S - - - - - - 1 1 - - Vv 2 22
10 Iconografie (lll, IV) Obligatorie 0912.20B10S 1 - 1 - E 3 1 -1 - E 4 119
11 Educatie fizica si sport Obligatorie 0912.20B11C - 1 - - Vv 1 1 - - \ 1 22
12 Etica si integritate academica Obligatorie 0912.20B12C - - - - - - 1 1 - - Vv 3 47
13 | Practicade specialitate Obligatorie | 0912.20B13S | - | - | - | 3 P 4 -] -3 P 4 116
(I, Il —compact)
14 | Istoria si spiritualitatea Bizantului Op(ﬂc/’;)ala 0912.20P14F | - . . . . ; N T I v 2 22
15 Istorle si civilizatie crestiné la Optionala 0912.20P15F ) ) ) ) ) ) 1 1 ) ) v 9 22
Dunarea de Jos (172)
16 | Studiul materialelor pentru pictura Op(11"/’;)ala 0912.20P16S | 1 . . . v 2 T I T v 3 83
17 Introdtjcere in conservarea operei Optionala 0912.20P17S 1 } ) } Vv 2 1 ) 1 ) v 3 83
de arta (1/2)
18 Istoria si filosofia religiilor Facultativa 0912.2FA18C 1 1 Vv 2 - - - - - - 22
19 Filosofia artei Facultativa 0912.2FA19C - - - - - - 1 1 Vv 2 22
DIS.CI.plIne otV)llgvatoAruv 9 4 5 3 JE+4V 28 7 6 |2 |3 5E+4V 25 779
(ore fizice pe saptdmana) 21 18 (ore/an)
TOTAL D|§c!pl|ne o?glena}ev 1 | - | - | - 1v 2 2 | 1 | 1 | - 2V 5 105
(ore fizice pe saptamana) 1 4 (ore/an)
TOTAL 0] 4 5] 3 9 [7[3]s3 884
+ +
(ore fizice pe saptamana) 22 7E+SV 30 22 SE+6V 30 (ore/an)




Anul de studiu 3

Nr. L . Semestrul | (14 sapt.) Semestrul ll (14 sapt.)
crt. Disciplina Tip Cod Cls|L|P]| ENCP Credite | C | S| L |P| ENICP Credite osl
1 ﬁltl‘)‘d'“l compozifiel Obligatorie | 0912.30BOTF | 1 | - | 1 | - E 3 - - - - - 47
2 | Managementcultural Obligatorie | 0912.30B02F | - | - - - - 1] - |- v 3 47
si curatorial
3 Erminie bizantina Obligatorie 0912.30B03S 2 2 - - E 5 2 1 - - E 5 152
4 | Uturgicagonerala Obligatorie | 0912.30B04s | 2 [ 1 | - | - E 3 2 |1 - |- E 2 a1
si arta crestina
5 Spiritualitate ortodoxa Obligatorie 0912.30B05S 1 1 - - Vv 2 1 1 - - Vv 2 44
6 Tehnicile picturii murale Obligatorie 0912.30B06S 2 - 1 - E 5 2 - 2 - E 5 152
7 Elaborarea lucrarii de licenta Obligatorie 0912.30B07S - - - 2 C 4 - - - 2 C 5 169
8 Practica de specialitate (lll, IV) Obligatorie 0912.30B08S - - - 2 VP 3 - - - 2 VP 3 94
9 Structu.ra mrflterlala a bunurilor Optionala 0912.30P09S 1 ) 1 ) E 3 1 ) 1 ) E 3 04
de patrimoniu (1/2)
10 Noglurjl de restaurare a operei Optionala 0912.30P10S 1 ) 1 ) £ 3 1 ) 1 } £ 3 04
de arta (1/2)
11 | Estetica artelor vizuale Op(a";;)ala 0912.30P11C | 1 | 1| - | - v 2 I T T R v 2 44
12 | Arta crestina contemporana Op(ﬂ(/’;)ala 0912.30P12C | 1 | 1| - | - v 2 1 1 - - v 2 44
13 | Constructiaimaginiiin media Facultativa | 0912.3FA13C | 1 | 1 | - | - v 2 - - - - - 22
digitala
DISICI.plIne otv)llgvatoAruv 8 4 2 | 4 AE+2V41C 25 8 4 2 4 3E+3V+1C 25 746
(ore fizice pe saptamana) 18 18 (ore/an)
— - 2 11117 - 2 1] 1 |-
TOTAL Dls.c.lplme oE);uznaAlev | | | 1E+1V 5 | | I 1E+1V 5 138
(ore fizice pe saptdmana) 4 4 (ore/an)
- TOTAVL A 10 5 3 4 S5E+3V+1C 30 10 5 3 4 4E+4V+1C 30 884
(ore fizice pe saptamana) (ore/an)

Presedintele Consiliului Facultatii,
Prof. univ. dr. Cristian N. APETREI
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Ordinea de zi
pentru sedinta Consiliului Facultatii de Istorie, Filosofie si Teologie
din data de 16 1unie 2025, ora 10.00

1. Aprobarea planului de invatamant al programului de studii de licentd Filosofie”,
valabil incepand cu anul universitar 2025-2026 (Anexa 1);

2. Aprobarea planului de invatamant al programului de studii de licentd “Istorie”,
valabil incepand cu anul universitar 2025-2026 (Anexa 2);

3. Aprobarea planului de invatdmant al programului de studii de licentd ’Sociologie”,
valabil incepand cu anul universitar 2025-2026 (Anexa 3);

4. Aprobarea planului de Invatdmant al programului de studii de licentd “Resurse
umane”, valabil incepand cu anul universitar 2025-2026 (Anexa 4);

5. Aprobarea planului de invatamant al programului de studii de licenta “Teologie
ortodoxa asistentd sociala”, valabil incepand cu anul universitar 2025-2026 (Anexa 5);

6. Aprobarea planului de Tnvatdmant al programului de studii de licentd “Relatii
internationale si studii europene”, valabil Tncepand cu anul universitar 2025-2026 (Anexa
6);

7. Aprobarea planului de Invatamant al programului de studii de licentd ”Arta sacra”,
valabil incepand cu anul universitar 2025-2026 (Anexa 7).

8. Diverse.

Presedintele Consiliului Facultatii,
Prof. univ. dr. Cristian N. APETREI

S.Chirila/16.06.2025
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