FISA SPECIALIZARII PROGRAMUL DE STUDII DELICENTA RISE Galati

Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE (HG.nr. 403/2021)

Tipul domeniului: STIINTA

Ramura de stiinta: STIINTE POLITICE

Domeniul de studii de licenta: RELATII INTERNATIONALE SI STUDII EUROPENE (cod S10)
Specializarea: RELATII INTERNATIONALE SI STUDII EUROPENE

Durata studiilor : 3 ani

Numar (minim) total de credite pentru absolvire: 180+10 EXAMEN LICENTA

Forma de invatimant: zi

Facultatea organizatoare: Facultatea de Istorie, Filosofie si Teologie

Departamentul organizatoar: Departamentul de Istorie, Filosofie si Sociologie

Structura generala a programului de studii

Discipline Nr. ore % Tip credite Nr. credite
Discipline fundamentale 456 24,15 Credite la discipline fundamentale 50 27,78%
%
Discipline de domeniu 304 | 16,10% Credite la discipline de domeniu 29 16,11 %
Discipline de specialitate 846 | 44,81% Credite la discipline de specialitate 74 41,11%
Discipline complementare 282 14,94% Credite la discipline complementare 27 15,00%
TOTAL 1888 100 TOTAL 180 100%
Discipline obligatorii 1436 | 76,06% Credite la discipline obligatorii 135 75%
Discipline optionale 452 | 23,94% Credite la discipline optionale 45 25%
TOTAL 1888 100% TOTAL 180 100%
Credite la examenul de diploma 10
Activitati didactice Nr. Ore Nr. total ore Procentual
curs 937 45,98 %
Aplicatii ( seminar 951 2038 46,66 %
laborator/ proiect) 16,46 %
practica 90 (3 4,42 %

saptamani in anul I1)

elaborare proiect diploma 60 (2 2,94 %
sapt. in anul 3)

Forme de evaluare Nr. mediu evaluari/ |Nr. evaluari| Total Procentual
semestru evaludri
examen 4,17 25 41 60,98 %
verificare 2,33 14 34,15 %




UNIVERSITATEA “DUNAREA DE JOS” DIN GALATI
e FACULTATEA DEISTORIE, FILOSOFIE SI TEOLOGIE

ﬂﬁm'd ani Str. Domneasca nr. 111, 800201, GALATI, ROMANIA
dM

Tel.: (+4) 0336 13 01 94; Fax: (+4) 0236 47 2101
E-mail: secretar.ift@ugal.ro, Webpage: www.fift.ugal.ro

colocviu | o83 | 2 | | 4,88%

Competente ale absolventului programului de studii:

Competente profesionale:

C1 Utilizarea fundamentelor teoriilor relatiilor internationale n studiul proceselor europene
siinternationale.

C2 Elaborarea proiectelor europene si internationale.

C3 Utilizarea metodologiilor de analiza in domeniul relatiilor internationale si afacerilor europene.
C4 Proiectarea de strategii in domeniul relatiilor internationale si afacerilor europene.

C5 Asigurarea de asistenta in domeniul negocierii internationale si medierii intre grupuri cuinterese
diverse.

C6 Asigurarea asistentei in managementul relatiilor din cadrul organizatiilor si institutiilor
implicate in procese europene si internationale.

Competente transversale:

CT1 Gestionarea informatiilor specifice rezolvarii sarcinilor complexe in context (receptarea,
transmiterea, prelucrarea, stocarea informatiilor in documente de profil), inclusiv prin utilizarea la
nivel avansat a unei limbi de circulatie internationald si la nivel mediu sau avansat a unei a doua
limbi straine.

CT2 Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara corespunzatoare diverselor
paliere ierahice .

CT3 Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionald in scopul insertiei si adaptabilitati
la cerintele pietei muncii.

Competente generale

Competente instrumentale:

o Capacitatea de analiza si sinteza o Cunoasterea a doud limbi straine
o Capacitatea de organizare si planificare 0O Abilitati elementare de operare pe PC
o Cunostinte generale de baza O Abilitati privind managementul informatiei
O Comunicarescrisa  §i orala n Capacitatea de a solutiona probleme Capacitatea
limbaromana de a lua decizii
o Parcurgerea principalelor teme/subiecteD Dezvoltarea capacitatii/competentei
despecialitate cursantilor de a folosi instrumentele intelectuale
dobandite in analize personale  asupra
fenomenelor si proceselor din
domeniul de referinta

Competente interpersonale:

o Capacitatea de evaluare si autoevaluareo Abilitatea de a colabora cu specialisti dinalte

Capacitatea de a lucra in echipa domenii

O Abilitati interpersonale o Capacitatea de a aprecia diversitatea si

o Abilitatea de a lucra Tntr-o multiculturalitatea

echipdinterdisciplinara o Abilitatea de a lucra Tntr-un context
international

o Capacitatea de a avea un comportamentetic

Competente sistemice:
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o Capacitatea de a transpune in practicd
cunostintele dobandite

O Abilitati de cercetare

o Capacitatea de a invata

Capacitatea de adaptare la noi situatii

o Creativitate

O Abilitati de conducator

~ |p Vointa de a reusi

o [ Capacitatea de a intelege cultura si valorlle
celuilalt

o Abilitatea de a lucra independent

o Capacitatea de a concepe proiecte si de ale
derula

O Initiativa si spiritul antreprenorial

0 Preocuparea pentru obtinerea calitatii

COMPETENTE SPECIFICE SPECIALIZ:EERHN'A
a. Competente cognitive

cunoasterea, intelegerea si utilizarea notiunilor specifice domeniului de studii: Relatii
Internaponale si Studii Europene;
intelegerea teoriilor, modelelor si metodelor de baza specifice domeniului;
observarea diferentelor si asemanarilor dintre manifestarea puterii la nivel statal si la nivel
international;
cunoasterea din perspectiva multidisciplinara (istorica, filosoficd, economicd, juridica etc.)a
procesului de integrare europeana si aptitudinea de a-si continua studiile de masterat si doctorale
n domeniul relatiilor internationale si integrarii europene sau stiintelor politice;
cunoagterea si explicarea surselor conflictelor si tehnicile de prevenire, depasire si rezolvare a
acestora
b. Competente instrumental aplicative
sa aiba capacitatea de a folosi corect si eficient cunostintele, metodele, tehnicile, procedeele si
instrumentele de investigatie stiintifica specifice domeniului stiintelor sociale si politice si sa-si
formeze dexteritatile profesionale de baza ;
sa aiba capacitatea de a investiga adecvat mediul international contemporan si a identifica
principalele tendinte Tn politica externa a diferitilor actori internationali ;
sa aiba capacitatea de analiza a actiunii la nivel international (bazele ei de succes, cum poate fi
optimizata pentru a obtine rezultatele dorite, modele de luare a deciziei)
sa aiba capacitatea de a desfasura activitdti 1n institutii publice locale, centrale sau
europene/internationale si stdpanirea tehnicilor de comunicare si negociere si a regulilor]
protocolului institutional ;
sa poatd utiliza tehnologia informatiilor in documentarea si elaborarea unor analize de relatii
internationale si studii europene cu ajutorul calculatorului si a mijloacelor audio-video
sa aibd capacitatea de a elabora materiale destinate unor actiuni vizand relatiile
internationale, in limba materna si In limbi de circulatie internationala;
sd aiba capacitatea de a realiza corelatii cu informatii din alte domenii (discipline) conexe si
aplicarea
acestora in evaluarea si optimizarea solutiilor unor situatii-problema legate de domeniul
specialitatii;
sa aiba abilitatea de aplicare a strategiilor de prevenire §i rezolvare a conflictelor in relatiile
internationale;
sa aiba capacitatea de analiza a conflictelor, de intelegere si management al diversitatii (culturale,
etnice etc.) si a implicatiilor acesteia asupra lumii contemporane si abilitati de medieresi
negociere pozitiva;
sa aiba abilitatea de a organiza conferinte internationale, seminarii sau simpozioane dedicate unor
probleme de relatii internationale precum si a conferintelor de presa;
participarea la luarea unor decizii cu referire la situatii reale sau imaginare, specifice domeniului;
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- s aiba capacitatea de a aplica creativ teoria si tehnicile de cercetare insusite in contexte noi,

diverse si specifice, de a realiza studii de caz in domeniul relatiilor internationale si studiilor
europene

europene;

- sa aiba abilitatea de a cduta apeluri pentru proiecte europene, de a intocmi documentatii de

inscriere In competitii, de a scrie proiecte de calitate si a asigura managementul lor si de a constitui

parteneriate internationale.

c. Competente atitudinale

- dezvoltarea gandirii critice si a spiritului analitic,

- stimularea lucrului in echipa si a capacitatii de a conduce grupuri de lucru si de a comunica in
contexte din cele mai diverse;

- adoptarea unei atitudini inovative; o
- dezvoltarea interesului pentru perfectionarea preggim‘ individuale;

- cultivarea unui mediu stiintific centrat pe valori si relatii democratice;
- programarea unui sistem de valori culturale, morale si civice;

- manifestarea unor atitudini pozitive si responsabile;

- cultivarea unor atitudini deschise, tolerante fatd de valorile culturale ale umanitatii; dezvoltarea
unor comportamente relationale privind constituirea grupurilor sociale, angajarea in relagii de|
parteneriat cu alte persoane — institutii Cu responsabilitati similare —participarea la

propria dezvoltare profesionala

Debusee profesionale :

Ocupatii posibile conform COR

Expert accesare fonduri structurale si de coeziune europene 242213

Consilier afaceri europene/242214

Referent relatii externe/242215

Consilier dezvoltare locala si regionala242229

Grupa majora 2 - Specialisti in diverse domenii de activitate

Subgrupa majora 24 - Specialisti in domeniul administrativ-comercial Grupa minora 242 —

Specialisti in domeniul administrativ

/Absolventii vor putea accede si la ocupatiile:
Agent consular-241903 Atasat diplomatic-241905

Curier diplomatic 241906

Organizator protocol 241 09 organizator targuri si expozitii internationale241911

Prezentator expozitii internationale-241912

referent relatii externe — 241913 s.a.

Corespondenta ISCO 08: 242 - Administration professionals

Ocupatia:

Expert accesarefonduri structurale si de coeziuneeuropene 242213 Consilier afaceri

europene/242214

Referent relatii externe/242215

Consilier dezvoltare locala si regionala / 242229

Coordonator Program :
Prof.univ.dr. habil. Anisoara Popa

6?;74.



