
ANEXA nr. 3 la metodologie 

FIŞA DISCIPLINEI 

2. Date despre disciplină

2.1 Denumirea disciplinei Politici sociale 

2.2 Titularul activităţilor de curs 

2.3 Titularul activităţilor de seminar 

2.4 Anul de studiu I 2.5 Semestrul 1 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei DS 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice)

3.1 Număr de ore pe săptămână 4 din care:   3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2 

3.4 Total ore din planul de învăţământ 56 din care:   3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28 

Distribuţia fondului de timp ore 
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 13 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 21 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 21 

Tutoriat   7 

Examinări   7 

Alte activităţi................................... 

3.7 Total ore studiu individual  69 

3.9 Total ore pe semestru 125 

3. 10 Numărul de credite 5 

1. Date despre program

1.1 Instituţia de învăţământ superior Universitatea „Dunărea de Jos” din Galaţi 

1.2 Facultatea Istorie, Filosofie şi Teologie 

1.3 Departamentul Teologie 

1.4 Domeniul de studii Teologie 

1.5 Ciclul de studii Licenţă 

1.6 Programul de studii/Calificarea Teologie ortodoxă asistență socială 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum  

4.2 de competenţe  

5. Condiţii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfăşurare a 

cursului  
 

5.2. de desfășurare a 

seminarului/laboratorului 





 

 

 

 

8. Conţinuturi 

8. 1 Curs Metode de predare Observaţii 

1. Introducere. Delimitări conceptuale (6h) 

1.1. Concepte şi probleme de bază: politică socială, excluziune 

socială, securitate socială, protecţie socială, asigurări sociale, 

asistenţă socială, stat al bunăstării, pluralism al bunăstării 

1.2. Considerații generale privind politica socială europeană 

1.3. Tipuri de politici sociale 

Prelegerea-dezbatere  

2.Economia bunăstării și mecanismele producerii bunăstării 

sociale  (4h) 

   2.1. Economia și societatea 

   2.2. Criterii pentru desemnarea bunăstării sociale 

   2.3. Sectorul public și resursele statului 

Prelegere 

Demonstraţie. 

Exerciţiu. 

 

6. Competenţele specifice acumulate  

C
o

m
p

et
en

ţe
 p

ro
fe

si
o

n
a

le
 

 
 C3. Diagnoza problemelor sociale/sociologice şi analiza şi aplicarea de politici publice şi sociale; 

C4. Gestionarea sistemelor de date sociale;  

C5. Consiliere profesională şi de integrare socială; 
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 CT1. Aplicarea strategiilor de muncă riguroasă, eficientă, de punctualitate și răspundere personală față de 

rezultat, pe baza principiilor, normelor și a valorilor codului de etică profesională. 

CT2. Aplicarea tehnicilor de relaționare în grup a capacităților empatice de comunicare interpersonală și de 

asumare de roluri specifice în cadrul muncii în echipă. 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general al disciplinei  Formarea capacității de a înțelege politicile sociale, de a cerceta în profunzime  

realităţile sociale naţionale şi europene, de a realiza corelaţii între procesele 

economice şi sociale.   

7.2 Obiectivele specifice   

 Să introducă pe studenţi în problematica politicilor sociale. 

 Să familiarizeze studenții cu analizarea (folosind schema cauzală și 

funcțională) unor probleme sociale concrete și a politicilor sociale de 

ramură. 

 Să faciliteze analizarea de către studenți a unor situații concrete de 

probleme sociale și politici sociale, precum  și rezolvarea lor pentru a 

facilita înțelegerea structurii și funcțiilor subsistemelor sistemului de 

protecție socială și distribuirea responsabilităților pe axa central-local. 

 



3. Istoria implicării statului în protecția indivizilor  (4h) 

    3.1. Nevoi și deprivare socială 

    3.2. Politicile sociale ale statului 

  

4. Structura statului bunastării: Clasificări si tipologii ale 

regimurilor de protecție socială (4h) 

    4.1. Scurt istoric al regimurilor de bunăstare 

    4.2. Evoluția regimurilor de protecție socială 

Prelegere. 

Demonstraţie. 

Comparaţie. 

Dezbatere. Exerciţiul. 

 

5. Modele de justiție socială (4h) 

     5.1. Paradigme de intervenție a statului 

     5.2. Perspectiva modernă asupra schimbării sociale (teoria 

dependenței, teoria sistemelor mondiale, teoriile globalizării) 

     5.3. Critica teoriilor clasice 

Prelegere. 

Demonstraţie. 

Exerciţiu. 

 

6. Sisteme de asigurari sociale (2h) 

     6.1. Sisteme asiguratorii 

     6.2. Sisteme contributorii 

     6.3. Beneficii 

Prelegere. 

Demonstraţie. 

Exerciţiu. 

 

7. Politici sociale în România post-comunistă. Sărăcia și 

excluziunea socialã în România (2h) 

    7.1. Sărăcia și excluziunea socială 

    7.2. Politici sociale în România 

Prelegere. 

Comparaţie. 

Dezbatere. Exerciţiul. 

 

8. Serviciile de asistenta sociala în România (2h) Prelegerea-dezbatere 

Demonstraţie 
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8. 2 Seminar/laborator Metode de predare Observaţii 

1. Politici sociale. Definiții, concepte-cheie, tipuri de politici 

sociale (4h) 

      Exerciţiul 

Expunere 

interactivă, cu 

material suport, 

urmată de analize 

 

2. Structura statului bunăstării: clasificări și tipologii ale 

regimurilor de protecție socială (4h) 

3. Protecția socială: cadrul conceptual, tipologie, politici de 

reducere a sărăciei (4h) 

Studiul de caz  

4. Asigurările sociale și programele de asistență publică (4h) Expunere 

interactivă, cu 

material suport 

 

5. Politici sociale europene. Analiză comparativă (4h) 

 

Conversaţie 

euristică 

 

6. Clasificări ale statelor bunăstării occidentale (4h)   

7. Politici sociale în România post-comunistă. Sărăcia și 

excluziunea socială în România (4h) 

1.  

      Algoritmizarea 

      Exerciţiul 

Expunere 

interactivă, cu 

material suport, 

urmată de analize 
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10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere 

din nota finală 

10.4 Curs 

Notele acordate pentru temele 

de casă 

Proiecte, exerciţii, aplicatii 10% 

Notele obţinute la evaluarea 

continuă 

Nota obţinută la examinarea 

finală 

Lucrare scrisă 

Testul 

40% 

10% 

10.5 Seminar/laborator 

Notele obţinute la evaluarea 

continuă 

Observatia sistematica 10% 

Notele acordate pentru 

elaborarea unei lucrari/ 

aplicatii la alegere 

Notele obţinute la sustinerea 

aplicatiei de seminar 

Proiect de seminar 20% 

10.6 Standard minim de performanţă 

 Obţinerea a minimum 1 pct. pentru activitatea de seminar şi 4 pct. la lucrarea scrisă

 Cunoştinţe minimale din problematica disciplinei

 Capacitate relativ redusă de transfer a informaţiei de specialitate

 Participare nesistematică la orele de curs şi seminar

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor

profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului




