FISA DISCIPLINEI
Gandire critica

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA DUNAREA DE JOS GALATI

1.2 Facultatea / Departamentul Facultatea de Istorie, Filozofie si Teologie

1.3 Catedra Istorie, Filozofie, Sociologie si Relatii Internationale
1.4 Domeniul de studii Sociologie

1.5 Ciclul de studii Licentd

1.6 Programul de studii/Calificarea Sociologie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Gandire critica

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

2.4 Anul de studiu |25 Semestrul || [2.6 Tipul de evaluare [V | 2.7 Regimul disciplinei | Op.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitajlor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 2 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2
3.4 Total ore din planul de invatamant 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 31
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 13
Tutoriat 5
Examinari 10
Alte activitali.........cccoooviviviiceenns

3.7 Total ore studiu individual 69

3.9 Total ore pe semestru 125

3. 10 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

e Utilizarea PC si a platformei Microsoft Teams

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare
a cursului

|. Desfasurarea online:

- Acces la contul/platforma Microsoft Teams si la testele Microsoft Forms direct in cadrul platformei
Microsoft Teams. Participarea la sesiunile video in care se desfasoara cursurile, conform orarului.

- Mentinerea accesului deschis la camere si a microfoanelor inchise.

- Completarea testelor aplicate (aleatoriu) la sfarsitul unora dintre cursuri pentru a verifica nivelul de
intelegere/atentie si participarea.

II. Desfasurarea prin prezenta in sala de curs:

e Studentii nu se vor prezenta la prelegeri, seminarii/laboratoare cu telefoanele mobile deschise. De
asemenea, nu vor fi tolerate convorbirile telefonice in timpul cursului, nici pérasirea de cétre studenti a
sdlii de curs in vederea preludrii apelurilor telefonice personale;

e Nuva fi tolerata intérzierea studentilor la curs si seminar/laborator intrucét aceasta se dovedeste
disruptiva la adresa procesului educational;

5.2. de desfasurare
a seminarului

|. Desfasurarea online

- Acces la contul/platforma Microsoft Teams si la testele Microsoft Forms direct in cadrul platformei
Microsoft Teams. Participarea la sesiunile video in care se desfasoara activitdtile de seminar, conform
orarului.

- Indeplinirea sarcinilor/temelor alocate




- Urcarea materialelor aferente temelor pe platforma Microsoft Teams

- Completarea chestionarelor aferente evaluarii cumulative din cadrul seminarului.

- Prezentarea online a temelor de seminar.

Il. Desfasurarea prin prezenta in sala de curs:

e Termenul predarii/sustinerii lucrarilor de seminar este stabilit de titular de comun acord cu studentii. Nu
se accepta cererile de amanare decat pe motive obiectiv intemeiate.

e Acces la contul/platforma Microsoft Teams si la testele Microsoft Forms direct in cadrul platformei
Microsoft Teams. Testele de verificare se desfasoara utilizand aceste resurse.

e Indeplinirea sarcinilor de lucru tip take home exams la termenele stabilite.

e  Seminarul se incheie cu evaluarea lucrarilor de portofoliu ale studentilor pe temele alocate.

e Lucrdrile de seminar trebuie s fie realizate de studenti, cu respectarea conditiilor privitoare la aparatul
critic. Plagierea continutului lucrarilor de seminar conduce la respingerea ei si la penalizarea
vinovatului.

6.a) Rezultatele Tnvatarii

Cunostinte

C1. Studentul/Absolventul formuleaza si descrie concepte, teorii si paradigme utilizate in cercetarea sociala,
la nivelul indivizilor, grupurilor, organizatiilor, institutiilor, categoriilor sociale si comunitatilor, precum si
analizeaza relatiile dintre acestea si metodologiile aplicate in studierea structurii, proceselor si dinamicii
sociale.

C2.Studentul/Absolventul defineste, clasifica si alege metodele, tehnicile si procedeele utilizate in
cercetarea si solutionarea problemelor sociale.

C7. Studentul/Absolventul formuleaza ipoteze si operationalizeaza conceptele cheie pentru explicarea si
interpretarea comportamentului uman, a dinamicii grupurilor, organizatiilor si comunitatilor, a tendintelor si
influentelor sociale si culturale, a istoriei si originilor acestora.

C9. Studentul/Absolventul explica si interpreteaz& comportamentele umane, dinamica relatiilor de munca si
evolutia capitalului uman in contextul schimbarilor socio-culturale si in raport cu transformarile generate de
noile tehnologii (cum ar fi inteligenta artificiala, automatizarea si digitalizarea) si problemele de mediu.

Studentul/absolventul descrie principiile logice care stau la baza rationamentului, identifica erorile de
argumentare si rationamentele nevalide.

Aptitudini

A2. Studentul/Absolventul identifica si selecteaz& metode, tehnici, procedee si instrumente adecvate pentru
cercetarea fenomenelor sociale si culegerea datelor empirice.

A3. Studentul/Absolventul dezvolta si aplica strategii de rezolvare a conflictelor si problemelor sociale,
identificand totodata modele pentru a prezice comportamentul uman.

A5. Studentul/Absolventul identifica particularitatile comunicarii in context social, elaboreaza si
implementeaza strategii de comunicare pentru grupuri, organizatii si comunitati.

A8. Studentul/Absolventul seteaza si implementeaza diferite strategii metodologice de diagnoza si prognoza
privind dinamica socio-culturald si mediul

organizational.

Studentul/absolventul formuleaza argumente solide si aplica principiile logice in evaluarea critica a
pretentiilor de cunoastere din diferite domenii.

Responsabilitate si
autonomie

R1.Studentul/ Absolventul realizeaza si interpreteaza diagnoze in raport cu problemele sociale cu care se
confruntd indivizii, grupurile, comunitétile sau organizatiile.

R.3.Studentul/Absolventul analizeazé datele empirice si evalueaza critic si constructiv demersurile de
cercetare socioculturala.

R4. Studentul/Absolventul analizeaza si evalueaza situatiile de conflict si dimensiunea problemelor sociale.

Studentul/absolventul gandeste analitic, poate deconstrui idei si rationamente complexe in elementele lor
componente pentru a le evalua validitatea si a le
imbunatati

6. b) Competentele specifice acumulate

C2. Identificarea, analiza (explicarea) si solutionarea de probleme si conflicte sociale in organizatii si comunitafj.

Compgten;e C3. Diagnoza problemelor sociale/sociologice si analiza si aplicarea de politici publice si sociale.
profesionale | C6. Analiza comunicérii sociale.




CT1. Aplicarea strategiilor de munca riguroasa, eficientd, de punctualitate si raspundere personala fata de rezultat,
pe baza principiilor, normelor si a valorilor codului de etica profesionala.

Competente | CT3 Utilizarea eficienta a surselor informationale si a resurselor de comunicare si formare profesionala asistata
transversale | (portaluri Internet, aplicatii software de specialitate, baze de date, cursuri on-line etc.) atat in limba romana, cat si

intr-o limba de circulatie internationala

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al | Sa se familiarizeze cu principalele curente si abordari din domeniu si sa-si dezvolte capacitatea de

disciplinei gandire critica.

7.2 Obiectivele specifice Sa surprinda corect specificul evolutjei istorice a gandirii critice.

de aceasta.

critice;

Sa dezvolte abilitatile argumentative ale studentilor;
Sa aprofundeze principalele teorii, explicitari, conceptii existente in
literatura de specialitate privind statutul si semnificatia gandirii

Sa inteleaga contextul aparitiei si dezvoltarii gandirii critice si necesitatea competentelor dezvoltate

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Introducere. Obiectivele gandirii critice. Surse de eroare in gandire Prelegerea,. conversalia, 2ore
demonstratia
9 Pseudostinta Prelegerea,. conversatia, 2o0re
A demonstratia
3.  Erorile cognitive/biasurile cognitive Prelegerea,. conversaia, 2 ore
demonstratia
4. Comportamentul irational Prelegerea,. conversatia, 2 0re
' demonstratia
5. Teorii explicative: gandirea rapida/gandirea lenta Prelegerea,. conversafja, 2 ore
demonstratia
, . Prelegerea, conversatia, 2 0re
6. Rationament, argument, concluzii . '
' demonstratia
7. Erorile de judecata. Sofismele Prelegerea,. conversafi, 2 ore
demonstratia
8. Fragilitatea cognitiva — ,Lebada Neagra” Prelegerea,. conversaia, 2ore
demonstratia
9. Deciziile robuste Prelegerea,. conversatia, 2o0re
demonstratia
10. Metode euristice Prelegerea,. conversatia, 2 0re
demonstratia
11. Erori specifice cunoasterii stiintifice Prelegerea,. conversaia, 2 ore
’ T demonstratia
12. Problema ale cercetarii: corelatia si analiza bayesiana Prelegerea,. conversaia, 2 ore
T demonstratia
13. Scepticismul cognitiv Prelegerea,. conversatia, 2ore
demonstratia
Prelegerea, conversatia, 2ore

14. Rationalitatea evolutionista; rationalitatea ecologica

demonstratia
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Adriana Nicu, Strategii de formare a gandirii critice, EDP, Bucuresti, 2007.

Alec Fischer, Critical thinking. An Introduction, Cambridge University Press, 2011.

Alex Doppelganger, Pamantul este plat. Cum s ne ferim de capcanele pseudostiintei, Humanitas, Bucuresti, 2019.

Carl Sagan, Lumea si demonii ei: stiinta ca lumina in intuneric, Editura Herald, Bucuresti, 2015.

Bobby Dyffy, Pericolele perceptiei. De ce ne inseldm in aproape toate privintele, Publica, 2019.

Brooke Noel Moore, Richard Parker, Critical Thinking, McGraw-Hill, New York, 2009.

Clisson, V., Duval, A., Teste de logica. Exercitii si solutii, Editura Polirom, lasi, 2006.

Dan Ariely, Irational in mod previzibil. Fortele ascunse care ne influenteaza deciziile, Editura Publica, Bucuresti, 2013.

Daniel Kahneman, Gandire rapida, gandire lenta, Editura Publica, Bucuresti, 2012.

Daniel J. Levitin, Mintea organizatd, Editura Publica, Bucuresti, 2015.

Daniel J. Levitin, Ghid practic de detectare a minciunilor, Editura Publica, Bucuresti, 2017.

David McAdams, Jucdtorul ingenios. Teoria jocurilor si arta transformarii situatiilor strategice, Editura Publica, Bucuresti,
2014,

Gerd Gigerenzer, Peter M. Todd, Metode euristice pentru decizii inteligente, Editura Publica, Bucuresti, 2010.

Gheorghe Clitan, Infaptuirea practica a argumentarii. gandirea critica si logica informald, ROSLIR - Revista Roman de
Semio-Logica pe Internet, nr. 1

Gheorghe Clitan, Gandire criticd. Micromonografie, Editura Eurobit, Timisoara, 2003.

Jordan Ellenberg, Cum sa nu gresesti: puterea gandirii matematice, Publica, Bucuresti, 2017.

Leonard Gavriliu, Mic tratat de sofisticd, Editura Iri, Bucuresti, 1996.

Nassim Nicholas Taleb, Lebada neagra. Impactul foarte putin probabilului, Editura Curtea Veche, Bucuresti, 2010.

Nassim Nicholas Taleb, Antifragil. Ce avem de céstigat de pe urma dezordinii, Curtea Veche, Bucuresti, 2014.

Nassim Nicholas Taleb, Cand pielea ta e in joc. Asimetrii ascunse in viafa de zi cu zi, Curtea Veche, Bucuresti, 2018.

Nassim Nicholas Taleb, Pacdlit de hazard. Rolul ascuns al norocului in viata si in economie, Curtea Veche, Bucuresti, 2019.

Nassim Nicholas Taleb, Statistical Consequence of Fat Tails; Real World Preasymptotics, Epistemology, and Applications
(The Technical Incerto Collection), Stem Academic Press, 2020.

Nate Silver, Semnalul si zgomotul. De ce atat de multe predictii dau gres — pe cand altele reusesc, Publica, Bucuresti, 2013.

Nivel Warburton, Cum sa géndim corect si eficient, Editura Trei, Bucuresti, 1999.

Normand Baillargeon, Mic curs de autoaparare intelectuala, Editura Paralela 45, Pitesti, 2011.

Leonard Gavriliu, Mic tratat de sofistica, Editura Iri, Bucuresti, 1996.

Lidia Kang, Md., Nate Pedersen, Quackery. A Brief History of the Worst Ways to Cure Everything, Workman Publishing, New
York, 2017.

Michael Shermer, De ce cred oamenii in bazaconii, Humanitas, Bucuresti, 2009.

Richard Brodie, Virusul mintii: Cum ne poate fi de folos o stiintd revolutionard, memetica, Editura Paralela 45, Pitesti, 2015.

Robert Park, Stiinta voodoo. Drumul de la prostie la fraudd, Humanitas, Bucuresti, 2006.

Scott O. Lilienfeld, Steven Jay Lynn, John Ruscio, Barry L Beyerstein, 50 de mari mituri ale psihologiei populare. Inléturarea
conceptiilor gresite despre comportamentul uman, Editura Trei, Bucuresti, 2010.

Stuart Ritchie, Exposing Fraud, Bias, Negligence and Hype in Science, Penguin Random House, 2020.

8. 2 Seminar/laborator Metode de predare Observatii

|. Elaborarea si prezentarea a uneia dintre urmatoarele teme, respectand
regulile gandirii critice:

Pandemia COVID-19, Brexitul, Lupta anticoruptie. Eutanasierea cainilor
vagabonzi. Tratamentele naturiste. Cergetoria. Terorismul. Fumatul in locuri
publice. Drogurile usoare. Comunismul. Fascismul. Pedeapsa cu moartea.
Donarea de organe. Avortul. Prostitutia. Cdsdtoria intre homosexuali
.Eutanasia. Clonarea. Alimente modificate genetic. Educatie sexuald.
Educatie religioasd. Primirea emigrantilor. Votul obligatoriu. Vegetarianismul.
Eficienta pedepsei cu inchisoarea. Reforma educatiei. Lupta anticoruptie.
Eutanasierea céinilor vagabonzi. Tratamentele naturiste. Conflictul dintre
generatii. Impactul jocurilor pe calculator asupra tinerilor. Impactul social
media asupra tinerilor

Invatarea prin descoperire,
problematizarea, studiul de caz,
dezbaterea, conversatia

4 seminare/8
ore

Invatarea prin descoperire, 4 seminare/8
problematizarea, studiul de caz, ore
dezbaterea, conversatia

Identificarea sofismelor si demontarea lor argumentativa.
Prezentarea a cate doud sofisme, cu exemple ilustrative.

Invatarea prin descoperire, 2 seminare/4
Identificarea indicatorilor unui rationament (argumente si concluzi) problematizarea, studiul de caz, ore
dezbaterea, conversatia

Identificarea biasurilor cognitive si a solutiilor pentru evitarea lor. Invatarea prin descoperire, 2 seminare/4

4




Prezentarea a céte doud biasuri cognitive problematizarea, studiul de caz, ore
dezbaterea, conversatia

Invatarea prin descoperire 2 seminare/4

IV. Teste grila pentru identificarea propriilor erori cognitive ore
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Cursul si seminarul sunt adaptate la asteptarile comunitatii epistemice, continutul cursului si bibliografia utilizata dovedind preluarea
celor mai noi rezultate ale cercetarilor din domeniul stiintelor neuro-cognitive si economiei comportamentale.
Prin capacitatea de analiza critica si de decizie proprie pe care o genereaza, cursul si seminarul de Gandire Critic& contribuie la
cresterea gradului de autonomie in identificarea si prelucrarea informatiilor adecvate diferitelor domenii de activitate si adoptarea
unor decizii cu un inalt grad de adecvare la mediu, conform asteptarilor standard ale comunitétii angajatorilor.
10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Pon@ere:'
din nota finald
Nota la verificarea partiala Test grild cu 100 de itemi 30%
10.4 Curs Nota la verificarea finala Test grild cu 100 de itemi 30%
' Notele la verificarile intermediare | Teste grila cu numar variabil de itemi la 10%
sfarsitul unora dintre cursuri
Prezentarea lucrari de seminar Elaborarea si prezentarea in fata colegilor a 10%
temelor alocate.
10.5 Seminar/laborator Pre;entareg portofoliului cu lucrari alocate
seminarului
Participarea activa la activitatile Teste grila 10%
de seminar
(10% din oficiu)
10.6 Standard minim de performanta
e Minim 40 de puncte la cele doua teste grila (partial si final) pentru nota de trecere
e  (Capacitatea de a identifica erorile de rationament, respectiv sofismele si biasurile cognitive
Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
21.09.2025
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
21.09.2025




