FISA DISCIPLINEI
Sociologia globalizarii

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Dunarea de Jos, Galati

1.2 Facultatea

Istorie, Filosofie si Teologie

1.3 Departamentul

Istorie, Filosofie, Sociologie si Relatii Internationale

1.4 Domeniul de studii Sociologie
1.5 Ciclul de studii Licentd
1.6 Programul de studii/Calificarea Sociologie
2. Date despre disciplind
2.1 Denumirea disciplinei Sociologia globalizarii
2.2 Titularul activitatilor de curs
2.3 Titularul activitatilor de seminar
24Anuldestudu  [2  [25Semestrul |2 |26 Tipuldeevaluare |V |2.7 Regimul disciplinei |oP

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitailor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator/proiect 1S
3.4 Total ore din planul de invatamant 36 din care: 3.5 curs 24 3.6 seminar/laborator/proiect 12
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 24
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 12
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 12
Tutoriat 12
Examinari 2

Alte actiVitali......cocoovrvrisiriniis 2

3.7 Total ore studiu individual 64

3.8 Total ore pe semestru 100

3. 9 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

e  Sociologie generala

4.2 de competente

e  (Gandire critica

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului o Dotari tehnice si informatice

5.2. de desfasurare a o Dotéri tehnice si informatice

seminarului/laboratorului/proiectului

6. a) Rezultatele invatarii

Cunostinte

C7.Studentul/Absolventul formuleaza ipoteze si operationalizeaza conceptele cheie pentru explicarea si
interpretarea comportamentului uman, a dinamicii grupurilor, organizatiilor si comunitatilor, a tendintelor si
influentelor sociale si culturale, a istoriei si originilor acestora.
(C8.Studentul/Absolventul explica si interpreteaza realitatile sociale, problemele si conflictele sociale si identifica
resurse si modalitati pentru rezolvarea acestora. Cunoasterea clasificarii actorilor internationali (statali, organizatii,
non-statali).

1

Aptitudini

A2. Studentul/Absolventul identificd metode, tehnici, procedee si instrumente adecvate pentru cercetarea
fenomenelor sociale si culegerea datelor empirice.

A3. Studentul/Absolventul dezvolta si aplica strategii de rezolvare a conflictelor si problemelor sociale,
identificand totodata modele pentru a prezice comportamentul uman

A5.Studentul/Absolventul identifica particularitatile comunicarii in context social, elaboreaza si implementeaza
strategii de comunicare pentru grupuri, organizatii si comunitati.

Responsabilitate
si autonomie

R.3.Studentul/Absolventul analizeaza datele empirice si evalueaza critic si constructiv demersurile de cercetare
socioculturala.
R.4.Studentul/Absolventul analizeaza si evalueaza situatiile de conflict si dimensiunea problemelor sociale
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6. b) Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

Capacitatea de a analiza structurile sociale internationale si comportamentele actorilor globali.
Abilitatea de a proiecta si desfasura cercetari sociologice in domeniul relatiilor internationale.
Utilizarea conceptelor sociologice in analiza conflictelor si proceselor diplomatice.

Aplicarea metodelor calitative si cantitative in studii comparative internationale.

Identificarea interdependentelor dintre fenomenele sociale si dinamica geopolitica.

Competente
transversale

AN N N NN

Gandire critica, reflexiva si analitica.

Comunicare eficienta in contexte profesionale multiculturale.
Capacitate de invatare continua si adaptare in contexte internationale.
Lucru Tn echipa si colaborare interdisciplinara.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Studentii vor invata sa analizeze relatiile internationale prin lentila sociologica, intelegand dinamica
sociala globala, teoriile aplicabile, metodele de cercetare si impactul fenomenelor sociale asupra
interactiunilor internationale, dezvoltdnd competente aplicabile in cercetare, analiza si interventie in
contexte globale.

7.2 Obiectivele specifice

- Sainteleaga fundamentele sociologiei aplicate relatiilor internationale si diferentele fata de
abordarile clasice din teoria relatiilor internationale.

- Saaplice instrumente si metode de cercetare sociologica in analiza fenomenelor internationale.

- Saidentifice dimensiunile sociale ale conflictelor, diplomatiei si altor concepte centrale in relatiile
internationale.

- Sa analizeze rolul actorilor globali si organizatiilor internationale dintr-o perspectiva sociologica.

- Saformuleze interpretari si solutii in fata unor probleme globale, pe baza cunostintelor si metodelor
dobandite.

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare Observatii

1. Introducere in sociologia relatiilor internationale
a. Definirea obiectului sociologiei relatiilor internationale
b. Relatia dintre SRI si teoria relatiilor internationale (TRI)
c. _Relevanta dimensiunii sociale in analiza internationala

Prelegerea, explicarea,
exemplificarea, explorarea

2. Cadrul conceptual general al SRI
a. Societatea internationala si caracteristicile sale
b.  Ordinea si haosul in sistemul international
c.  Actori si structuri sociale globale

Prelegerea, explicarea,
exemplificarea, explorarea

3. Teorii clasice si moderne aplicabile in SRI
a. Functionalism si neofunctionalism
b. Marxism si teoria dependentei
c. Teoria sistemelor-mondiale (Wallerstein)

Prelegerea, explicarea,
exemplificarea, explorarea

4. Teorii sociologice aplicate in TRI
a. Constructivismul social in relatii internationale
b. Teoria retelelor in diplomatia globala
c. _ Teorii ale globalizrii si culturii globale

Prelegerea, explicarea,
exemplificarea, explorarea

5. Metodologia cercetarii in SRI
a. Obiective si unitati de analiza
b. Strategii metodologice: calitativ vs. cantitativ
c. Probleme de validitate si etica

Prelegerea, explicarea,
exemplificarea, explorarea

6. Instrumente si modele de cercetare aplicate in SRI
a. Anchete sociale internationale
b. Interviul si analiza discursului
c. Indici si statistici sociale globale

Prelegerea, explicarea,
exemplificarea, explorarea

7. Dimensiuni sociale ale conflictelor internationale
a. Inegalitate globala ca factor de conflict
b. Radicalizare si mobilizare sociala
c. Norme sociale in context de razboi

Prelegerea, explicarea,
exemplificarea, explorarea

8. Concepte sociologice cheie in SRI

a.

Razboiul ca fenomen social

Prelegerea, explicarea,
exemplificarea, explorarea
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b. Diplomatia si reprezentarea simbolica
c. _ Puterea si legitimitatea in relatiile globale

9. Actorii scenei internationale
a. State si guverne
b.  Organizatii internationale
c. Actori non-statali (ONG-uri, corporatii, retele)

Prelegerea, explicarea,
exemplificarea, explorarea

10. Fenomene sociale globale
a. Migratia internationala
b. Saracia si inegalitatea globala
c. Schimbarile climatice ca problema sociald

Prelegerea, explicarea,
exemplificarea, explorarea

11. Tipuri de cercetari sociologice internationale
a. Studii ONU si UNESCO
b.  Eurobarometre si alte sondaje
c.  Studii comparative globale

Prelegerea, explicarea,
exemplificarea, explorarea

12. Dimensiunea sociala a diplomatiei
a. Diplomatia culturala
b. Diplomatia publica
c. Diplomatia digitala

Prelegerea, explicarea,
exemplificarea, explorarea

Bibliografie
1.

internationale: Perspective sociologice. Cluj-Napoca: Editura Presa Universitara Clujeana.
2. Dungaciu, D. (2023). Diplomatia si societatea: O abordare sociologica a relatiilor internationale. Bucuresti: Editura

Institutului European.

Carpinschi, M. (2000). Organizatii internationale. lasi: Editura Polirom.Margarit, D. (2022). Analiza confiictelor

3. Wendt, A. (2011). Teoria sociald a politicii internationale (Traducere de Mihai Cristian Brasoveanu). lasi: Editura
Polirom.Marian, M.-B. (2016). Analiza conflictelor internationale. Bucuresti: Editura Ideea Europeana.Carturesti.ro
Huntington, S. P. (1996). The clash of civilizations and the remaking of world order. New York: Simon & Schuster.Scribd

4. Wallerstein, I. (2004). World-systems analysis: An introduction. Durham, NC: Duke University Press.

5. Rosenau, J. N. (1990). Turbulence in world politics: A theory of change and continuity. Princeton, NJ: Princeton University

Press.

6. Buzan, B., & Little, R. (2000). International systems in world history: Remaking the study of international relations. Oxford:

Oxford University Press.

7. Keohane, R. O., & Nye, J. S. (2011). Power and interdependence (4th ed.). Boston, MA: Longman.

8. Giddens, A. (1990). The consequences of modernity. Stanford, CA: Stanford University Press.

9. Held, D., & McGrew, A. (Eds.). (2007). Globalization theory: Approaches and controversies. Cambridge: Polity Press.

10. Ritzer, G. (2010). Globalization: A basic text. Malden, MA: Wiley-Blackwell.

11. Finnemore, M., & Sikkink, K. (1998). International norm dynamics and political change. International Organization, 52(4),

887-917.

12.
8.2 Seminar/laborator/proiect Metode de invatare/evaluare Observatii

1. Introducere in sociologia relatiilor internationale: eseu critic 2h
Aplicatii: compararea SRI si TRI intr-un eseu critic; identificarea punctelor | studiu de caz, lucru individual
de intersectie intre sociologie si relatii internationale; realizarea unui portret
sociologic al unui actor international non-statal

2. Cadrul conceptual general al SRI: Studiu de caz 2h
Aplicatii: exercitiu de delimitare a sistemelor internationale; studiu de caz Analiza comparativa
istoric privind (dez)ordinea globala; harta conceptuala a actorilor sociali
internationali

3. Teorii clasice si moderne aplicabile in SRI: Studiu de caz, analiza in baza 2h
Aplicatii: diagrama functiilor sociale in relatii internationale; analiza unui model metodologic
inegalitatii in sistemul mondial;studiu aplicat pe diviziunea muncii globale

4. Teorii sociologice aplicate in TRI: Studiu de caz 2h
Aplicatii: studiu de caz privind identitatile internationale; maparea retelelor | Analiza comparativa
de ONG-uri globale; analiza comparativa a teoriilor globalizarii

5. Metodologia cercetarii in SRI: Aplicarea etapelor de cercetare, 2h
Aplicatii: definirea obiectului unei cercetari; alegerea unei metode pentru o | lucru in echipa
tema reala; evaluarea critica a unui raport de cercetare

6. Instrumente si modele de cercetare aplicate in SRI: Analiz4 si interpretare, lucru 2h
Aplicatii: analiza unor date din Banca Mondiala; ghid de interviu pentru un | individual
actor international; interpretarea indicilor de dezvoltare umana (HDI)

7. Dimensiuni sociale ale conflictelor internationale: Studiu de caz, lucru in echipa 2h
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https://carturesti.ro/carte/analiza-conflictelor-internationale-1047439?utm_source=chatgpt.com
https://fr.scribd.com/document/54952084/Ciocnirea-civiliza%C5%A3iilor-%C5%9Fi-refacerea-ordinii-mondiale?utm_source=chatgpt.com

Aplicatii: analiza unui conflict contemporan; studiu asupra radicalizarii
tinerilor; identificarea normelor in conflicte armate

8. Concepte sociologice cheie in SRI: Studiu de caz, lucru individual 2h
Aplicatii: interpretarea sociala a unui razboi istoric; analiza simbolurilor in
diplomatie; studiu despre sursele legitimitatii internationale

9. Actorii scenei internationale: Studiu de caz, analiza 2h
Aplicatii: analiza comparativa a politicii externe; studiu institutional asupra | comparativa
ONU; profil sociologic al unui actor non-statal

10. Fenomene sociale globale Studiu, analiza 2h
Aplicatii: analiza a politicilor de migratie; studiu comparativ asupra saraciei | lucru in echipa
globale; raport despre impactul social al schimbarilor climatice

11. Tipuri de cercetari sociologice internationale Analiza, documentarea, 2h
Aplicatii: recenzie de cercetare ON; analiza unui sondaj european; extragerea de date
extragerea de date dintr-un raport comparativ

12. Dimensiunea sociala a diplomatiei Studiul de caz, cartografierea 2h

Aplicatii: studiu de caz: Goethe Institut; campanii de soft power analizate
sociologic; cartografierea diplomatiei digitale

Bibliografie

1. Carpinschi, M. (2000). Organizatii internationale. lasi: Editura Polirom.Margarit, D. (2022). Analiza conflictelor

internationale: Perspective sociologice. Cluj-Napoca: Editura Presa Universitara Clujeana.

2. Dungaciu, D. (2023). Diplomatia si societatea: O abordare sociologica a relatiilor internationale. Bucuresti: Editura

Institutului European.

3. Wendt, A. (2011). Teoria sociala a politicii internationale (Traducere de Mihai Cristian Brasoveanu). lasi: Editura
Polirom.Marian, M.-B. (2016). Analiza conflictelor internationale. Bucuresti: Editura Ideea Europeana.Carturesti.ro
Huntington, S. P. (1996). The clash of civilizations and the remaking of world order. New York: Simon & Schuster.Scribd
Wallerstein, I. (2004). World-systems analysis: An introduction. Durham, NC: Duke University Press.

5. Rosenau, J. N. (1990). Turbulence in world politics: A theory of change and continuity. Princeton, NJ: Princeton University
Press.

Buzan, B., & Little, R. (2000). International systems in world history: Remaking the study of international relations. Oxford:
Oxford University Press.

Keohane, R. O., & Nye, J. S. (2011). Power and interdependence (4th ed.). Boston, MA: Longman.

Giddens, A. (1990). The consequences of modernity. Stanford, CA: Stanford University Press.

Held, D., & McGrew, A. (Eds.). (2007). Globalization theory: Approaches and controversies. Cambridge: Polity Press.
Ritzer, G. (2010). Globalization: A basic text. Malden, MA: Wiley-Blackwell.

Finnemore, M., & Sikkink, K. (1998). International norm dynamics and political change. International Organization, 52(4),
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociafiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e Pentru disciplina Sociologia Relatiilor Internationale, continuturile si metodele de predare au fost adaptate in urma consultarii
cu reprezentanti ai ONG-urilor internationale si ai institutelor de cercetare in stiinte sociale, pentru a asigura relevanta practica
a competentelor dobandite. Feedback-ul primit a contribuit la integrarea studiilor de caz reale, a metodelor aplicative si a
perspectivelor interdisciplinare.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Pon@er%
din nota finald
Precizia cunostintelor, calitatea limbajului Prezentarea orala a 2 subiecte din curs | 70% din care:
de specialitate si cantitatea de informatii selectat pe baza de bilet de evaluare, 10% din oficiu
oferite la prezentarea subiectului, utilizarea | sau examinare scrisa prin formularea 30% proiectul
corecta a limbajului de specialitate, de raspunsuri la doua subiecte de 30% evaluare
capacitatea de a formula exemple sintez& (la alegerea grupei de teoretica
10.4 Curs .
studenti).
Relevanta temei alese, claritatea formularii | Evaluare orald prin sustinerea unui
ipotezei, corelarea conceptelor teoretice cu | proiect individual de cercetare aplicata,
analiza empirica, argumentarea sociologica | ales din tematica disciplinei.
si coerenta metodologica.
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105 Implicare activa, calitatea analizelor de caz, | Evaluare continua pe parcursul 30%
. . aplicarea conceptelor in exercitii practice, semestrului — studii de caz, eseuri

Seminar/laborator/proie . . co L .

ot capacitatea de colaborare si prezentare. aplicative, simulari si dezbateri.

10.6 Standard minim de performanta

e  Studentul trebuie sa@ demonstreze capacitatea de a utiliza corect conceptele fundamentale ale sociologiei relatiilor
internationale, sa identifice corelatii intre actori globali si fenomene sociale si s& aplice 0 metoda de cercetare de baza in
analiza unei teme internationale relevante.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de
seminar/laborator/proiect

01.04.2025

Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
03.04.2025

Data aprobarii in Consiliul Facultatii® Semnatura decanului
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