1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

PARADIGME ALE SOCIOLOGIEI

1.1 Institutia de Invatdmant superior

UNIVERSITATEA ,,DUNAREA DE JOS” GALATI

1.2 Facultatea / Departamentul

FACULTATEA DE ISTORIE, FILOSOFIE SI TEOLOGIE

1.3 Catedra

DEPARTAMENTUL DE ISTORIE-FILOSOFIE-SOCIOLOGIE

1.4 Domeniul de studii

SOCIOLOGIE

1.5 Ciclul de studii

LICENTA

1.6 Programul de studii/Calificarea

RESURSE UMANE

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Paradig

me ale sociologiei

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

2.4 Anul de studiu

| |25 Semestrul |I

2.6 Tipul de evaluare |E

| 2.7 Regimul disciplinei |Ob

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de invatamant | 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii Si eseuri 14
Tutoriat 21
Examindri 6

Alte activitati........ccoeveeieiiineiireninnnns

3.7 Total ore studiu individual

3.9 Total ore pe semestru 125

3. 10 Numarul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum | e

4.2 de competente |

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a o
cursului

5.2. de desfasurare a o
seminarului/laboratorului

6. Competentele specifice acumulate




e CLl. Proiectarea si realizarea de cercetari sociologice (culegere, prelucrare si analiza de date sociale) in
organizatii si comunitati, cercetari culturale, studii de piata etc.;

o C2. Identificarea, analiza (explicarea) si solutionarea de probleme si conflicte sociale in organizatii si
comunitati;

Competente profesionale

CT1. Aplicarea strategiilor de munca riguroasa, eficienta, de punctualitate si raspundere personald fata de
rezultat, pe baza principiilor, normelor si a valorilor codului de eticad profesionala.

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | Cunoasterea modului in care sociologia explica fenomenele sociale si incearca
sa le faca utile colectivitatii. Cunoasterea instrumentelor pe care sociologia le
utilizeaza 1n explicarea sau schimbarea unei realitati sociale.

7.2 Obiectivele specifice e i inteleagd utilitatea conceptelor in explicatia sociologica, cu scopul
ce a intelege mai bine lumea din jurul nostru.

e sd cunoasca structurile fundamentale ale gandirii sociologice, care sa-|
orienteze pe student spre ceea ce urmeaza sa cerceteze, precum si in
utilizarea corespunzatoare a datelor obtinute.

e  sa stabileasca relatii clare de convergenta intre cunostintele,
deprinderile, competentele, atitudinile si valorile desprinse din teoriile
si conceptele sociologilor

e si inteleaga contextualitatea socio-istorica a productiei ideilor 1n stiintele

socio-umane
8. Continuturi
8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Conceptul de paradigma in stiintele sociale Prelegere 4 ore
1.1. Ce este o paradigma? Dezbatere
1.2. Tipuri de abordari in sociologie
2. Paradigma faptului social Studiu pe text 6 ore
2.1. Emile Durkheim, Regulile metodei sociologice Explicatia
(1895)
2.2. Studii durkheimiene. Sinuciderea
3. Paradigma actiunii sociale (I) Prelegerea 6 ore
3.1. Proiectul unei sociologii comprehensive — Max Comparatia
Weber
3.2. Max Weber - Etica protestanta si spiritul
capitalismului (1905)
4. Paradigma actiunii sociale (II) Prelegerea 6 ore
4.1. Interactionismul simbolic Dezbaterea
5. Paradigma elitelor Studiu pe text 6 ore
5.1. Vilfredo Pareto si teoria elitelor Explicatia
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8. 2 Seminar/laborator Metode de predare | Observatii
- Notiunile caracteristice paradigmelor sociologice Prelegerea 1 ord
Dezbaterea
- Intelegerea fenomenelor sociale Dezbateri frontale | 2 ore
- Descrierea si in microgrupuri
- Analogia
- Explicatia
- Explicatia cauzala Controversa lora
- Disputa holism-individualism academica
- Explicatia functionalista Controversa 2 ore
- Disputa functionalism-conflictualism academica
- Explicatia structuralista Studiu pe text 2 ore
- Explicatia relatiilor dintre sisteme Studiu pe text 2 ore
- Explicatia constiintei sociale : ideologia Studiu pe text 2 ore
- Explicatia schimbarii sociale Expunere interactiva, | 2 ore

- Erori in explicatia sociologica

- Erori de masurare
- Erori de interpretare

cu material suport

Bibliografie

Kuhn, Thomas, 1999, Structura revolutiilor stiintifice, Bucuresti: Humanitas.
Rughinis, Cosima, 2007, Explicatia sociologica, lasi: Polirom.

Ungureanu, lon, 1990, Paradigme ale cunoasterii societatii, Bucuresti: Humanitas.
Zamfir, Catalin, 1987, Structurile gandirii sociologice, Bucuresti: Editura Politica.
Zamfir, Catalin, 2005, Spre o paradigma a gandirii sociologice, lasi: Polirom.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

Notele acordate pentru temele
de casa

Proiecte, exercitii, aplicatii

10%

10.4 Curs Notgle ?b;inute la evaluarea Testul 10%
continua
Nota acordata la examinarea Lucrare scrisa 40%
finala
Notele obtinute la evaluarea Observatia sistematica 10%
continua
Notele acordate pentru Proiect de seminar 10%
10.5 Seminar/laborator | elaborarea unei lucrari/
aplicatii la alegere
Notele obtinute la sustinerea Observatia sistematica 10%

aplicatiei de seminar

10.6 Standard minim de performanta

e Obtinerea a minimum 1 pct. pentru activitatea de seminar si 4 pct. la lucrarea scrisa

e Cunostinte minimale din problematica disciplinei

e  Capacitate relativ redusa de transfer a informatiei de specialitate




e Participare nesistematica la orele de curs si seminar

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

Data avizarii iIn Departament Semnatura Directorului Departamentului




