ANEXA nr. 3 la metodologie

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1 Institutia de Invatamant superior Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati
1.2 Facultatea Istorie, Filosofie si Teologie
1.3 Departamentul Istorie, Filosofie, Sociologie
1.4 Domeniul de studii Stiinte sociale Si umaniste
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Programul de studii/Calificarea Filosofie

2. Date despre disciplind

2.1 Denumirea disciplinei | Sociologia Generali

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

2.4 Anul de studiu [I [2.5Semestrul [1  [2.6 Tipul de evaluare |E [ 2.7 Regimul disciplinei | SF

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs 2 3.2 seminar/laborator 2
3.4 Total ore din planul de invataimant | 56 din care: 3.5 curs 28 3.3seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie Si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii Si eseuri 10
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitati.......ccceeereveeereenreennnnne

3.7 Total ore studiu individual 44

3.9 Total ore pe semestru 100

3. 10 Numiirul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum | e

4.2 de competente | o

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a .
cursului

5.2. de desfasurare a .
seminarului/laboratorului




6. Competentele specifice acumulate

*Proiectarea si realizarea de cercetari sociologice (culegere, prelucrare si analiza de date sociale) in organizatii
si comunitati, cercetari culturale, studii de piata etc.;

*|dentificarea, analiza (explicarea) si solutionarea de probleme si conflicte sociale in organizatii si comunitati;
*Diagnoza problemelor sociale/sociologice si analiza si aplicarea de politici publice si sociale;

Competente profesionale

*Aplicarea strategiilor de munca riguroasd, eficienta, de punctualitate si raspundere personala fatd de rezultat,
pe baza principiilor, normelor si a valorilor codului de etica profesionala.

*Aplicarea tehnicilor de relationare in grup a capacitatilor empatice de comunicare interpersonala si de asumare
de roluri specifice in cadrul muncii in echipa.

*Utilizarea eficientd a surselor informationale si a resurselor de comunicare si formare profesionala asistata
(portaluri Internet, aplicatii software de specialitate, baze de date, cursuri on-line etc.) atat in limba romana, cat
si intr-o limba de circulatie internationala.

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul genera| al discip”nei CUNOASTEREA ELEMENTELOR FUNDAMENTALE DE SOCIOLOGIE GENERALA
TINANDU-SE CONT DE DIVERSITATEA ACESTORA SI DE IMPLICATIILE ULTERIOARE
ALE LOR IN NUMEROASELE SOCIOLOGII DE RAMURA SI IN SOCIOLOGIILE DE
“GRANITA”

Parcurgerea cat mai completa a principalelor domenii ale sociologiei generale,
reliefandu-se continutul ideilor, notiunilor, conceptelor, teoriilor si legilor
componente din aceste domenii.

Studentii se vor familiariza cu zone diverse din cuprinsul societatii
globale, ludnd contact cu probleme de socializare si sociabilitate Tn ramuri
sociale pornind de la eul individual si de la familii pana la nivel de orase,
comunitati, clase sociale, natiune, rasa.

7.2 Obiectivele specifice

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii

1. Ce este sociologia? Prelegerea-dezbatere

2. Comportament individual i comportament social;

3. Obiectul de studiu, definitiile si functiile sociologiei;

4. Dezvoltare sociala si evolutie;

5. Socializare, Eu si identitate; Prelegere

6. Identitate devianta — conformista; Demonstratie.
Exercitiu.

7. Demografie, sanatate si populatie; Prelegere.

8. Educatie si pregatire; Demonstratie.
Comparatie.
Dezbatere. Exercitiul.

9. Comunicare $i mass-media; Prelegere.

10. Religie, credinte si secularizare; Demonstratie.

11. Familia si integrarea in societate; Exercitiu.




12. Oras si comunitate;
13. Natiune si lume;

14. Elemente de sociologia muncii; Prelegere.

15. Inegalitate, saracie si bogatie; Demonstratie.

16. Stratificare, clase sociale, status si rol social; Comparatie.

17. Organizare, management si control social; Dezbatere. Exercitiul.
18. Politica, putere si forme de protest social; Prelegerea-dezbatere

19. Statul, politicile sociale ; statul bunastarii intre mit si realitate
20. Crizele economice, sociale si politice ale societatii
contemporane

Bibliografie:

1. lon lonescu, Dumitru Stan, Elemente de sociologie, vol I-1I, Tasi, 1999;

2. Jan Szczepanski, Notiuni elementare de sociologie, Bucuresti, 1974;

3. Traian Herseni, Sociologie generald, Bucuresti, 1974;

4. A. Leroy-Gorhan, Gestul si cuvantul, vol. I-11;

5. Claude Levy-Strauss, Antropologie culturald;

6. Petre Andrei, Sociologie generala., lasi, 1997;

7. James Fulcher, John Scott, Sociology, Oxford, 1999.

8. Dumitru Otovescu, Sociologie generala editura Beladi, 2009

9. Tzvetan Todorov, Viata comund. Eseu de antropologie generala editura Humanitas, 2010

10. Nicu Gavriluta, Cristina Gavriluta, Sociologia sportului. Teorii, metode, aplicatii editura Polirom, 2010
11. Carmen Bulzan, SOCIOLOGIA editura ALL, 2008

12. Catalin Zamfir, O istorie subiectivd in sociologia romdneasca din 1944 pdand in prezent editura Polirom, 2009

8. 2 Seminar/laborator Metode de predare | Observatii
1.0biectul de studiu, definitiile si functiile sociologiei Exercitiul
2.Socializare si sociabilitate ; formele sociabilitatii Expunere

interactiva, cu
material suport,
urmata de analize

3.Normal si deviant social; teoria sinuciderii Studiul de caz
4.Rolul scolii in egalizarea sanselor sociale
5.Manipulare si mass-media Expunere
6.Familia contemporana interactiva, cu
material suport
7.Tipuri de comunitati Conversatie
8.Clasele sociale incotro? euristica
9.Puterea politica si formele ei Algoritmizarea
10.Tranzitie si criza Exercitiul
Expunere

interactiva, cu
material suport,
urmata de analize

Bibliografie
1. lon lonescu, Dumitru Stan, Elemente de sociologie, vol I-11, Iasi, 1999;
2.Jan Szczepanski, Notiuni elementare de sociologie, Bucuresti, 1974;
3.Traian Herseni, Sociologie generald, Bucuresti, 1974;
4.A. Leroy-Gorhan, Gestul si cuvdntul, vol. I-11;
5.Claude Levy-Strauss, Antropologie culturald;
6.Petre Andrei, Sociologie generala., lasi, 1997;
7.James Fulcher, John Scott, Sociology, Oxford, 1999
8.Daniel Chirot , Schimbarea sociald intr-.o societate perifericd, Bucuresti, 2002;
9.Ralf Dahrendorf, Conflictul social modern, Bucuresti, 1996
10. Dumitru Otovescu, Sociologie generala editura Beladi, 2009
11. Tzvetan Todorov, Viata comund. Eseu de antropologie generala ,editura Humanitas, 2010
12. Nicu Gavriluta, Cristina Gavriluta, Sociologia sportului. Teorii, metode, aplicatii editura Polirom, 2010



http://www.librarie.net/autor/18437/dumitru-otovescu
http://www.piata-cartii.ro/autori/Nicu%20Gavriluta,%20Cristina%20Gavriluta
http://www.librarie.net/autor/18437/dumitru-otovescu
http://www.piata-cartii.ro/autori/Nicu%20Gavriluta,%20Cristina%20Gavriluta

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

Notele acordate pentru temele
de casa

Proiecte, exercitii, aplicatii

10%

Notele obtinute la evaluarea Lucrare scrisa 40%
104 Curs continua Testul 10%

Nota obtinuta la examinarea

finala

Notele obtinute la evaluarea Observatia sistematica 10%

continud

Notele acordate pentru Proiect de seminar 20%

10.5 Seminar/laborator

elaborarea unei lucrari/
aplicatii la alegere

Notele obtinute la sustinerea
aplicatiei de seminar

10.6 Standard minim de performanta

Obtinerea a minimum [ pct. pentru activitatea de seminar si 4 pct. la lucrarea scrisa
Cunostinte minimale din problematica disciplinei

Capacitate relativ redusa de transfer a informatiei de specialitate

Participare nesistematica la orele de curs si seminar

Data completarii
30.09.2023

Data avizarii in Departament

30. 09. 2023

Semnatura titularului de curs

Semnaétura Directorului Departamentului

Semnatura titularului de seminar




