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ANEXA nr. 3 la metodologie
FISA DISCIPLINEI

ETICA SI INTEGRITATE ACADEMICA

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA "DUNAREA DE JOS” GALATI

1.2 Facultatea / Departamentul ISTORIE, FILOSOFIE SI TEOLOGIE
1.3 Catedra TEOLOGIE

1.4 Domeniul de studii ARTE VIZUALE

1.5 Ciclul de studii LICENTA

1.6 Programul de studii/Calificarea ARTA SACRA

Artist plastic — 265102; Pictor — 265106;
Restaurator tablouri — 265110; Art director — 216609; Evaluator bunuri culturale — 241267;
Restaurator de opere de arta si monumente istorice (studii superioare) — 262104.

2. Date despre disciplind

2.1 Denumirea disciplinei  |ETICA SI INTEGRITATE ACADEMICA

2.2 Titularul activitatilor de curs -

2.3 Titularul activitatilor de seminar

2.4 Anul de studiu [11  [2.5 Semestrul [II  [2.6 Tipul de evaluare [V | 2.7 Regimul disciplinei  [OB

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numir de ore pe saptamana 1 din care: 3.2 curs - 3.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de invataméant | 14 din care: 3.5 curs - 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 5
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 2
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 2
Tutoriat -
Examinari 2
Alte activitati.........ooeveeeerieeennnennn...

3.7 Total ore studiu individual 11

3.9 Total ore pe semestru 25

3. 10 Numarul de credite 1
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum | e

4.2 de competente | e  Cunoasterea aparatului conceptual fundamental al disciplinelor din domeniul istorie si

teologie

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfagurare a .

cursului

5.2. de desfasurare a e Materiale, mijloace, instrumente de lucru disponibile in format tiparit, electronic,
seminarului/laboratorului audio-video pentru exemplificari si demonstratii

6. Competentele specifice acumulate

e Antrenarea abilitatilor de creatie, reflectie si analiza etica a unui protocol de cercetare stiintifica
g @| e Cunoasterea din punct de vedere stiintific a distinctiilor conceptuale dintre eticd, morala,
§ g e deontologie si datorie sociala.
2 ‘s | ®  «Familiarizarea si intelegerea ariilor de acoperire sociala si juridica a obiectelor de studiu
g “é e privind normele filosofice, etice, juridice si morale referitoare la activitatea stiintifica si
O 2l e profesionali.
e Capacitatea de evaluare a situatiilor de limita intre datorie sociala si obligatie profesionala
. Intelegerea si asumarea unei atitudini pozitive fatd de norme in general
= ©|® Asumarea unui sistem logic si coerent de valori morale ale vietii sociale
*}: o | ® Capacitatea de a distinge intre drepturi sociale si indatoriri profesionale
2 > Lo .. R C o . .
g 2| e Acumularea unor notiuni ajutatoare pentru distingerea intre abuzul de putere si obligatiaprofesionala
S g e Indeplinirea responsabilititilor profesionale conform principiilor deontologice
e  Gestionarea procesului de auto-dezvoltare personala si profesionala continua
e  Abilitati reale de cercetare independenta si creatie.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei e Insusirea de catre cursanti a problematicii identitare a eticii generale, a

deontologiei generale si a semnificatiei valorilor si principiilor morale,
inclusiv a valorii integritatii academice

e Asumarea reflectiei si responsabilitatii etice pe parcursul demersului
formarii competentelor de cercetare.

7.2 Obiectivele specifice o Identificarea rigorilor etic-deontologice, in general, si normelor de

integritate academica, in particular, demersuluicercetarii pe care il vor
initia/ realiza - in toate etapele investigative, de la stabilirea temei de
cercetare, pana laredactarea concluziilor cercetarii si diseminarea
rezultatelor.

e Evaluarea categoriilor de probleme morale cu care se confrunta persoana
care realizeaza cercetari stiintifice

e Implementarea planurilor de cercetare constientizand dimensiunea morala a
angajamentului asumat de catrespecialist.

8. Continuturi




8. 1 Seminar Metode de predare Observatii

1.Descriereadisciplinei, interferenta cu alte discipline, prelegerea, 2 ore
expunereasistematica a materiei, bibliografie. studiuldocumentelorc

urricularesi al

bibliografiei.
2.Prezentareaconceptelor de eticasiintegritateacademica. prelegerea, 2 ore
legislatiesivalorileetice conversatiaeuristica,

problematizarea.
3.Standardeprivindintocmirealucrarilor cu caracterstiintificsi a prelegerea, metode de | 2 ore
evaluariiinmediu academic dezvoltare a

gandiriicritice.
4.Cercetarea stiintifica — reglementari legislative. Rolul prelegerea,explicatia, | 2 ore
coordonatorului stiintific dezbaterea, studiul de

caz.
5.Plagiatul. Identificarea plagiatului si programe utilizate in studiuldocumentelorp | 2 ore
vederea stabilirii gradului de similitudine in lucrarile stiintifice relegerea,

conversatia.
6.Redactarcauneilucrariistiintifice. Etapesinorme de redactare: analiza, 2 ore
referatul, lucrarea de licentdsilucrarea de dizertatie — seminar 1 sintezametode de

dezvoltare a
gandiriicritice.

7. Redactareauneilucrariistiintifice. Etapesinorme de redactare: prelegerea, 2 ore

referatul, lucrarea de licentasilucrarea de dizertatie — seminar 2 conversatiaeuristica,

problematizarea,
simularea de situatii.
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor

profesionale si angajatori reprezentativi din domeniu este realizata prin acoperirea intregii game de metode,




tehnici si instrumente de lucru pe caz, prin metodele de predare stabilite si prin atingerea obiectivelor specifice
disciplinei.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs
Evaluare sumativa ce tine seama de: Evaluareacunostintelor in cadrul 70%
Participarea la seminarii si implicarea in unui examen oral pornind de la (verificare,
discutiile care au loc in cadrul fiecarui seminar; | prezentarea aleasd (evaluarea oral)
Prezentareaunui referat in cadrul echipelor Dosarelor de seminar)
formate in baza temelor (realizareadosarelor de 20%

10.5 Seminar sefninar), A » . (prezentare
Raspunsul la intrebarile de examen formulate si lucrare)
adresate pe baza prezentarii orale alese.

10% - din
oficiu

10.6 Standard minim de performanta

e Intelegerea conceptelor fundamentale ale disciplinei “Etica si integritate academica”.
e Insugirea atitudinilor si gandirii etice, in ceea ce priveste creatia artistica, cercetarea stiintifica si activitatea
didactica.

Data completarii

Data aprobarii in

Director departament

Decan,

Semnatura titularului de seminar




