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FIȘA PROGRAMULUI DE STUDII 

 
Domeniul fundamental: TEOLOGIE 

Domeniul de studii universitare de licență: TEOLOGIE 

Specializarea: TEOLOGIE ORTODOXĂ ASISTENŢĂ SOCIALĂ 

Durata studiilor: 3 ani 

Număr (minim) total de credite pentru absolvire: 180+10 lucrare licență 

Forma de învățământ: Zi 

Diploma obținută: diplomă de licență 

Facultatea organizatoare: Facultatea de Istorie, Filosofie și Teologie 

Departamentul coordonator: TEOLOGIE 

 
Structura generală a programului de studii 

Discipline Nr. 
ore 

Nr. total 
ore 

Procente Nr. 
credite 

Nr. total 
credite 

Procente 

Discipline fundamentale 484 

=  

 
100% 

21,23% 34  18,89 % 

Discipline de domeniu - - - 
= 180 

 
100% 

- 

Discipline de specialitate 1614 70,79% 118 65,56 % 

Discipline complementare 182 7,98 % 28 15,56 % 

Discipline obligatorii 1924 = 2280 

 
100% 

84,39 % 147 = 180 

 
100% 

81, 67% 

Discipline opţionale 356 15,61 % 33 18,33 % 

Discipline facultative 202  - 16 16 - 

Susținerea lucrării de 
finalizare 

- - - 10 10 100% 

 
 

Activități didactice 
Număr 

de ore 
Număr total de ore Procente 

Curs 1062 =  
 

100% 
 

 Raport curs/aplicații = 0,87 

46,57 % 

Aplicații (seminar) 1218 53,43 % 

Practică și stagiu pentru 

elaborarea lucrării de licență 
180 180 100% 

 
 

Forma de 

evaluare 

Număr mediu de 

evaluări/semestru 

Număr evaluări Total evaluări Procente 

Examen 4,83 29 
55 

 

100% 

52,73 % 

Verificare (pe 

parcurs/continuu 
3,66 22 40 % 

Colocviu 0,66 4 7,27 % 
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Competențe ale absolventului programului de studiu 

Competențe profesionale 

C1. realizarea misiunii de propovăduire a credinței, în spirit irenic; 

C2. proiectarea şi realizarea de diagnoze sociale şi din perspectivă teologică;  

C3. elaborarea sistemelor de asistenţă socială pe baza unor conținuturi teologice;  

C4. analiza teologică (explicarea) şi soluționarea programelor de studiu, problemelor şi 

conflictelor din domeniul asistenţei sociale;  

C5. gestionarea sistemelor de informații bazate pe indicatori specifici în domeniul teologiei şi 

în domeniul științelor sociale;  

C6. consilierea spirituală, profesională de integrare şi incluziune socială. 

 

Competențe transversale 

CT1 a plicarea strategiilor de muncă riguroasă, eficientă şi responsabilă, de punctualitate, 

conștiinciozitate şi responsabilitate socială, pe baza principiilor, normelor şi valorilor 

doctrinare, religios-morale şi canonice;  

CT2 aplicarea tehnicilor de munca eficientă în echipă multidisciplinară, pe diverse paliere 

ierarhice, respectând principii de credință religioasă; 

CT3 formularea unei strategii de optimizare a pregătirii profesionale continue, prin 

actualizarea conținuturilor învățării, aplicarea tehnologiilor informației şi prin utilizarea 

limbilor străine. 

 

 

Inserții profesionale ale absolventului programului de studii de licență: 

Resurse Umane 

Ocupații  

posibile 

asistent social (263501);  

cercetător în asistenţă socială (263510);  

cercetător de dezvoltare comunitară (263207); 

asistent de cercetare în asistenţa socială (263511);  

inspector social (263512);  

consilier instituții publice (111204);  

specialist în resurse umane (242314);  

consilier în domeniul adicţiilor (263502);  

asistent social cu competenţă în sănătatea mintală (263505); 

specialist în evaluarea vocaţională a persoanelor cu dizabilităţi 

(263506);  

specialist în angajare asistată (263507);  

consilier orientare privind cariera (242306); 
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 asistent pentru îngrijirea persoanelor vârstnice (263509);  

agent orientare profesională a şomerilor/ agent informare privind 

cariera (235903);  

instructor-educator pentru activități de resocializare (263508); 

consilier forţă de muncă şi şomaj (235903);  

consilier de probațiune (261921);  

consilier școlar (235903);  

ofițer control doping (263503);  

art-terapeut (263504);  

consilier dezvoltare personală (242324); 

 consilier vocațional (242315);  

psihoterapeut de familie și cuplu sau cu altă formare, după 

finalizarea stagiilor de formare. 

 
Director al Departamentului de Teologie, 

Pr. conf. univ. dr. Lucian Petroaia 

 


