
ANEXA nr. 3 la metodologie 

FIŞA DISCIPLINEI 

2. Date despre disciplină

2.1 Denumirea disciplinei ISTORIA BISERICII ORTODOXE ROMÂNE 

2.2 Titularul activităţilor de curs 

2.3 Titularul activităţilor de seminar 

2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul II 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei OB 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice)

3.1 Număr de ore pe săptămână 4 din care:   3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 1 

3.4 Total ore din planul de învăţământ 42 din care:   3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 14 

Distribuţia fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 8 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 3 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 1 

Tutoriat 2 

Examinări 2 

Alte activităţi................................... 

3.7 Total ore studiu individual   16 

3.9 Total ore pe semestru 59 

3. 10 Numărul de credite 2 

1. Date despre program

1.1 Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA DUNAREA DE JOS GALATI 

1.2 Facultatea / Departamentul ISTORIE, FILOSFIE SI TEOLOGIE 

1.3 Catedra TEOLOGIE 

1.4 Domeniul de studii TEOLOGIE 

1.5 Ciclul de studii LICENTA 

1.6 Programul de studii/Calificarea Teologie Ortodoxă Asistenţă socială / 

asistent social (263501); cercetător în asistenţă socială (263510); asistent de 

cercetare în asistenţa socială (263511); inspector social (263512); consilier 

instituții publice (111204); specialist în resurse umane (242314); consilier în 

domeniul adicţiilor (263502); asistent social cu competenţă în sănătatea 

mintală (263505); specialist în evaluarea vocaţională a persoanelor cu 

dizabilităţi (263506); specialist în angajare asistată (263507); consilier 

orientare privind cariera (242306); asistent pentru îngrijirea persoanelor 

vârstnice (263509); agent orientare profesională a şomerilor/ agent informare 

privind cariera (235903); instructor-educator pentru activități de resocializare 

(263508); consilier forţă de muncă şi şomaj (235903); consilier de probațiune 

(261921); consilier școlar (235903); ofițer control doping (263503); art-

terapeut (263504); consilier dezvoltare personală (242324); consilier 

vocațional (242315); psihoterapeut de familie și cuplu sau cu altă formare, 

după finalizarea stagiilor de formare. 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum •



 

 

 

 

 

 

 

4.2 de competenţe •  

 

5. Condiţii (acolo unde este cazul)  

5.1. de desfăşurare a 

cursului  
• Sală de curs, dotată cu videoproiector şi  combină muzicală. 

 

5.2. de desfășurare a 

seminarului/laboratorului 
• Biblioteca teologică „Arhiepiscop dr. Antim Nica” (în incinta Centrului Eparhial din 

Galaţi), în cadrul căreia se află: a. textul poliglot al Sfintei Scripturi în limbi clasice și 

moderne); b. colecţia „J.P. Migne”; c.  toată colecţia de opere patristice „P.S.B.”  

 

6. Competenţele specifice acumulate  
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• Realizarea misiunii de propovăduire a credinţei, în spirit tolerant 

• Proiectarea curriculară, cu respectarea adevărurilor de credinţă, conform textelor sacre şi mărturisirilor 

de credinţă proprii, şi a criteriilor şi principiilor psihopedagogice 

• Identificarea şi analiza contextului cultural, religios şi istoric în comunităţi şi organizaţii 

• Enunţarea principiilor teologice şi a valorilor spirituale relevante dezvoltării societăţii  

• Gestionarea metodelor şi mijloacelor de comunicare eficientă în context intercultural 

• Implementarea valorilor şi practicilor religioase pentru formarea spirituală şi morală, cu scopul de a 

răspunde problemelor concrete de viaţă 
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• Aplicarea strategiilor de muncă riguroasă, eficientă şi responsabilă, de punctualitate, conştiinciozitate 

şi responsabilitate socială, pe baza principiilor, normelor şi valorilor doctrinare, religios-morale şi 

canonice 

• Aplicarea tehnicilor de muncă eficientă în echipă multidisciplinară, pe diverse paliere ierahice, 

respectând principii de credinţă religioasă 

• Formularea unei strategii de optimizare a pregătirii profesionale continue, prin actualizarea 

conţinuturilor învăţării, aplicarea tehnologiilor informaţiei şi prin utilizarea limbilor străine 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general al disciplinei  •  

7.2 Obiectivele specifice  - cunoaşterea, explicarea şi interpretarea evenimentelor importante din viaţa 

bisericească românească,de la întemeierea mitropoliilor şi până în prezent. 

- cunoaşterea, înţelegerea, explicarea şi interpretarea raporturilor Bisericii 

române cu celelalte biserici, cu muntele Athos şi Locurile Sfinte în general. 

-cunoaşterea, înţelegerea şi interpretarea exemplului marilor personalităţi ce au 

marcat viaţa bisericească. 

-capacitatea de a evalua şi interpreta corect realităţile perioadei totalitare  

-capacitatea de a interpreta  şi aplica corect exemplele de trăire creştină, 

dovedite de înaintaşi. 

- capacitatea de a surprinde, interpreta şi aplica, la concretul vieţii, virtuţile ce 

au caracterizat pe martirii credinţei. 

- capacitatea de a deschide perspective unui dialog autentic creştin, cu alte 

confesiuni 

- capacitatea de a media împăcarea dintre oameni, după exemplul marilor 



 

 

 

8. Conţinuturi 

8. 1 Curs Metode de predare Observaţii 

1. - Biserica din Transilvania sub presiunile istoriei 

 

prelegerea, 

conversaţia euristică, 

problematizarea, 

simularea de situaţii,  

studiul izvoarelor 

 

2. - Reacţii la Uniaţie şi reînfiinţarea Bisericii Ortodoxe din 

Transilvania   

 

studiul documentelor 

curriculare şi al 

bibliografiei 

 

3. - Restaurarea mitropoliei şi personalitatea lui Andrei Şaguna 

 

metode de dezvoltare 

a gândirii critice, 

portofoliul, 

 

4. - Autonomie şi autocefalie în istoria mitropoliei Moldovei; 

mari ierarhi şi evenimente în decursul timpului 

 

explicaţia, 

dezbaterea, studiul de 

caz, 

 

5. - Mari ierarhi pe scaunul mitropolitan al Ungrovlahiei 

 

 

studiul documentelor 

prelegerea, 

conversaţia 

 

6. - Biserica Ortodoxă Română de la Cuza şi până la căderea 

comunismului 

 

 

Analiza, sinteza 

metode de dezvoltare 

a gândirii critice, 

portofoliul, 

 

7. - Biserica Ortodoxă Română de la Autocefalie la Patriarhat 

 

prelegerea, 

conversaţia euristică, 

problematizarea, 

simularea de situaţii,  

studiul izvoarelor 

 

8. - Biserica Ortodoxă Română sub presiunea istoriei – 1947 -

1989 

 

 

prelegerea, 

conversaţia euristică, 

problematizarea, 

simularea de situaţii,  

studiul izvoarelor 

 

9. - Episcopia Dunării de Jos de la înfiinţare şi până în prezent 

 

prelegerea, 

conversaţia euristică, 

problematizarea, 

simularea de situaţii,  

studiul izvoarelor 

 

Bibliografie 

Aurel Jivi, Relaţiile Mitropoliei de Karlovitz cu BOR din Transilvania în secolul al  XVIII-lea, în BOR, an LXXXVIII, 

nr. 5-6, 1970, p. 587-596 

Gheorghe Moisescu, Ştefan Lupşa, Alexandru Filipaşcu, Istoria Bisericii Române, Bucureşti, 1957 

Nicolae Iorga, Istoria Bisericii româneşti şi a vieţii religioase a românilor, 2 vol, Vălenii de Munte, 1908-1909; ed. a 

misionari ai păcii   

-valorificarea cunoştinţelor în diverse referate, conferinţe, simpozioane 

- capacitatea de a surprinde, înţelege, interpreta şi aplica corect exemplul 

marilor cărturari ai Bisericii 

- capacitatea de a media disputele dintre oamenii şi instituţii, după exemplul 

bunilor creştini 

- capacitatea de a înţelege evenimentele contemporane şi a trasa directivele de 

urmat, în lumina specificului istoriei bisericeşti 



II-a 1928-1932; reeditare 1992.

Păcurariu, preot prof. dr. Mircea, Istoria Bisericii Ortodoxe Române,vol I, Bucureşti, 1994 şi Începuturile Mitropoliei

Transilvaniei, Bucureşti, 1980;

Pr. Gheorghe I Drăgulin, Istoria Bisericii Ortodoxe Române, ed. Fundaţiei România de Mâine, Bucureşti, 2000.

8. 2 Seminar/laborator Metode de predare Observaţii 

- Sinodul unionist de la Ferrara –Florenţa şi participarea

românească -  4 ore

studiul documentelor 

şi al bibliografiei 

problematizarea, 

-  

Ortodoxia românească şi ecumenismul  -  2 ore. 

- Introducerea, răspândirea şi importanţa tiparului la români   -  2

ore

metode de dezvoltare 

a gândirii critice, 

portofoliul, 

- Episcopii şi episcopi de seamă în istoria BOR    - 2 ore. metode de dezvoltare 

a gândirii critice, 

- Patriarhi răsăriteni în trecere prin Ţările Române  -  2 ore.

- Athosul şi Biserica Ortodoxă Română   - 2 ore

Diferenţa mistică – misticism. 

Bibliografie 

Aurel Jivi, Relaţiile Mitropoliei de Karlovitz cu BOR din Transilvania în secolul al  XVIII-lea, în BOR, an LXXXVIII, 

nr. 5-6, 1970, p. 587-596 

Gheorghe Moisescu, Ştefan Lupşa, Alexandru Filipaşcu, Istoria Bisericii Române, Bucureşti, 1957 

Nicolae Iorga, Istoria Bisericii româneşti şi a vieţii religioase a românilor, 2 vol, Vălenii de Munte, 1908-1909; ed. a 

II-a 1928-1932; reeditare 1992.

Păcurariu, preot prof. dr. Mircea, Istoria Bisericii Ortodoxe Române,vol I, Bucureşti, 1994 şi Începuturile Mitropoliei

Transilvaniei, Bucureşti, 1980;

Pr. Gheorghe I Drăgulin, Istoria Bisericii Ortodoxe Române, ed. Fundaţiei România de Mâine, Bucureşti, 2000.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere 

din nota finală 

10.4 Curs 
Examen 70% 

10.5 Seminar/laborator 
30% 

10.6 Standard minim de performanţă 

• Cunoaşterea, explicarea şi interpretarea evenimentelor din viaţa Bisericii Ortodoxe Române, de la întemeierea

mitropoliilor şi până astăzi.

• Identificarea valorilor spirituale şi morale importante în societatea contemporană

-Analiza modului în care valorile spirituale şi morale sunt integrate în rezolvarea problemelor practice de viaţă

-Elaborarea unor programe de formare spirituală şi morală în parteneriat cu unităţi de cult-bisericeşti

-Elaborarea unor strategii pentru formarea spirituală şi morală care să răspundă provocărilor societăţii

contemporane

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor

profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

•



-Explicarea influenţei pozitive a valorilor spirituale şi moral-religioase în viaţa persoanei şi a societăţii


